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PROT. (vedi segnatura)

PNRR - Missione 4: Istruzione E Ricerca — Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
— Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica — DM 19 del 2 febbraio 2024

CNP: TVIC86500E - M4C111.4-2024-1322-P-50332

CUP: J54D21000590006,

CONVENZIONE QUADRO per la CO-PROGETTAZIONE di ATTIVITA’ EDUCATIVE
DI MENTORING, ORIENTAMENTO E COACHING MOTIVAZIONALE

Tra:

L’Ente Pubblico - Istituto Comprensivo di Pieve del Grappa
codice fiscale 83005430265
sede legale Via S. Carlo, 5 — Pieve del Grappa (TV)
Rappresentato dal Dirigente Scolastico GRAZIA ARPAIA

e
LA ESSE Societa Cooperativa Sociale
partita lva 02157480266
sede legale viale Francia, 2 - 31100 TREVISO
iscritta nell’Albo Reg. Coop. Soc. n. ATV0067
Rappresentata dal Presidente dott. Alberto Baccichetto

Premessi i richiami normativi:

Decreto Legislativo 117/2017 “Codice del Terzo Settore” articolo 56 e circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che riconosce e disciplina la convenzione quale atto tra
I’Amministrazione Pubblica e gli Enti del Terzo Settore;

Visto:
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e il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA — MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA — COMPONENTE
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e
formazione per Ila riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica;

e leistruzioni operative per |'attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, prot. n. 58542
del 17/04/2024;

Si conviene quanto segue:
Art.1 - attivita oggetto della convenzione

L'Ente pubblico, essendo interessato alle seguenti attivita, complementari ai servizi di propria competenza:

+ Co-progettazione ed erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e
orientamento, coaching motivazionale in favore di studenti che mostrano particolari fragilita
motivazionali afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici
dell’intervento;

attiva con LA ESSE s.c.s. la presente convenzione secondo la quale potra chiedere alla Cooperativa Sociale
una co- progettazione dei percorsi formativi che verranno quindi realizzati in base alle necessita, gli obiettivi,
gli spazi, le risorse a disposizione dell’Ente Pubblico, derivanti dal finanziamento del PNRR.

Art.2 - impegno della Cooperativa Sociale e qualifiche professionali

LA ESSE s.c.s, nelllambito delle attivita istituzionali previste nel proprio statuto dispone le proprie
competenze e risorse al fine di produrre una co-programmazione dettagliata articolata su obiettivi e richieste
dell’Ente pubblico.

Il progetto dovra contenere i riferimenti alla presente convenzione quadro.

LA ESSE s.c.s garantisce che gli operatori inseriti nei percorsi sono in possesso delle necessarie cognizioni
tecniche e pratiche necessarie allo svolgimento delle attivita del servizio o delle prestazioni specifiche, in
particolare:

e personale educativo in possesso di titoli richiesti da Avviso e/o di esperienza certificabile negli ambiti
di intervento del Progetto

Art.3 - impegno dell’Ente pubblico

L’Ente Pubblico dara le disposizioni educative e organizzative per la redazione del progetto che sara condiviso
tra I'Ente stesso e gli operatori della Cooperativa Sociale.

L’Ente attraverso il TEAM per la lotta alla dispersione manterra il controllo sui percorsi formativi in previsione
del monitoraggio previsto dal PNRR per il raggiungimento dei target comunicati.

Art.4 - durata della convenzione e tempi della realizzazione

La durata della convenzione decorre dall’atto di sottoscrizione da entrambe le parti fino al termine della
realizzazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica

La Cooperativa Sociale si impegna affinché le attivita programmate siano rese con continuita per il periodo
preventivamente concordato e nelle date in cui si conviene attuare il progetto/programma operativo e al
raggiungimento del target previsto, ovvero al numero di alunni e di ore ad ognuno associate.
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Art.5 - monitoraggio qualita del servizio e degli adempimenti

Il TEAM per la lotta alla dispersione vigilera sullo svolgimento delle attivita, avendo cura di verificare che gli
operatori rispettino i diritti, la dignita e le opzioni degli utenti e dei fruitori delle attivita stesse e che queste
ultime vengano svolte con modalita tecnicamente corrette e nel rispetto delle normative specifiche di
settore.

La verifica del raggiungimento dei target avverra attraverso confronti con il TEAM lotta alla dispersione.
Art.6 - modalita di risoluzione

L'Ente pubblico puo risolvere la presente convenzione in ogni momento, previa diffida, per provata
inadempienza da parte dell'organizzazione degli impegni previsti nei precedenti articoli, senza oneri a proprio
carico se non quelli derivanti dalla liquidazione delle spese sostenute dall'organizzazione stessa fino al
ricevimento della diffida.

Art.7 - spese assicurative

LA ESSE s.c.s si impegna ad assicurare i propri operatori che interverranno per la realizzazione dei percorsi
affidati dall’Ente pubblico e regolarizzati con stipula di Contratto di lavoro subordinato o di prestazione
d’opera professionale per ogni singolo percorso, nel quale sara specificato il compenso omnicomprensivo
previsto.

Art. 8 — erogazione compensi

L’associazione emette apposita fattura elettronica con applicazione dell’lva al 5% come previsto dall’art. 10
comma 20 del DPR 633/72.

Pieve del Grappa, 22/01/2025

Istituto Comprensivo di Pieve del Grappa LA ESSE s.c.s.
Il Dirigente Scolastico Il Legale Rappresentante
GRAZIA ARPAIA Alberto Baccichetto
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