
Punto informativo

Far emergere il proprio valore

Legge 25/22: lavoro e inclusione

Come far emergere Il proprio valore? Questo incontro guiderà i

partecipanti alla compilazione di un curriculum efficace e fornirà loro

alcune strategie per superare le difficoltà più comuni nei colloqui di

selezione del personale. Ci sarà spazio anche per una panoramica

sull'utilizzo degli strumenti compensativi nel mondo del lavoro.

Che cos'è un DSA? Quali sono le caratteristiche delle persone con

Disturbi Specifici dell'Apprendimento? Quali le sfide e gli ostacoli

che queste persone incontrano nel mondo del lavoro? Cosa

prevede la legge 25/2022 per i DSA? 

Stand informativo in cui sarà possibile scoprire il mondo dei DSA,

chiedere chiarimenti sul tema, scambiarsi opinioni e informazioni

utili per affrontare i Disturbi Specifici dell'Apprendimento in

maniera serena e preparata.
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RELATORI:
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Tel. 348 83 05 318 treviso@aiditalia.org treviso.aiditalia.org

Sezione di Treviso

SCOPRI DI PIÙ E ISCRIVITI, È GRATUITO!LEGENDA

Incontro per genitori

Incontro per studenti

Incontro per adulti
con DSA

Incontro per docenti

Incontro per tecnici

Incontro per aziende

Incontro in presenza

Incontro online

Andrea Berto; formatore AID;
Silvia Fornasiero, genitore socio AID e
responsabile della selezione del personale con DSA

Elio benvenuti, lavoratore con DSA e
membro del Comitato DSA e Lavoro di AID;
Enrico Ghidoni, neurologo e
Vicepresidente del Comitato DSA e Lavoro di AID

Sostiene la Settimana Nazionale
della Dislessia 2023

Aula Magna dell'Ospdale Ca' Foncello

Aula Magna dell'Ospdale Ca' Foncello

Piazza dei Signori (sotto alla loggia Biffi)
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