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(lettera di individuazione del personale docente, per contratto a tempo determinato a
partire dalle messe a disposizione aspiranti fuori graduatoria d'istituto)

Alla Sig.ra D’AMBROSIO CESAREA
Agli atti
All’Albo della Scuola

Il dirigente scolastico

Visto I'art. 23/44 del C.C.N.L. del comparto scuola stipulato il 24 luglio 2003;

Visto I'esaurimento della graduatoria interna di Istituto pubblicata con decreto dirigenziale prot.
n. 6325 del 23/04/2021;

Visto il Decreto Dirigenziale di approvazione della graduatoria MAD prot. 14638 del 29/09/2021

Vista La comunicazione di restituzione dei posti da parte dell’UST acquisita agli atti con prot n 14495
del 27/09/2021

Vista la stipulazione di precedente contratto di rapporto di lavoro con prot 1748 del 31/01/22

individua

la docente D’AMBROSIO CESAREA, posizione n. 350 della GRADUATORIA MAD, quale destinatario di
proroga di contratto a tempo determinato con presa in servizio in data 02/05/2022 quale destinatario
di contratto a tempo determinato fino al 08/06/2022 per 18h settimanali su posto sostegno primaria
EEEE.

Si precisa che non essendo il docente in indirizzo in possesso del titolo di studio abilitante
alllinsegnamento nella classe di concorso designata, gli effetti del contratto che verra stipulato
avranno validita solo ai fini economici ma non giuridici.

Paese, 28/04/2022

Il Dirigente Scolastico
Alessandro Pettena
Documento firmato digitalmente

Originale agli atti firmato

Firma per accettazione

Firmato digitaimente da ALESSANDRO PETTENA'
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