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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei 
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

Titolo del Progetto: “A.r.s. Crescere IC3 Felissent” 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48202                CUP: B44D21001150006 

Allegato B scheda valutazione titoli 

Candidato: Cognome ___________________________ Nome ____________________________ 
 
 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI  
(Max 100 punti) 

  

ELEMENTI PUNTEGGIO 
Riservato al 
candidato 

Riservato all’Istituto 

Titoli di studio 
max 35 punti (verrà valutato un solo titolo) 

A) Diploma di scuola sec. di II grado  
punteggio non cumulabile con quello eventualmente attribuito ai 
punti B) o C) 

5   

B) Laurea triennale 6   

C) Laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o 
laurea magistrale  

10   

D) Altra laurea 8   

E) Master e corsi di perfezionamento attinenti alla 
tipologia d’intervento 

6   

ESPERIENZE PROFESSIONALI E CERTIFICAZIONI  
max 65 punti 

   

Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali 
max 15 

3 p. cad. max 5 
  

Esperienze pregresse nei progetti di contrasto alla 
dispersione scolastica (percorsi motivazionali e di 
orientamento); nei corsi di recupero competenze di base; 
nei progetti per l’inclusione (alunni con disabilità/DSA) 

max 20 
4 p. cad. max 5 

 

 
Attività ed esperienze pregresse nell’ambito di progetti 
nazionali ed europei  

max 15 
3 p. cad. max 5   

Incarichi organizzativi svolti all’interno dell’Istituzione 
scolastica  (es. collaboratore del DS, funzione strumentale, 
coordinatore d’area, referente di Istituto, componente 
team digitale, coordinatore di plesso, …) 

max 15 
3 p. cad. max 5 

  

 

TOTALE max 100   

Luogo e data 

________________________ 

 

Firma del Partecipante 
 

___________________ 
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