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Protocollo (vedi segnatura)

Motta di Livenza, (vedi segnatura)

All’Albo
A tutti gli interessati
Agli Istituti Scolastici della Provincia di Treviso

OGGETTO: Awviso pubblico di selezione mediante procedura ordinaria di affidamento diretto di
incarichi di prestazione d’opera occasionale intellettuale ad esperti interni ed esterni finalizzato
all’individuazione di uno psicologo scolastico per I’anno scolastico 2021-2022.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

VISTA

RITENUTO

TENUTO CONTO

VISTE

PRECISATO

CONSIDERATA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il DPR n. 275/1999;
il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilita”;
il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;
la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in
materia di contratti relativi a lavori, servizi e forniture”;
la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;
La nota DGRUF protocollo 23072 del 30/09/2020 che assegna a ciascuna
Istituzione Scolastica — per il periodo settembre — dicembre 2020, la
risorsa di € 1.600,00 per attivare i servizi di supporto psicologico. Risorsa
determinata assumendo ai fini del calcolo, in accordo con il Consiglio
Nazionale Ordine degli Psicologi, I'importo di euro 40,00 lordi/ora quale
valore della prestazione professionale;
Il programma annuale 2021, capitolo A-3-07 (Risorse ex art. 31, comma 1,
lettera a DL 41-2021) con capienza pari a € 5.860,00 da impegnare;

la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di
garantire il regolare svolgimento dell’offerta formativa;

di dover procedere per l'acquisizione del servizio in oggetto con una
procedura di affidamento diretto previa comparazione di curricula;

che I'impegno del servizio & ricompreso nel limite di cui all’art. 36, comma
2, lettera b) del D.lgs. n. 50/2016: importo complessivo di € 1.600,00;

le Linee Guida n. 4 dell’ANAC, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del D.Lgs.
n. 50/2016;

altresi, che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi
di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. N. 50/2016;

la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza
e professionalita;

la nota del Ministero dell’lstruzione concernente il “Protocollo d’intesa
con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per
I'attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche” — Atti
del Ministro RO000003 del 16/10/2020;
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VISTA la nota del Ministero n. 1746 del 26/10/2020, Dipartimento per le risorse
umane, finanziarie e strumentali a firma del Capo Dipartimento Giovanna
Boda, avente per oggetto “Trasmissione del protocollo di intesa con il
Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazione per I'attivazione
del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche”;

VISTO il documento “La figura dello psicologo nelle Istituzioni Scolastiche:
possibili focus operativi nell’Oambito delle attivita previste dal Protocollo
Nazionale (documento a cura del Presidente dell’Ordine degli Psicologi del
Veneto) trasmesso alle istituzioni scolastiche da USR Veneto;

VISTO il documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di
contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie
di prevenzione a cura del Dipartimento di medicina, epidemiologia, igiene
del lavoro e ambientale;

VISTO il Protocollo d’intesa per garantire I'avvio dell’anno scolastico nel rispetto
delle regole di sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19,
sottoscritto con le organizzazioni sindacali;

TENUTO CONTO inoltre, dell’'urgenza della nomina di tale figura professionale al fine di
dare un supporto agli alunni, famiglie e personale scolastico che gia stanno
svolgendo le attivita di Didattica a Distanza a seguito delle vigenti
disposizioni in ambito del contenimento del COVID-19;

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER
il reclutamento di un esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA per

PROGETTO PERIODO IMPORTO LORDO
Sportello  per servizio di Dalla stipula del € 1.600,00 per n. 40 ore di attivita
consulenza, formazione e contratto fino al (importo omnicomprensivo)
sostegno psicologico rivolto a 30/12/2021, fatta
studenti, famiglie e personale salva la proroga della
scolastico situazione di
emergenza sanitaria

ART. 1-AMBITO DI INTERVENTO

Lintervento richiesto riguarda il supporto psicologico a studenti e alle loro famiglie e al personale
della scuola per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e per fornire
supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire
I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico.

ART. 2 — CARATTERISTICHE DELL'INTERVENTO RICHIESTO

La prestazione dovra poter essere erogata in presenza e/o in videoconferenza, a seconda dalle
disposizioni normative vigenti e del tipo di intervento e verra concordata con la Dirigenza dell’ISISS
“A. Scarpa” di Motta di Livenza (TV). E richiesta una progettazione per le 40 ore, che includa I'ambito
di cui all’art. 1 e che possa essere erogata sia in presenza che in videoconferenza. La prestazione
dovra iniziare entro il 1 dicembre 2021.
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ART. 3 - MODALITA DI RECLUTAMENTO

Tutti gli interessati possono manifestare il proprio interesse inviando:

1) il proprio curriculum utilizzando il format Allegato 2 dal quale si deve evincere il possesso di
requisiti adeguati alla realizzazione degli obiettivi del progetto;

2) la domanda di ammissione — Allegato 1.

3) la dichiarazione di:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

N.B. Come da Protocollo d’Intesa tra Ministero dell’lstruzione (di seguito anche “Ministero”) e
Consiglio Nazionale Ordine Psicologi per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche, le attivita
di selezione degli psicologi si baseranno sui seguenti criteri di selezione e condizioni di
partecipazione:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il
personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali
prestano il supporto psicologico;

c) ulteriori specifiche caratteristiche individuate dall’istituzione scolastica.

Art. 4 — CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL’'INCARICO

La selezione delle candidature sara effettuata con il seguente ordine di priorita:

1. Selezione interna: Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto.
2. Collaborazione plurima: in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente
interno in servizio presso questo Istituto si procedera con la selezione di personale docente in servizio
presso altre Istituzioni Scolastiche.

3. Esperti esterni: in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in
servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, si procedera alla selezione di candidature esterne al
comparto scuola (liberi professionisti o altro) purché in possesso dei requisiti previsti dal presente
avviso pubblico e coerenti col profilo professionale richiesto.

La valutazione sara effettuata secondo quanto indicato negli allegati al presente bando (Allegato 3 -
Tabella titoli valutabili). A parita di punteggio, verra selezionato il candidato con maggiore
esperienza in ambito scolastico. In ultima istanza, il candidato pil giovane.

La selezione degli esperti sara effettuata da una Commissione costituita da: Dirigente Scolastico,
Docente Referente CIC, Collaboratore del DS, comparando i curricula (da inviare secondo il format
Allegato 2) pervenuti al protocollo dell’istituto via PEC all’indirizzo tvis01100a@pec.istruzione.it entro
le ore 12:00 del giorno 23 novembre 2021.
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L’|st|tuto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di un unico
curriculum pervenuto al protocollo via pec entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze
progettuali, di non procedere all’attribuzione dello stesso e/o di procedere per affidamento diretto in
ragione di provate competenze gia dimostrate rispetto al prodotto da realizzare, a suo insindacabile
giudizio.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la
stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione del registro delle attivita realizzate, la relazione finale e la
dichiarazione dettagliata delle ore prestate.

Art. 5 - COMPENSI

L'importo complessivo previsto con copertura finanziaria nel Programma Annuale 2021 e di €
1.600,00 corrispondenti a n. 40 ore per il periodo novembre — dicembre 2021.

Gli importi sono da considerarsi onnicomprensivi di ritenuta d’acconto, IRPEF ed ogni altro onere e
sara corrisposto al termine dell’incarico previa presentazione del Registro delle attivita svolte, della
relazione finale.

Art. 6 — PUBBLICITA’ DELL’AVVISO

Il presente avviso & pubblicato all’Albo, sul sito internet della scuola. Dell’esito della procedura
comparativa sara data analoga pubblicita.

ART. 7 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990 & nominato Responsabile del Procedimento il
Prof. Michele Giannini, Dirigente Scolastico di questo Istituto.

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati di cui I'lstituto entrera in possesso saranno trattati ai sensi del regolamento UE 2016/679
per le sole finalita indicate nel presente avviso.

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali a cura del
personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse
per lo svolgimento della procedura di selezione.

L'interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate tra i quali il diritto d’accesso ai dati che lo
riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi a legge. |
dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti per le finalita di gestione della selezione e
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme
vigenti relative al trattamento dei dati.

Il candidato dovra autorizzare I'lstituto al trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il dirigente Scolastico.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Michele Giannini
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD art.45, ss.mm.ii e norme collegate.

Allegati:

® Allegato 1_Domanda di partecipazione;

® Allegato 2_Curriculum calcolo punteggio semplificato;
e Allegato 3_Tabella Titoli Valutabili.
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