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Protocollo in intestazione

Al sito Web
Agli atti d’istituto

Awviso per il reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica in qualita di esperto e tutor da impiegare per il

progetto formativo Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” 2014-2020 - finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1

Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-66
CUP: B44C22000780001

VISTO

VISTA
VISTA
VISTA
VISTA

VISTI
VISTE
VISTO

VISTO

Che sono

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
I’avviso pubblico prot. 0033956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza —
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;
la delibera 58 del Collegio dei Docenti del 27/05/2022 di approvazione del Progetto POC in oggetto;
la delibera n.70 del Consiglio d’Istituto del 07/07/2022 di adozione del Progetto POC sopracitato;
la delibera N.44 DEL 14/01/2022 di approvazione del Programma Annuale 2022;
I’autorizzazione del 21/06/2022 Prot. AOOGABMI-53714 del Ministero dell’Istruzione, Unita di missione del
PNRR— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020;
i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
il Decreto di assunzione a Bilancio prot. 9294 del 08/09/2022 con cui ¢ stato inserito il progetto in oggetto
al Programma Annuale 2022;

RENDE NOTO

aperti i termini per I'individuazione di esperti e tutor interni per I'attuazione dei seguenti moduli-azioni
previsti dal progetto 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-66

1.Finalita della selezione
Gli interessati dovranno produrre domanda di candidatura dal 21 al 30 ottobre 2022 per la gestione, la
docenza, I'organizzazione, monitoraggio finale per una o piu delle seguenti azioni:

MODULO

DESTINATARI

Competenza alfabetica funzionale Alunni della scuola primaria
(potenziamento della lingua italiana,
scrittura creativa, comunicazione, etc.)

Competenza alfabetica funzionale Alunni della scuola secondaria di primo grado
(potenziamento della lingua italiana,
scrittura creativa, comunicazione, etc.)

Competenza multilinguistica Alunni della scuola primaria
(potenziamento della lingua straniera) -
laboratorio di comunicazione e
potenziamento multilinguistico

Competenza multilinguistica Alunni della scuola secondaria di primo grado
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(potenziamento della lingua straniera) -
laboratorio di comunicazione e
potenziamento multilinguistico
Competenza in Scienze, Tecnologie, Alunni della scuola primaria
Ingegneria e Matematica (STEM) —
laboratorio di potenziamento delle
competenze tecnologiche e comunicative
Competenza in Scienze, Tecnologie, Alunni della scuola secondaria di primo grado
Ingegneria e Matematica (STEM) —
laboratorio di potenziamento delle
competenze tecnologiche e comunicative
Competenza in materia di consapevolezza Alunni della scuola secondaria di primo grado
ed espressione culturale (educazione
all’arte)

Competenza personale, sociale e capacita di | Alunni della scuola primaria e secondaria di primo grado
imparare a imparare (potenziamento sulle
competenze trasversali e I'orientamento)

Destinatari
Allievi della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado.

2.Compensi
Sviluppo impegno docenza esperto interno:
per ogni modulo all’esperto, sara assegnato incarico per n. 30 ore retribuite a € 70,00 Lordo Stato per
un totale di € 2.100,00.
Sviluppo impegno tutor interno:
per ogni modulo al tutor sara assegnato incarico per n.30 ore retribuite a € 30,00 Lordo Stato per un
totale di 900,00

3. Candidatura
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura redatta sull’allegato modello (All. 1) e
corredata di Curriculum Vitae in formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali _posseduti, tramite la mail istituzionale tvic872002@istruzione.it., oppure
consegnata a mano entro e non oltre le ore 13:00 del 04/11/2022.
Gli interessati dovranno inoltre presentare un progetto didattico (All. 2) da realizzare nell’ambito delle
finalita e ore suindicati alla mail istituzionale tvic872002 @istruzione.it nel rispetto dei medesimi termini.
Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi della legge 15/68 e devono recare in calce la firma
dell'aspirante, pena I'esclusione della domanda.
L'incarico sara attribuito dal Dirigente Scolastico dell’Istituto, a seguito dell’esame comparativo dei titoli
presentati dagli aspiranti, sulla base delle necessita determinate dall’organizzazione delle azioni
previste, nonché dalle esperienze maturate in relazione all’attivita di docenza.

4. Sede di erogazione delle Azioni previste
Le sedi di erogazione saranno i plessi dell’Istituto

5. Tempi e calendario
Selezione dei partecipanti: mese di novembre 2022
Avvio dell’attivita delle azioni: mese di novembre 2022
Termine attivita: maggio - giugno 2023

6.Modalita di valutazione
La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico che si avvarra di una
Commissione appositamente costituita, formata da 3 persone, di cui il Dirigente Scolastico e
componente di diritto.
Per la candidatura del docente esperto la Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 100
punti sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali (max 30 punti), titoli professionali (max 30
punti) e di valutazione del progetto didattico (max 40 punti) presentati dai candidati.
Per la candidatura del docente tutor, la Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 60
punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali (max 30 punti) e professionali (max 30 punti)
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presentati dai candidati (non & necessario la presentazione di un progetto didattico).

La Commissione valutera i titoli inerenti la candidatura secondo la griglia di valutazione sotto riportata,
tenendo conto unicamente di quanto auto-dichiarato e auto-valutato nel modello di candidatura (All. 1)
ed evidenziato nel Curriculum Vitae in formato europeo con pagine numerate.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data di
scadenza del presente Avviso, sempre che siano auto-dichiarati nell’All.1 ed evidenziati nel curriculum
vitae.
Per i soli candidati esperti, la Commissione valutera altresi il progetto didattico, relativo ai moduli
oggetto della candidatura.
GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Sez. A Titoli culturali di accesso (max 30 punti)

A1) Punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di laurea verra

attribuito il punteggio minimo

Titolo di laurea Valutazione punteggio
110 e lode 5
110 4
Da 105 a 109 3
Da 100 a 104 2
Fino a 99 1

Sez B Altri titoli culturali (max 25 punti)

Certificazioni e/o titoli di studio che abbiano stretta pertinenza con la tematica del modulo relativo
alla candidatura, rilasciati da Enti riconosciuti dalla Legge (Universita, enti di formazione
professionale, ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte ore indicato in

tabella.

Titoli valutabili n. massimo di titoli | Valutazione
valutabili punteggio

B1) Dottorato di ricerca 1 2 (max 2)

B2) Master di | e Il livello attivati dalle universita | 2 2 (max 4)

statali o libere ovvero da istituti universitari
statali o pareggiati) della durata non inferiore a
1.500,00 ore (& valutabile un solo corso, per lo
stesso o gli stessi anni accademici) attinenti alla
tematica di candidatura

B3) Corsi di perfezionamento della durata non | 3 1 (max 3)
inferiore ad un anno, previsto dagli statuti ovvero
dal DPR n.162/82, ovvero della legge n.341/90
(artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 e
successive modifiche e integrazioni (& valutabile
un solo corso per lo stesso o per gli stessi anni
accademici)

B4) Diploma di specializzazione conseguito in | 2 1 (max 2)
corsi post laurea attivati dalle universita statali o
libere ovvero da istituti universitari statali o
pareggiati, ovvero in corsi attivati da
amministrazioni e/o enti pubblici purché i titoli
siano riconosciuti equipollenti dai vari organismi
universitari (€ valutabile un solo diploma per lo
stesso o per gli stessi anni accademici o di corso)
attinente alla tematica di candidatura.

B5) Corsi di aggiornamento durata minima 25 ore | 3 2 (max 6)
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attinenti alla tematica di candidatura
B6) Corsi di formazione professionale di minimo | 1 2 (max 2)
600 ore attinenti alla tematica di candidatura
B7) Certificazione delle competenze informatiche | 3 1 (max 3)
(ECDL, Patente CISCO, Certificazione Microsoft,
EIPASS)

B8) Pubblicazioni, anche multimediali, e/o | 3 1 (max 3)
contenuti didattici digitali attinenti alla tematica
di candidatura

Sezione C (max 30 punti)

Esperienze inerenti i percorsi formativi e possesso di competenze direttamente spendibili all’interno
dei moduli/progetti oggetto dell’avviso, nonché prestazioni che testimoniano la padronanza
dell’esecutivita pratica delle specifiche aree di progetto:

Esperienze lavorative valutabili n. massimo di esperienze | Valutazione
valutabili punteggio
C1) Docenza in qualita di formatore in corsi | 5 1 (max 5)

strettamente  attinenti alla tematica di
candidatura rivolti al personale docente della
scuola, organizzati da istituzioni scolastiche o
soggetti riconosciuti con DM di accreditamento e
qualificazione per la formazione del personale
della scuola,

C2) Attivita documentale attinenti alla tematica | 5 1 (max 5)
della candidatura e svolta nelle scuole: animatore
digitale, componente team dell'innovazione,
funzione strumentale area specifica, referente
d’area specifica, tutor TFA, tutor neo immessi in

ruolo, ecc.

C3) docenza istituti statali o paritari (per ogni | 10 0,5 (max 5)
anno di docenza)

C4) docenza universitaria nel settore di |5 1 (max 5)
pertinenza

C5) esperienza come esperto o tutor o |5 1 (max 5)

collaboratore nella realizzazione di precedenti
progetti PON

C6) esperienze lavorative nel settore di |5 1 (max5)
pertinenza
Sezione D (max 40 punti) solo per esperti
Progetto didattico (da compilare secondo il | Valutazione punteggio
modello all.2)
D1) Coerenza del progetto didattico nel suo | Non coerente 0
complesso con le finalita, i contenuti e le | Sufficientemente coerente | 6
metodologie previste dall'intervento formativo | Pienamente coerente 10
cui la candidatura si riferisce
D2) Adeguatezza del piano di svolgimento | Non coerente 0
dell’intento formativo, dei materiali didattici e | Sufficientemente coerente | 6
degli strumenti proposti con gli obiettivi del | Pienamente coerente 10
progetto di formazione cui la candidatura si
riferisce
D3) Adeguatezza della  programmazione, | Non coerente 0
struttura, articolazione con gli obiettivi | Sufficientemente coerente | 6
dell’intervento educativo cui la candidatura si | Pienamente coerente 10
riferisce
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D4) Adeguatezza della  programmazione, | Non coerente 0
dell’articolazione e dell’organizzazione della fase | Sufficientemente coerente | 6
di restituzione con gli obiettivi dell’intervento | Pienamente coerente 10
educativo/formativo cui la candidatura si riferisce
7. Pubblicazione
Il presente avviso & reso noto, ai sensi dell’art. 267, c.7 del DPR 207/2010 sul sito dell’Istituto.
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. n. 39/1993
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