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Agli atti

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido all’Università”

Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati  a  promuovere  l’integrazione,  all’interno  dei  curricula  di  tutti  i  cicli  scolastici,  di  attività,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di
attività di orientamento STEM

Titolo del Progetto: A.r.s. Edu  – IC3 Felissent

Codice progetto:   M4C1I3.1-2023-1143-P-32244                          CUP:  B44D23003730006

Oggetto: Verbale di selezione per il conferimento di n. 26 incarichi individuali per formatori esperti e n.
26 tutor relativi al progetto A.r.s. Edu  – IC3 Felissent - INTERVENTO A

Il giorno 17 aprile 2024, alle ore 15.00 nell’ufficio della Dirigente Scolastica dell’Istituzione scolastica “G. G
Felissent”,  si  è  riunita la  Commissione per  la selezione di  52 figure per lo svolgimento  delle  attività di
Formatori Esperti (n. 26) e Tutor (n.26), in relazione al progetto “A.r.s. Edu  – IC3 Felissent” M4C1I3.1-2023-
1143-P-32244, identificato da Codice CUP B44D23003730006, nelle persone:
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Presidente: dott.ssa MAGNANO Francesca;

Componente: sig.ra TONON Monica;

Componente: dott.ssa DI RAFFAELE Ilenia;

PREMESSO CHE

 con Decreto n. 4463 del 09.04.2024, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione
volta al  conferimento di  n.  26 incarichi  individuali  di  formatori  esperti e n.  26  tutor  aventi ad
oggetto  la  realizzazione  di  percorsi  formativi  prevalentemente  laboratoriali  di  STEM  e  lingue
comunitarie, implementando metodologie didattiche innovative e rafforzando l’interdisciplinarietà
dei  contenuti,  tramite  un  coinvolgimento  attivo  e  positivo  dello  studente  nel  suo  contesto
scolastico nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento
dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione  dagli  asili  nido  alle  università”  –  Investimento  3.1  “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, per
una durata pari alla durata delle attività progettuali;

 in  data  09.04.2024  l’Istituzione scolastica  ha pubblicato  l’Avviso  di  selezione  prot.  n.  4465 del
09.04.2024;

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

 l’art.  6,  comma 1,  del  succitato  Avviso,  dispone che «Gli  interessati dovranno far  pervenire  la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 16.04.2024»;

  con Decreto n. 4909 del 17/04/2024, la Dirigente scolastica ha costituito la Commissione per la
selezione di n. 26 formatori esperti e n. 26 tutor per lo svolgimento delle attività di formazione e
tutoraggio,  in  relazione  al  progetto  “A.r.s.  Edu   –  IC3  Felissent”  M4C1I3.1-2023-1143-P-32244,
identificato da Codice CUP B44D23003730006;Funge da Segretario verbalizzante il  Componente
Dott.ssa DI RAFFAELE Ilenia.

Tutto ciò premesso, il  Presidente, nella  persona della Dott.ssa MAGNANO Francesca,  dà atto che sono
pervenute  n.  0  domande di  partecipazione  per  lo  svolgimento  del  ruolo  di  formatore  esperto,  n.  25
domande di partecipazione per lo svolgimento del ruolo di tutor nei modi e nei termini stabiliti, come di
seguito individuate:

Bernardin Donatella – prot. N. 4810 del 16/04/2024

Biscaro Eleonora –  prot . n. 4776 del 16/04/2024

Bisetto Franca –  prot . n. 4710 del 15/04/2024

Bruni Chiara –  prot . n. 4840 del 16/04/2024

Diana Carolina –  prot . n. 4708 del 15/04/2024
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Fidelio Mariachiara –  prot . n. 4834 del 16/04/2024

Gaetano Francesco –  prot . n. 4833 del 16/04/2024

Gagliano Anna –  prot . n. 4744 del 15/04/2024

Gazzola Marta –  prot . n. 4746 del 15/04/2024

Giannetti Enrica –  prot . n. 4789 del 16/04/2024

Girasella Liliana –  prot . n. 4774 del 16/04/2024

Giunta Maria –  prot . n. 4747 del 16/04/2024

Lamon Anna –  prot . n. 4803 del 16/04/2024

Lolli Lina –  prot . n. 4748 del 15/04/2024

Lotano Giovanni –  prot . n. 4819 del 16/04/2024

Mnatovani Alessandra –  prot . n. 4695 del 16/04/2024

Nisi Rosa –  prot . n. 4700 del 15/04/2024

Pappalardo Anna Sara –  prot . n. 4813 del 16/04/2024

Patanè Sebastiano –  prot . n. 4832 del 16/04/2024

Preite Maria Giuseppina –  prot . n. 4818 del 16/04/2024

Rippa Mariarosaria –  prot . n. 4749 del 15/04/2024

Vaccari Margherita –  prot . n. 4635 del 11/04/2024

Vento Jole –  prot . n. 4682 del 15/04/2024

Viezzer Cristina –  prot . n. 4745 del 15/04/2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di  seguito vengono riportati i  candidati che hanno presentato domanda di  partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 4465 del 09.04.2024 e i relativi punteggi
attribuiti a ciascuno di essi. 
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CANDIDATO: BERNARDIN Donatella

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10 X 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 02) 10

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      30

Resp. procedimento: Francesca Magnano – dirigente@ic3felissent.it 0422.402432
Resp. Istruttoria: Ilenia Di Raffaele  0422 402432

Il documento, nella sua versione elettronica, è firmato digitalmente ai sensi del Capo II D.lgs. 82/2005 e s.m.i

4

TVIC87200N - A69E3B7 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004910 - 17/04/2024 - VI.3 - U

Firmato digitalmente da FRANCESCA MAGNANO



CANDIDATO: BISCARO Eleonora

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad
X 5

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 04) 10

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

X (n. 03) 30

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      55

CANDIDATO: BISETTO Franca

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8
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A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 04) 10

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      20

CANDIDATO: BRUNI Chiara

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
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B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10

CANDIDATO: DIANA Carolina

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10
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CANDIDATO: FIDELIO Mariachiara

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10

CANDIDATO: GAETANO  Francesco

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

Resp. procedimento: Francesca Magnano – dirigente@ic3felissent.it 0422.402432
Resp. Istruttoria: Ilenia Di Raffaele  0422 402432

Il documento, nella sua versione elettronica, è firmato digitalmente ai sensi del Capo II D.lgs. 82/2005 e s.m.i

8

TVIC87200N - A69E3B7 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004910 - 17/04/2024 - VI.3 - U

Firmato digitalmente da FRANCESCA MAGNANO



A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10

CANDIDATO: GAGLIANO Anna

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10 X 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
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B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      20

CANDIDATO: GAZZOLA Marta 

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10
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CANDIDATO: GIANNETTI Enrica

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5
X 5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 02) 10

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad
X 5

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      20

CANDIDATO: GIRASELLA Liliana

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

Resp. procedimento: Francesca Magnano – dirigente@ic3felissent.it 0422.402432
Resp. Istruttoria: Ilenia Di Raffaele  0422 402432

Il documento, nella sua versione elettronica, è firmato digitalmente ai sensi del Capo II D.lgs. 82/2005 e s.m.i

11

TVIC87200N - A69E3B7 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004910 - 17/04/2024 - VI.3 - U

Firmato digitalmente da FRANCESCA MAGNANO



A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10

CANDIDATO: GIUNTA Maria

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5
X 5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad
X 2 10

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X 2 10

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad
X 2 10
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C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

X3 15

TOTALE MAX: 105                      50

CANDIDATO: LAMON Anna

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5
X 5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 01) 5

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (01) 5

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      15
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CANDIDATO: LOLLI Lina

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5
X 5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      5

CANDIDATO: LOTANO Giovanni

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8
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A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10 X 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      20

CANDIDATO: MANTOVANI Alessandra

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10
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A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE
10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad
X 5

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 02) 10

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 01) 5

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      30

CANDIDATO: MAZZETTO Simona

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 02) 10

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad
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C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

X 1 10

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      30

CANDIDATO: NISI Rosa

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE: Da compilare
a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10 X 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 01) 5

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      25
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CANDIDATO: PAPPALARDO Anna Sara

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE: Da compilare
a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10 X (n. 2) 20

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad
X (n. 02) 10

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      40

CANDIDATO: PATANE’ Sebastiano

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10
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A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10

CANDIDATO: PREITE Maria Giuseppina

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE: Da compilare
a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10
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A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10

CANDIDATO: RIPPA Mariarosaria

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE: Da compilare
a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5
X

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.
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C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      5

CANDIDATO: VACCARI Margherita

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE: Da compilare
a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10
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CANDIDATO: VENTO Jole

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10

A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      10

CANDIDATO: VIEZZER Cristina

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE:
Da compilare

a cura del
candidato

Punteggio da
validare a cura

della
commissione

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea

PUNTI

10 X 10
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A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(da inserire solo in assenza di laurea magistrale)

Verrà valutata una
sola laurea 8

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (da inserire 
solo in assenza di laurea magistrale o triennale)

Verrà valutato un 
solo titolo

5

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10 X 10

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 10

A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM

Max 2 cert.
5 punti

cad

A8. ATTESTATI CONSEGUITI A SEGUITO DI CORSI FOR-
MAZIONE PERTINENTI CON LA SELEZIONE

Max 2 att.
5 punti

cad

B1 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

Max 2 att.
5 punti

cad

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze di esperto in temati-
che inerenti all’argomento della selezione presso scuo-
le statali)

Max 30
10 punti

cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (do-
cumentate attraverso esperienze lavorative professio-
nali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica in 
ambito diverso dal punto C1)

Max 15
5 punto

cad.

TOTALE MAX: 105                      20

----

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

BISCARO Eleonora 55 

GIUNTA Maria 50 

PAPPALARDO Anna Sara 40 

BERNARDIN Donatella 30

MANTOVANI Alessandra 30
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MAZZETTO Simonetta 30

NISI Rosa 25

BISETTO Franca 20

GAGLIANO Anna 20

GIANNETTI Enrica 20

LOTANO Giovanni 20

VIEZZER Cristina 20

LAMON Anna 15

PATANE’ Sebastiano 10

BRUNI Chiara 10

DIANA Carolina 10

VACCARI Margherita 10

VENTO Jole 10

PREITE Maria Giuseppina 10

FIDELIO Mariachiara 10

GAETANO Francesco 10

GAZZOLA Marta 10

GIRASELLA Liliana 10

LOLLI Lina 5

RIPPA Mariarosaria 5
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