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Alla sezione del sito Internet  
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
 

 
Oggetto: Dati relativi ai Premi art. 20, c. 2, d.lds. n.33/2013 – anno scolastico 2020 2021 

 
 

Tabella analitica della costituzione del fondo.  

 

IMPORTO 12/12 COME DA NOTA MIUR  23072 del 30 settembre 2020 

PARAMETRI PER CALCOLO FONDO DI ISTITUTO ANNO 2020/21 

VOCE N. 
TOTALE LORDO 

DIPENDENTE 
TOTALE LORDO STATO 

Organico di diritto  
Docente e Ata (€ 323,69 L.S. = € 243,9262 L.D. x n. pers.) 

141 € 34.393,59 € 45.640,30 

Punti di erogazione del servizio 
(€ 2.547,42L.S = € 1.919,69 L.D. X p.ti erog) 

8 € 15.357,46 € 20.379,35 

Totale assegnazione € 49.751,06 € 66.019,65 

RISORSE art. 40 c. 4 lett.g EX BONUS DOCENTI 

N. docenti  Pers. ATA 
(€ 117,96 L.S. = € 88,8923 l.d. X 141 

141 € 16.281,27 € 21.605,25 

 FONDO DI ISTITUTO A.S. 2020/2021 (Lordo Dipendente) 

IMPORTO ASSEGNATO € 49.751,06 

Ex Bonus Docenti € 16.281,27 

Economie destinate ai Coll Scol. € 2.001,61 

TOTALE A  DISPOSIZIONE € 68.033,94 

INDENNITA' DIREZ. DSGA € 4.980,00 

economie vincolate ai coll scol € 2.001,61 

TOTALE DA CONTRATTARE € 61.052,33 

QUOTA DOCENTI  77% € 47.010,29 

QUOTA ATA 23% 
€ 14.042,04 + € 2.001,61  

                                                          per i Coll.Scol 

    

FUNZIONI STRUMENTALI 

PARAMETRI DI CALCOLO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

quota base (€ 1.071,605 LD -  € 1.422,02 LS) € 1.071,60 € 1.422,01 

quota aggiuntiva per complessità (€ 464,18 LD - € 615,97 LS) € 464,18 € 615,98 

quota per n. docenti in O.D. (€ 27,5208  LD - € 36,52 LS) X 112) € 3.054,81 € 4.053,73 

TOTALE  €        4.590,59  € 6.091,71 

INCARICHI SPECIFICI 
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PARAMETRI DI CALCOLO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

N. ATA in O.D. escl. DSGA 29 X (€ 114,15986 LD€ 151,49 LS)  €        3.310,63  € 4.393,21 

      

ORE SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 

PARAMETRI DI CALCOLO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

quota per ogni docente SP e SI (€ 20,4145x68) 
(importo 1 ora ecc SI € 18,59 L.D. e SP € 19,37 LD) 

 €                 1.388,15   €                     1.842,08  

quota per ogni docente sc. Secondaria 1^ (€ 362397 x40) 
(importo 1 ora ecc € 28,01 L.D.) 

 €                 1.558,32   €                     2.067,89  

TOTALE ASSEGNAZIONE  €                 2.946,48   €                     3.909,98  

AVANZO O.E. ANNI PREC  €                 1.136,27   €                     1.507,83  

Avanzo proveniente da ed. fisica  €                    816,61   €                     1.083,64  

TOALE GENERALE A DISPOSIZIONE  €            4.899,36   €                6.501,45  

    

ATTIVITA' COMPLEMENTARE DI EDUCAZIONE FISICA 

PARAMETRI DI CALCOLO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

Quota base € 64,4688 LD -(€ 85,55 LS)  per n. cl.ss1^ (22)  €            1.418,31   €                1.882,10  

TOALE  A DISPOSIZIONE  €            1.418,31   €                1.882,10  

     

MISURE INCENTIVANTI RELATIVI AREE A RISCHIO (EX ART. 9) 

Importo per a.s. 2020/21 

LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

 €                 3.151,72   €                     4.182,33  

AVANZO ANNI PREC  €                 1.881,84   €                     2.497,20  

TOALE  A DISPOSIZIONE  €            5.033,56   €                6.679,53  

CALCOLO INDENNITA DI DIREZIONE L.D. L.S. 

N. personale O.D. 141 X € 30,00  € 4.230,00 € 5.613,21 

ISTITUTO con più di 2 punti di erogazione € 750,00 € 995,25 

TOTALE  € 4.980,00 € 6.608,46 

 

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità   
 

 Risorse anno scolastico 
2020/2021 

(lordo dipendente) 

Fondo dell’Istituzione Scolastica € 49.751,06  

Risorse art. 40 c.4 lett. G. EX BONUS DOCENTI  
Risorse per la valorizzazione del personale scolastico (ex bonus 
premiale docenti, qui ripartito fra docenti e ATA 
proporzionalmente all’organico di fatto, dunque in quota 77% 
e 23%) 

16.281,27 

Docenti  

12.536,58 

ATA 

3.744,70 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 4.590,59 

Incarichi specifici al personale ATA   € 3.310,63 
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Ore di sostituzione docenti € 2.946,48 

Attività complementari di educazione fisica   € 1.418,31 

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari  (lordo Stato) € 0,00 

TOTALE € 78.298,34 
 

Sezione II - Risorse Variabili 
 

 Risorse anno scolastico 2020/2021 
 

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l’emarginazione scolastica 
(lordo Dipendente) 

€ 3.151,72 

Somme non utilizzate da assegnazioni relative a 
progetti nazionali e comunitari provenienti da esercizi 
precedenti (potrebbe essere lordo Stato) 

€ 0,00 

Somme non utilizzate provenienti da esercizi 
precedenti (lordo dipendente) 

FIS lordo dip. € 2.001,61  
   Ore sostit.doc.assenti l.dip € 1.136,27 

 Sport. € 816,61 
Aree a rischio €,1.881,84 

Totale € 5.836,33  

TOTALE COMPLESSIVO € 8.988,05 

 

Sezione IV – Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione 
 

TIPOLOGIA DELLE RISORSE  

a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE € 78.298,34 

b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 8.988,05 

c. TOTALE DELLA DOTAZIONE  SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE € 87.286,39 

 

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la 
contrattazione integrativa sottoposta a certificazione 
 

 Risorse anno scolastico 2020/2021 
 

destinazione del Fondo per la Contrattazione 
Integrativa  

 

 
Personale docente 

 FIS € 47.010,29 
Funzioni strumentali € 4.590,59 

                  Attività compl. di ed. fisica € 1.418,31 
Progetti relativi alle aree a rischio € 5.033,56 

 
Personale A.T.A. 

                                      FIS € 16.043,65 
                 Incarichi specifici € 3.310,63 
  Indennità direzione DSGA € 4.980,00 

Compenso per il sostituto del DSGA € 0,00  

Destinazioni specificamente Regolate da Contratto  
Destinazioni Non Disponibili alla Contrattazione Integrativa 
o, comunque, non regolate specificamente dal Contratto 
sottoposto a certificazione 

 Ore eccedenti  etc. € 4.899,36 
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Destinazioni Ancora Da Regolare €.0,00 

Totale complessivo € 87.286,39 

 
Sezione VI – Attestazione, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali 
 

FIS: a fronte di una disponibilità complessivamente quantificata in € 63.053,94 (47.010,29 docenti + 

16.043,65 ata) al netto di € 4.980,00 accantonati relativi all’indennità di direzione parte variabile 
dovuta al Direttore SGA, è stata prevista un’utilizzazione totale di risorse pari ad € 63.053,94 (in 
percentuale: 100,00%); € 47.010,29 personale docente in percentuale 77,00% ed € 16.043,65 (in 
percentuale 23%) personale ATA.  
Si riporta di seguito il quadro completo del MOF delle disponibilità, gli impegni e le eventuali 
economie. 

Causale 
Economie 

realizzate a.s. 
2019/2020 

Assegnazioni 
2020/2021 

Totale disponibilità al  
01/09/2020 

Impegni per l’a.s. 
2020/2021 

Importi non 
utilizzati 

A B C =A-B 

F.I.S. € 2.001,61 € 66.032,33 Lordo dip € 68.033,94 

Doc. attiv          € 37.043,00 
Istr. dom e S.i.O € 1.825,00 

  

Doc. Collab.      €   6.567,29   

Progetti               € 1.575,00   

ATA                    € 16.043,65   

DSGA                  €  4.980,00   

Totale               € 68.033,94 € 0,00 

Funzioni Strumentali 0 € 4.590,59 Lordo dip.  € 4.590,59 € 4.590,59 €. 0,00 

Incarichi specifici ATA 0 € 3.310,63 Lordo dip   € 3.310,63 € 3.310,63 € 0,00 

Ore Ecced. Sost.Coll. ass.  € 1.952,880 € 2.946,48 Lordo dip.  € 4.899,36 € 4.899,36 € 0,00 

Att. Compl. Ed. Fisica 0 € 1.418,31 Lordo dip    € 1.418,31 € 1.418,31 € 0,00 

LEGGE 440/97 0 0 Lordo stato          0,00 € 0,00 € 0,00 

Formazione docente e ATA 0 0 Lordo stato          0,00 €        € 0,00 

Corsi di recupero 0 0 Lordo stato          0,00 €  €. 0,00 

Ex L. 626/94 0 0 Lordo stato          0,00 €  € 0,00 

Fondi ex art. 9 € 1.881,84 € 3.151,72 Lordo dip    € 5.033,56 € 5.033,56 0 

totali € 87.286,27 € 87.286,39 € 0,00 
 

Le unità di personale interessato sono complessivamente n. 141 di cui n.° 111 docenti e n.° 30 di 
personale A.T.A. 

 
 

A. Quadro di sintesi delle modalità di utilizzo delle risorse.  

UTILIZZO RISORSE PERSONALE DOCENTE 

PERSONALE DOCENTE 
LORDO 

DIPENDENTE 

Particolare impegno professionale 'in aula’ connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e 
flessibilità organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 

0,00 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) C.U. 0,00 
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 
29/11/2007) C.U. 

671,75 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 
C.U. 

0,00 
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Compensi attribuiti ai collab. del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 
29/11/2007) C.U. 

0,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, 
comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 

0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, letterali) CCNL 29/11/2007) 0,00 
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività deliberata nell'ambito 
del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) C.U. 

40.332,79 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL 
29/11/2007) 

0,00 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) C.U. 4.590,59 
Compensi per attività complementari di educazione fisica (art.87 CCNL 29/11/2007) 0 

Risorse di cui all’art. 1, comma 126, legge 13/7/2015, n. 107 smi da   utilizzare ai sensi art. 1, 
comma 249 legge 27/12/2019 n. 160 

0,00 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 
l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) C.U. 

5.005,00 

TOTALE PERSONALE  DOCENTE  50.600,13 

 
PERSONALE ATA 

PERSONALE ATA 
LORDO 

DIPENDENTE 

Quota indennità di direzione al DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) C.U. 

4.980,00 

Quota indennità di direzione al sostituto DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 
29/11/2007) C.U. 

0,00 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, 
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) C.U. 

16.043,65 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, 
comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 

0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) C.U. 

3.310,63 

Risorse di cui all’art. 1, comma 126, legge 13/7/2015, n. 107 smi da  utilizzare ai sensi art. 1, 
comma 249 legge 27/12/2019 n. 160 

0,00 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 
l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) C.U. 

0,00 

TOTALE PERSONALE ATA 24.334,28 

 
 
ECONOMIE AL 31.12.2021 

Tipologie delle risorse Totale Euro lordo 

dip. 

Fondo dell’Istituzione Scolastica 6.677,50 

Attività complementari di Ed. Fisica 2.234,92 

Ore Eccedenti sostituzione colleghi assenti 3.411,00 

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l’emarginazione scolastica 
28,56 

Totale economie 12.351,98 
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