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Alla Sez. di Pubblicità Legale (albo on line)
A tutti gli interessati

AVVISO DI SELEZIONE PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO PER PERCORSI FORMATIVI INERENTI
L’AREA DELL’EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA’ E SESSUALITA’

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

CONSIDERATA la necessità di  svolgere un  percorso  di  educazione all’affettività e alla sessualità
rivolto agli studenti delle classi quinte della Scuola Primaria e delle classi terze della
Scuola Secondaria di I grado previsto nell’ambito del piano dell’offerta formativa per
l’anno scolastico 2024/2025.  

VISTA                            la disponibilità finanziaria nel PA 2025;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO IL D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 art. 7 c. 6 e successive modifiche ed integrazioni

che norma la possibilità per le Amministrazioni Pubbliche di individuare esperti per
particolari attività;

VISTO il  D.I.  28  Agosto  2018  n.  129,  concernente  “Regolamento  recante  le  Istruzioni
generali  sulla  gestione  amministrativo-contabile  delle  istituzioni  scolastiche”  in
particolare l’art. 43 c. 3;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008), art. 3, cc. 18 e 76;
VISTA la legge 27 dicembre 1997 n. 449 (Contratti di prestazione d’opera) art. 40;
TENUTO CONTO della  Circolare  Funzione  pubblica  n.  02  del  11/03/2008  (disposizioni  in  tema  di

collaborazioni esterne);
VISTO il  PTOF  2022/2025  approvato  con  delibera  del  Collegio  dei  docenti  n.  26  del

07/12/2021 e con delibera del Consiglio di istituto n. 39 del 14/12/2021,  revisione
annuale con delibera del Collegio dei docenti n. 32 del 16/12/2024 (Collegio n. 4) e
con delibera del Consiglio di Istituto n. 66 del 17/12/2024 (Consiglio d'Istituto n. 7);

CONSIDERATO che  il  presente  avviso  si  rivolge  al  personale  interno  ed  esterno  all’istituzione
scolastica (persone fisiche).

VISTA la  necessità  di  provvedere  all’acquisizione  del  servizio  in  oggetto,  Intervento
formativo rivolto agli studenti di tutte le classi quinte della Scuola Primaria e delle
classi terze della Scuola Secondaria di I grado

AVVISA

che per l’a.s. 2024-25 è aperta una procedura di selezione intesa a reperire una figura di formatore esperto
per lo svolgimento del percorso di educazione all’affettività e alla sessualità rivolto agli studenti delle classi
quinte della Scuola Primaria e delle classi terze della Scuola Secondaria di I  grado, inserito nel Piano
dell’Offerta Formativa d’Istituto.

La procedura di selezione è destinata, nel seguente ordine di priorità:
1. al personale interno all’I.C. n. 3 “G. G. Felissent” in possesso dei requisiti che si dichiari a tal fine

disponibile;
2. al personale interno ad altra istituzione scolastica in possesso dei requisiti che si dichiari disponibile

ad operare in una pluralità di istituti;
3. ad esperti esterni in possesso dei requisiti

che verrà istituita una graduatoria di personale esperto (persone fisiche) in materia di cui alla premessa per
il conferimento di incarico-mediante stipula di contratto di prestazione d’opera professionale – intellettuale
occasionale  - da conferire ad  un  formatore  esperto per  lo  svolgimento  di  un  progetto  di  educazione
all’affettività e alla sessualità. 
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L’attività consiste in incontri di educazione all’affettività e alla sessualità coniugati con strumenti culturali ed
artistici,  quali  il  cinema che permettano il  coinvolgimento di  più  classi  per  favorire socializzazione e il
confronto.
Gli interventi in classe dovranno essere effettuati entro il mese di maggio 2025.

Art. 1 Oggetto della prestazione
Il progetto, che avrà come destinatari tutti  gli  studenti delle sei classi quinte della scuola primaria e gli
studenti  delle  sette  classi  terze  della  scuola  secondaria  di  1°  grado,  è  finalizzato  all’educazione  alle
relazioni, alla dimensione dell’emotività ed affettività come strumento formativo, educativo e valoriale per
ragazzi in età scolare con apertura a tutti, senza distinzione sociale, contribuendo alla conoscenza del sé,
dei propri vissuti e del proprio corpo. 

Art. 2 Durata e articolazione delle attività
L’incarico decorrerà dal mese di febbraio 2025 al mese di maggio 2025, e comunque secondo un calendario
concordato. 
L’intervento per la scuola primaria si articolerà in n. 8 ore per ciascuna classe coinvolta  e n. 2 incontri di
h.1.30 ciascuno finalizzati alla presentazione e alla restituzione del percorso ai genitori e  ai docenti delle
classi coinvolte. Per la scuola secondaria di I grado, n. 12 ore complessive per tutte le classi terze in un
unico gruppo e n. 2 incontri di h.1.30 ciascuno finalizzati alla presentazione e alla restituzione del percorso ai
genitori e ai docenti delle classi coinvolte.
La metodologia e gli strumenti didattici dovranno prevedere la presa in carico dei discenti dal punto di vista
psicologico ed emotivo anche mediante la forza comunicativa di strumenti artistici e culturali  in grado di
contrastare in la superficialità, gli stereotipi e la mediocrità dei modelli proposti dalla società. In particolare
per le classi della sec. di I grado si richiede di privilegiare la comunicazione artistica iconica e visiva, come
ad esempio il  cinema, per la sua  immediata fruibilità,  efficacia e capacità di  coinvolgimento emotivo e
cognitivo del gruppo. 

Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.  L’esperto dovrà garantire
interventi  per  il  massimo  delle  ore  previste  dal  contratto.  L’esperto  dovrà  assumere  nei  confronti
dell’Istituzione scolastica i seguenti impegni: definire e rispettare il calendario delle attività con il dirigente
scolastico e concordare ogni eventuale variazione; compilare in modo chiaro ed esaustivo il registro delle
presenze e delle attività, che consegnerà al termine delle prestazioni medesime debitamente sottoscritto;
presentare  una  relazione  a  consuntivo  al  termine  delle  attività,  che  nello  specifico  vengono di  seguito
descritte.

Art. 3 Incarico e compenso
L’incarico riguarda la prestazione di opera ed è disciplinato dagli artt. 2222 del codice civile.
L’incarico verrà attribuito mediante contratto di prestazione d’opera senza vincolo di subordinazione; per lo
svolgimento di tale incarico è corrisposto  un compenso lordo omnicomprensivo non superiore ad €
3.900,00 Il compenso sarà liquidato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale
e della dichiarazione delle ore effettivamente svolte a seguito di presentazione di fattura elettronica. 

Art. 4 Requisiti di ammissione
Possono partecipare alla selezione coloro che alla scadenza del termine di presentazione delle domande 
siano in possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero i requisiti previsti 
dall’art. 38 del D.lgs. 165/2001, così come modificato dalla Legge 97/2013;

- godimento dei diritti politici;
- non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali;
- essere in regola con gli obblighi di legge in materia contributiva e fiscale; 
- in riferimento a quanto previsto per l’attuazione della direttiva europea relativa alla lotta contro 

l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile, non avere riportato condanne
per taluno dei reati previsti da codice penale, ovvero di non essere stato destinatario di sanzioni 
interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;

- non essere stati destituiti o dispensati dalle pubbliche amministrazioni;
- possedere l’idoneità fisica all’esercizio della funzione richiesta;
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- non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità con il pubblico impiego
- essere in possesso dei titoli specifici richiesti per lo svolgimento delle attività di cui trattasi.

Art. 5 Valutazione delle candidature
L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità, preliminarmente avverrà con la verifica dei requisiti
formali dei singoli candidati e precisamente:

 rispetto dei termini di presentazione della domanda;
 indicazioni dei dati essenziali e di merito;
 laurea richiesta afferente la tipologia della attività da svolgere;

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei requisiti e criteri di seguito riportati:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

(Max 85 punti)
 

ELEMENTI PUNTEGGIO
Riservato al
candidato

Riservato
all’Istituto

Titoli di studio

Laurea specialistica in psicologia

voto 110 e lode punti 5
voto 110 punti 4
voto 100 a 109 punti 3
voto inferiori punti 2

 

Titoli di specializzazione in sessuologia
2 punti per ogni

titolo 

(Max 10 punti)

Eventuali altri titoli di studio inerenti l’area
tematica oggetto del presente bando

1 punti per ogni
titolo 

(Max 5 punti)

Precedenti  esperienze in  questo  Istituto
per la stessa tematica e funzione prevista
dall’avviso

 5  punti  per  ogni
anno

(max. 20)

Esperienze e competenze specifiche

Incarichi  professionali  inerenti  l’area
tematica  oggetto  del  presente  bando
(psicologo, sessuologo)

2 punti per ogni
incarico 

(Max 10 punti)

 

Esperienze  specifiche  riconducibili  alle
aree  tematiche  oggetto  del  presente
bando  (esempio:  insegnante  in  corsi
specifici  sui  temi  della  sessuologia  e
educazione all’affettività

2 punti per ogni
corso 

(Max 10 punti)

Relatore  a  convegni  e  conferenze  sui
temi  della  sessuologia  e  educazione
all’affettività

1 punto per ogni
ogni convegno e

conferenza

Resp. procedimento: Francesca Magnano – dirigente@ic3felissent.it 0422.402432
Resp. Istruttoria: Concettina Bertone 0422 402432 
Il documento, nella sua versione elettronica, è firmato digitalmente ai sensi del Capo II D.lgs. 82/2005 e s.m.i.

    

TVIC87200N - A69E3B7 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000567 - 17/01/2025 - VII.8 - U

Firmato digitalmente da FRANCESCA MAGNANO

http://www.ic3felissent.edu.it/
mailto:tvic87200n@istruzione.it
mailto:dirigente@ic3felissent.it


        

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 3 FELISSENT – Via San Zeno, 41 – 31100 – Treviso
Tel. 0422 402432 - CF 94136060269 E-mail: tvic87200n@istruzione.it - sito web: http://www.ic3felissent.edu.it

(Max 5 punti) 

Progettualità proposta

Aderenza  della  progettualità  all’oggetto
della prestazione

Max 10 punti

Modalità  di  erogazione  del  progetto
(modalità didattiche innovative e originali)

Max 10 punti

Totale punti 85 Tot. Punti

L’incarico sarà conferito a norma del D.lgs. n° 165/01, del D.I. n° 129/2018 e della Legge n° 133/08 anche in
presenza di una sola istanza.
A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:
- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;
- abbiano già lavorato con valutazione positiva presso l’istituto IC3;
- abbiano già svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole.

Il Dirigente Scolastico valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti.

Art. 6 Modalità di partecipazione
Le  domande  comprensive  dell’indicazione  puntuale  del  possesso  dei  requisiti  di  cui  sopra,  dovranno
pervenire  entro  le  ore  10.00  del  27/01/2025,  (una  settimana  a  far  data  dalla  pubblicazione)  pena
l’esclusione dalla selezione, all’indirizzo TVIC87200N@istruzione.it oppure brevi manu presso la segreteria
dell’IC 3 Felissent di Treviso in via Cavini n.20

L’invio delle  domande è a  totale ed esclusivo rischio del  mittente.  Non saranno in  alcun caso presi  in
considerazione  domande  pervenute  oltre  il  suddetto  termine  perentorio  di  scadenza,  anche
indipendentemente dalla volontà del concorrente ed anche se spediti prima del termine medesimo. Nella
domanda i candidati, sotto la propria responsabilità, devono dichiarare, (Indicazioni dei dati essenziali e di
merito) nell’ordine quanto segue:
 cognome e nome;
 luogo e data di nascita;
 residenza;
 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
 godere dei diritti civili e politici;
 non  aver  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di  provvedimenti  che  riguardano

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni  civili  e di  provvedimenti amministrativi iscritti  nel
casellario giudiziale;

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
 essere  in  possesso  del  requisito  della  particolare  e  comprovata  specializzazione  universitaria

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta. 
Dovrà essere, inoltre, indicato il recapito e/o indirizzo e-mail per eventuali comunicazioni di questa scuola,
relative al presente bando.
L’interessato al momento della stipula del contratto dichiarerà, per tutta la durata dell’incarico, di non stabilire
rapporti  professionali  di  natura  diversa  rispetto  a  quelli  oggetto  del  presente  bando  con  il  personale
scolastico e con gli  studenti,  e loro familiari,  delle istituzioni  scolastiche nelle quali  prestano il  supporto
psicologico.
Il  candidato  dovrà allegare alla  domanda di  partecipazione un  Curriculum Formativo e  Professionale in
formato europeo redatto in carta semplice, datato e firmato. Potrà altresì allegare tutte le certificazioni che
riterrà opportune.
I titoli e le competenze posseduti devono essere documentati, anche con autocertificazione, fermo restando
l’obbligo di esibire la documentazione all’atto della stipula del contratto.
L’incarico potrà essere revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse verificarsi
l’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo.
Il contratto non darà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
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L’esperto dovrà provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.
Nel caso di  pubblico dipendente l’impegno da assumere non deve risultare incompatibile con l’orario di
servizio  e  alla  domanda  deve  essere  allegata  la  formale  autorizzazione  dell’Amministrazione  di
appartenenza.

Art. 7 Trattamento dei dati personali – Informativa
Ai  sensi  e  per  gli  effetti  dell’art.13 del  D.Lgs.  196/2003 e art.  13 del  Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati
verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e
trattati,  anche  con  l’ausilio  di  mezzi  elettronici,  esclusivamente  per  le  finalità  connesse  alla  presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
Il titolare del trattamento è ISTITUTO COMPRENSIVO 3 FELISSENT di Treviso, rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore Francesca Magnano.
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è GEMINI CONSULT SRL. I riferimenti per contattare il RPD
sono i seguenti: rpd@legalmail.it

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento.  Relativamente  ai  dati  personali  di  cui  dovesse  venire  a  conoscenza,  il  candidato  è
responsabile  del  trattamento  degli  stessi,  ai  sensi  del  D.Lgs.  196/2003  e  del  Regolamento  Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Art. 8 Modalità di pagamento
L’incarico  non  costituisce  rapporto  di  impego  ed  il  compenso  spettante  sarà  erogato  al  termine  della
prestazione previa verifica della regolarità contributiva e al ricevimento della seguente documentazione:

- relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti;
- dichiarazione di aver svolto il servizio assegnato con il registro delle ore prestate;
- fattura  elettronica  intestata  a  questo  Istituto  o  altro  documento  fiscale  previsto  dalla  normativa

vigente.

Art. 9 Pubblicità
Il  presente  avviso  viene  pubblicato  sul  sito  dell’Istituto  comprensivo  3  Felissent  di  Treviso
(https://www.ic3felissent.edu.it/), sezione Albo on- line.
Per  eventuali  informazioni  rivolgersi  all’Ufficio  di  Segreteria  –  Unità  Operativa  dell’Amministrazione
Finanziaria e Contabile ai seguenti recapiti: TEL.: 0422-402432, PEO: TVIC87200N@istruzione.it – PEC:
TVIC87200N@pec.istruzione.it

Treviso, 17 gennaio 2025 
      La Dirigente Scolastica 
  Dott. ssa Francesca Magnano 

                                  (documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
                            dell’Amministrazione digitale e normativa connessa)

Si allega:
1. modello domanda di partecipazione (allegato 1)
2. modello dichiarazione punteggio (allegato 2)
3. dichiarazione sostitutiva di certificazione (allegato 3) 
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