
 Protocollo (vedi segnatura)  Mo�a di Livenza, (vedi segnatura) 

 All’Albo online 
 Al sito sezione PON 
 Agli interessa� 

 Ogge�o:  Avviso  pubblico  per  ricerca  figure  di  Tutor  -  Esperto  -  modulo  PON  9707  Modulo  di 
 consolidamento delle competenze della lingua italiana per studen� del biennio che studiano anche la�no 
 VISTO  avviso  pubblico  prot.  9707  del  27.04.2021  FSE-Apprendimento  e  socialità  ns.  prot.8078  del 
 28.04.2021 
 VISTA la candidatura n.1050034 presentata ns. prot.9631 del 21.05.2021; 
 VISTA la le�era di autorizzazione prot.17524 del 04.06.2021 ns. prot.11026 del 07.06.2021; 
 VISTA l’assunzione a bilancio con delibera del CDI n.27-2021 del ns. prot.12055 del 16.06.2021; 
 VISTA la le�era di disseminazione ns. prot.12078 del 16.06.2021; 
 VISTO  il  prot.21194/2021:  ex  cod.PON  10.1.1A-FSEPON-VE-2021-69  nuovo  cod.  POC 
 10.1.1A-FDRPOC-VE-2021-75; 
 VISTO  il  prot.21194/2021:  ex  cod.PON  10.2.2A-FSEPON-VE-2021-86  nuovo  cod.  POC 
 10.2.2A-FDRPOC-VE-2021-100; 
 VISTA la nomina del dirigente come RUP; 
 VISTO  l’avviso  protocollo  784-2022  che  per  le  figure  di  Tutor  ed  Esperto  è  andato  deserto  (giusta 
 graduatoria 2604-2022); 

 Il Dirigente scolas�co rende noto 

 che è aperta la selezione per il reclutamento delle seguen� figure: 

 ESPERTO e TUTOR da individuare tra il personale scolas�co in relazione ai seguen� moduli: 

 Competenza  personale,  sociale 
 e  capacità  di  imparare  a 
 imparare; 
 competenze disciplinari 

 Modulo  di  consolidamento  delle 
 competenze  delle  conoscenze 
 rela�ve all’ambito scien�fico 

 30 ore  1 esperto 

 Competenza  personale,  sociale 
 e  capacità  di  imparare  a 
 imparare; 
 competenze disciplinari 

 Modulo  di  consolidamento  delle 
 competenze  delle  conoscenze 
 rela�ve all’ambito scien�fico 

 1 tutor 

 Il  personale  in  graduatoria  si  renderà  disponibile  a  fungere  da  riserva  per  le  eventuali  sos�tuzioni 
 che si rendessero necessarie. 

 Art. 1 Tipologia, numero di corsi e durata della prestazione e periodo di realizzazione 

 I  moduli  saranno  organizza�  in  base  a  un  calendario  elaborato  da  parte  del  docente  ‘esperto’  individuato 
 dalla  selezione  in  accordo  con  il  tutor  individuato  dalla  medesima  selezione  e  dovranno  tenere  conto 
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 dell’organizzazione dida�ca dell’Is�tuto. 

 La  proge�azione  di  de�aglio  dei  moduli  e  il  calendario  delle  a�vità  verrà  definito  in  fase 
 successiva. 

 Ogni  modulo  realizzato  prevede  la  condivisione  di  materiali,  risorse  e  consegne  delle  diverse 
 a�vità;  la  eventuale  creazione  della  classe  virtuale,  osservazione  in  i�nere  a�raverso  griglie 
 osservazione  appositamente  predisposte,  rilevazione  degli  esi�  sui  percorsi  curricolari, 
 somministrazione  ques�onario  di  gradimento  sulle  a�vità  proposte  e  sull’organizzazione,  a�vità  di 
 Monitoraggio e valutazione pre e post. 

 Il  tutor  dovrà  caricare  all’interno  della  pia�aforma  ministeriale  PON  il  foglio  firme  di  entrata  e  uscita 
 degli studen� e presenziare alle lezioni del docente esperto, erogatore del corso. 

 Art. 2 Sede del corso 

 sede dell’ISISS “A. Scarpa” di  Mo�a di Livenza con orari e date da concordare con il Dirigente. 
 Art. 3 Criteri per le figure 

 All’ ESPERTO sono richieste le seguen� competenze: 
 ●  conoscenza  approfondita  dell'ambito  tema�co  inerente  il  modulo  forma�vo  e  appartenenza  alla 

 classe di concorso specifica per quell’insegnamento; 
 ●  competenze digitali; 
 ●  esperienze maturate in a�vità di formazione (Scuola, PON, POR, altro...) 
 ●  Compi� di per�nenza del docente ESPERTO: 
 ●  l’esperto  ha  come  compito  essenziale  quello  di  facilitare  i  processi  di  apprendimento  degli  allievi  e 

 collaborare nella conduzione delle a�vità del piano. 
 ●  Pertanto: 
 ●  Individua,  in  collaborazione  con  il  tutor,  la  stru�ura  proge�uale  del  modulo  forma�vo  (obie�vi, 

 competenze, a�vità, prove di verifica), predisponendo il materiale dida�co necessario 
 ●  Analizza le competenze in ingresso 
 ●  Svolge a�vità di docenza 
 ●  Predispone  prove  di  verifica  degli  apprendimen�  iniziali,  intermedi  e  finali,  con  rela�va 

 cer�ficazione delle competenze 
 ●  Predispone  una  relazione  finale  sull’intervento  svolto  e  consegna  ogni 

 documentazione richiesta debitamente compilata e so�oscri�a 
 ●  Inserisce la documentazione delle a�vità nel “Sistema di ges�one e monitoraggio informa�zzato”. 

 L’eventuale  omissione  di  uno  dei  prede�  compi�,  da  parte  dell’Esperto,  determina  il  recesso  dal 
 contra�o. 
 Al TUTOR sono richies� i seguen� compi�: 

 ●  Inserisce  la  documentazione  delle  a�vità  nel  “Sistema  di  ges�one  e  monitoraggio 
 informa�zzato”. 

 ●  Inserisce il foglio firme di ingresso e di uscita degli studen� che partecipano al modulo; 
 ●  Presenzia alle lezioni del docente esperto. 
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 Art. 6 Modalità e termine di presentazione delle domande 

 Il sogge�o interessato dovrà presentare domanda di partecipazione con gli Allega�: 
 1.  Curriculum in formato europeo 
 2.  Domanda di partecipazione alla selezione figure Tutor e/o Esperto 
 3.  Tabella di valutazione �toli figure Tutor e/o Esperto 

 La  domanda,  firmata  in  calce  dal  sogge�o  interessato,  pena  l’esclusione,  deve  essere  recapitata  al 
 Dirigente  Scolas�co  tramite  l’indirizzo  e-mail  tvis01100a@istruzione.it  entro  le  ore  12.00  del  14 
 febbraio  2022  con  ogge�o:  cognome  nome  figura  (Esperto  e/o  Tutor)  PON  9707  –  modulo 
 italiano biennio con la�no (es. ROSSI MARIO ESPERTO 9707….) 
 La  selezione  dei  docen�  sarà  effe�uata  dal  dirigente  scolas�co  a  seguito  di  comparazione  dei 
 curricula presenta� secondo quanto previsto dalle Linee Guida PON. 
 La  procedura  di  selezione  avrà  luogo  alle  ore  13:00  del  giorno  16  febbraio  2022  e  il  risultato  verrà 
 pubblicato all’  Albo online  dell’Is�tuto. 
 Art. 5 Oneri e compensi 

 Come da tabella il compenso è omnicomprensivo e lordo Stato. 
 FSE - ruolo  Costo orario massimo  Tipologia 

 Esperto 
 €70,00 Onnicomprensivo  Esper�  con  specifiche professionalità 

 Tutor  €30,00 Onnicomprensivo  Tutor  con  specifiche professionalità 

 Art. 6 Modalità di valutazione delle domande 

 La domanda scri�a, dovrà contenere i seguen� da�: 
 ●  da� anagrafici generali 
 ●  �toli di studio 
 ●  corsi di aggiornamento nuove metodologie 
 ●  corsi ineren� gli argomen� dei moduli 
 ●  incarichi e �toli come da scheda 

 Il  candidato,  per  le  figure  di  Tutor  e  Esperto,  dovrà  a�estare  la  formazione  o  l’esperienza  nelle 
 metodologie  elencate  nel  proge�o  e  la  partecipazione  ai  corsi  di  aggiornamento  sulle  nuove 
 tecnologie.  Si  darà  spazio  a  metodologie  come:  Dida�ca  Digitale,  Comunicazione  efficace, 
 Coopera�ve  Learning,  Dida�ca  auten�ca  per  compi�  di  realtà.  Gli  strumen�:  E-book  in  uso, 
 Pia�aforma  We-School  e  GPU-INDIRE,  esercizi  intera�vi  personalizza�,  a�vità  intera�ve  di 
 auto-apprendimento, video lezioni, tutorial, a�vità in autocorrezione, LIM, So�ware dedica�. 
 Il  dirigente  scolas�co  effe�uerà  la  valutazione,  compara�va  delle  domande  pervenute,  tenendo 
 conto dei �toli possedu� e delle esigenze di ogni singola azione dida�ca. 
 Inoltre, la graduatoria, seguirà i seguen� criteri: 

 1.  personale  interno  all’Is�tuzione  scolas�ca  (bando  già  pubblicato  che  avrà  la  precedenza 
 assoluta) 

 2.  personale  esterno  all’Is�tuzione  scolas�ca,  ma  interno  all’Amministrazione  (art.  7  comma  6, 
 D.L 165/2001) 

 3.  personale esterno 
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 La  scelta  del  sogge�o  avverrà  ai  sensi  del  D.I.  28  agosto  2018,  n.  129  –  Regolamento  recante 
 istruzioni  generali  sulla  ges�one  amministra�vo-contabile  delle  is�tuzioni  scolas�che,  ai  sensi 
 dell'ar�colo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. 

 A  parità  di  �toli  sarà  data  la  precedenza  al  sogge�o  che  abbia  una  posizione  migliore  in 
 graduatorie provinciali  e che abbia già lavorato in proge� affini. 
 Art. 8 Perfezionamento incarico-s�pula contra�o e rendicontazione 

 Il  Dirigente  Scolas�co,  in  base  alle  preroga�ve  affidategli  dalla  norma�va  vigente,  procederà  alla 
 fase  contra�uale  nei  riguardi  del  sogge�o  erogatore  individuato,  riservandosi  la  facoltà  di  risolvere 
 an�cipatamente il contra�o, laddove la valutazione in i�nere dovesse risultare non soddisfacente. 

 Al  termine  delle  a�vità  e  comunque  non  oltre  i  7  giorni  dalla  chiusura  del  modulo  andrà 
 presentata una relazione de�agliata. 

 Il  compenso  sarà  erogato  appena  saranno  disponibili  i  fondi  eroga�  da  parte  del  Ministero  a 
 seguito cer�ficazione e rendicontazione dell’Is�tuto. 

 Art. 9 Pubblicazione bando e graduatorie 

 Il presente bando e le graduatorie verranno  pubblica� all’albo, sul sito web della scuola. 

 Art. 10 Clausola di salvaguardia 

 Qualora il proge�o non venga approvato e finanziato il presente bando si intende nullo. 
 Art. 11 Responsabile del procedimento amministra�vo 

 Il responsabile del procedimento amministra�vo è individuato nella persona del Dirigente Scolas�co 

 Il Dirigente Scolas�co 
 Prof. Michele Giannini 

 Documento informa�co firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD art.45, ss.mm.ii e norme collegate. 

 Allega� so�o riporta� 
 1.  Curriculum in formato europeo 
 2.  Domanda di partecipazione alla selezione figure Tutor e/o Esperto 
 3.  Tabella di valutazione �toli figure Tutor e/o Esperto 
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 Allegato 1  Curriculum in formato europeo 

 F  ORMATO  EUROPEO  PER  IL 
 CURRICULUM  VITAE 
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 I  NFORMAZIONI  PERSONALI 

 Nome  [C  OGNOME  ,  Nome, e, se pertinente, altri nomi  ] 
 Indirizzo  [  Numero civico, strada o piazza, codice postale,  città, paese  ] 
 Telefono 
 Fax 
 E-mail 

 Nazionalità 

 Data di nascita  [  Giorno, mese, anno  ] 

 E  SPERIENZA  LAVORATIVA 

 •  Date (da – a)  [  Iniziare  con  le  informazioni  più  recenti  ed  elencare  separatamente  ciascun  impiego  pertinente 
 ricoperto. ] 

 •  Nome  e  indirizzo  del  datore  di 
 lavoro 
 •  Tipo di azienda o settore 
 •  Tipo di impiego 
 •  Principali mansioni e responsabilità 

 I  STRUZIONE  E  FORMAZIONE 

 • Date (da – a)  [  Iniziare  con  le  informazioni  più  recenti  ed  elencare  separatamente  ciascun  corso  pertinente 
 frequentato con successo. ] 

 •  Nome  e  tipo  di  istituto  di  istruzione 
 o formazione 
 •  Principali  materie  /  abilità 
 professionali oggetto dello studio 
 • Qualifica conseguita 
 •  Livello  nella  classificazione 
 nazionale (se pertinente  ) 
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 C  APACITÀ  E  COMPETENZE 
 PERSONALI 
 Acquisite  nel  corso  della  vita  e  della 
 carriera  ma  non  necessariamente 
 riconosciute  da  certificati  e  diplomi 
 ufficiali  . 

 M  ADRELINGUA  [  Indicare la madrelingua ] 

 A  LTRE  LINGUA 

 [  Indicare la lingua ] 
 •  Capacità di lettura  [  Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.  ] 
 •  Capacità di scrittura  [  Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.  ] 
 •  Capacità di espressione orale  [  Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.  ] 
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 C  APACITÀ  E  COMPETENZE 
 RELAZIONALI 
 Vivere  e  lavorare  con  altre  persone,  in 
 ambiente  multiculturale,  occupando  posti 
 in  cui  la  comunicazione  è  importante  e  in 
 situazioni  in  cui  è  essenziale  lavorare  in 
 squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [  Descrivere tali competenze e indicare dove sono  state acquisite. ] 

 C  APACITÀ  E  COMPETENZE 
 ORGANIZZATIVE 
 Ad  es.  coordinamento  e  amministrazione 
 di  persone,  progetti,  bilanci;  sul  posto  di 
 lavoro,  in  attività  di  volontariato  (ad  es. 
 cultura e sport), a casa, ecc. 

 [  Descrivere tali competenze e indicare dove sono  state acquisite. ] 

 C  APACITÀ  E  COMPETENZE  TECNICHE 
 Con  computer,  attrezzature  specifiche, 
 macchinari, ecc. 

 [  Descrivere tali competenze e indicare dove sono  state acquisite. ] 

 C  APACITÀ  E  COMPETENZE 
 ARTISTICHE 
 Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [  Descrivere tali competenze e indicare dove sono  state acquisite. ] 

 A  LTRE  CAPACITÀ  E  COMPETENZE 
 Competenze  non  precedentemente 
 indicate. 

 [  Descrivere tali competenze e indicare dove sono  state acquisite. ] 

 P  ATENTE  O  PATENTI 

 U  LTERIORI  INFORMAZIONI  [  Inserire  qui  ogni  altra  informazione  pertinente,  ad  esempio  persone  di  riferimento,  referenze 
 ecc. ] 

 A  LLEGATI  [  Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
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 Allegato 2  Domanda di partecipazione alla selezione figure Tutor e/o Esperto 

 Al Dirigente Scolas�co 
 ISISS “A. SCARPA” 
 Mo�a di Livenza (TV) 

 Il so�oscri�o 
 C.F. 
 Nata/o  il 
 Comune  di  Nascita 
 (Provincia) 
 Residente nel comune di 
 CAP 
 Via/piazza e n. civico 
 Telefono fisso  Telefono Cell. 
 e-mail 

 C H I E D E 
 di  partecipare  alla  selezione  per  �toli  per  l’a�ribuzione,  tramite  contra�o,  dell’incarico  di  ESPERTO/TUTOR 
 per il seguente intervento: 
 Modulo____________________ 
 A  tal  fine,  consapevole  della  responsabilità  penale  e  della  decadenza  da  eventuali  benefici  acquisi�  nella 
 quale incorre nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara so�o la propria responsabilità quanto segue: 
 🗆  di essere ci�adino Italiano 
 🗆  ovvero di essere ci�adino del seguente Stato  Europeo_________________________________________ 
 🗆  di essere in godimento dei diri� poli�ci 
 🗆  di essere dipendente di altre amministrazioni 
 🗆  ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni 
 🗆  di essere in possesso dei seguen� �toli culturali  ______________________________________________ 
 🗆  di non avere subito condanne penali 
 🗆  ovvero di avere subito le seguen� condanne  penali___________________________________________ 
 🗆  di non avere procedimen� penali penden� 
 🗆  ovvero di avere i seguen� procedimen� penali  penden�_____________________________________ 
 🗆  di  avere  collaborato  con  questa  is�tuzione  scolas�ca  (indicare  l’annualità,  il  codice  del  proge�o  e 

 l’eventuale modulo) ___________ _________________________________________________________ 
 🗆  di non aver collaborato con questa is�tuzione  scolas�ca. 
 SI ALLEGANO  : 
 🗆  CURRICULUM VITAE  IN FORMATO EUROPEO 
 🗆  FOTOCOPIA  DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO 
 🗆  FOTOCOPIA CODICE FISCALE 
 🗆  ALL. 2 DEBITAMENTE COMPILATO 

 data_____ / _____ / _______                                                     FIRMA __________________________ 
 Il  so�oscri�o  __________________________autorizza  l’Is�tuto  al  tra�amento  dei  da�  personali  ai  sensi  del  D.  D.  Lgs.  n.  196  del 
 30 giugno 2003 e ss.mm. ii. per i soli fini is�tuzionali necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda. 

 ISISS “A. SCARPA”        Via Primo Maggio, 3 31045 Mo�a di Livenza (Tv)       tel. 0422 766101 
 Sede associata: Piazzale Europa, 1 31046 Oderzo (Tv)   tel. 0422 712317 

 C.F. 94071460268     Codice univoco UFOA6X    tvis01100a@istruzione.it    tvis01100a@pec.istruzione.it 



 ALLEGATO 3  Tabella di valutazione �toli figure Tutor e/o Esperto 

 TABELLA AUTODICHIARAZIONE TITOLI ESPERTO/TUTOR 

 Codice Progetto: __________________ 

 Titoli valutabili  Condizioni e Punteggi Titolo  Auto 
 dichiarazione 

 Riservato 
 Uff.  DS 
 (Max. p. 25) 

 Tit 
 oli 
 cul 
 tur 
 ali 

 1-  Laurea  (vecchio  ordinamento  o  specialis�ca  nuovo 
 ordinamento)  Diploma  di  Istruzione  Secondaria  di  2° 
 grado specifico 

 p. 4 
 valutare  un  solo 
 �tolo  2 Laurea triennale specifica  p. 2 

 3- Diploma di Istruzione Secondaria di 2° grado specifico  p. 1 
 4-Do�orato  di  ricerca  inerente  l’area  richiesta  ogge�o  del 
 presente avviso  p.  1 

 5-Master  universitario  e/o  corso  di  perfezionamento  post 
 lauream  a�nen�  l’area  richiesta  ogge�o  del  presente 
 avviso: 

 Annuale  (60 
 CFU) p.0,5 
 Biennale  (120 
 CFU) 
 p. 1 

 Max. p. 2 

 Ce 
 r�f 
 i/A 
 �e 
 st 
 co 
 mp 
 ete 
 nz 
 e 

 6-Competenze informa�che cer�ficate 
 6a – Competenze informa�che a�estate 

 p. 2 
 p.1  Max  p. 2 

 Tit 
 oli 
 pr 
 ofe 
 ssi 
 on 
 ali 

 7-Per  ogni  a�vità  di  partecipazione  in  qualità  di  corsista  a 
 corsi  di  formazione  e  aggiornamento  su  tema�che 
 a�nen� l’area richiesta (minimo 25 ore) 

 p 1  Max p. 3 

 8-A�vità  di  tutoring  in  Proge�  PON-POR  FSE  a�nen� 
 l’area richiesta  p 1  Max p. 3 

 9-A�vità  di  docenza  in  Proge�  PON-POR  FSE  su 
 tema�che per�nen�  p 1  Max p. 3 

 10-Altri incarichi  nei proge� PON-POR FSE-FESR  p 1  Max p. 3 

 Punteggio  minimo  di  ammissibilità  per  i  docen�,  con  possibilità  di 
 deroga solo se nessun candidato supera il punteggio  10/25  TOTALE 

 data_____ / _____ / _______                                                     FIRMA __________________________ 
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