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NO ALLA REPERIBILITA IMPOSTA
AL PERSONALE DOCENTE E ATA

[l nuovo contratto scuola prevede la reperibilita per il personale
Docente e ATA. Per tale motivo, fuori dall’orario di servizio, sara
obbligatorio [l'utilizzo di strumentazioni tecnologiche (ad
gsempio computer o smartphone per controllare la posta
elettronica) per verificare I’eventuale ricezione di comunicazioni
di lavoro, per non incorrere in contestazioni di addebito con relative
sanzioni disciplinari e pecuniarie.

Tale novitd, spacciata per “diritto alla disconnessione’, é
prevista alla lettera ¢8 del comma 4 dell’art. 22 del nuovo CCNL.

La RSU distituto mediante la contrattazione dovrebbe
regolamentare la materia, ma, visti i “poteri plenipotenziari”
attribuiti al Dirigente scolastico dal D.Igs 150/2009 prima e dalla
Legge 107/2015 poi (e i possibili “effetti collaterali” in caso di
pensiero  discordante), difficilmente il personale osera
contraddire le volonta della dirigenza.

ANCHE PER QUESTO

SNALS NON HA FIRMATO IL CCNL

Treviso, 19 marzo 2018 Il Segretario provinciale
f.to prof. Salvatore Auci

Da affiggere all'albo ai sensi dell'art. 49 della L. 249/68 ¢ della C.M. n. 241/69



