Allegato C

Alla Dirigente Scolastica

I.C. N. 3 FELISSENT - TREVISO

MODELLO DI AUTODICHIARAZIONE RELATIVA ALL'ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE
ANCHE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000

(Non € ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni con fotocopie e duplicati non
autenticati nelle forme previste dagli articoli 18 e 19 del D.P.R. n. 445/2000)

La/Il sottoscritta/o Victor Manuel Quinto , hata/oa _, Prog

i S C._ N residente s prov
invia/piazza _ | o B .
indirizzo e-mail/PEC _ , telefon N

professione Formatore Teatrale , nell’'ambito della richiesta di partecipazione alla
procedura per la selezione e il reclutamento di Esperto per la realizzazione dei Progetti d'Istituto “2022-SEG-
00588-P03 VICINANZE - SCUOLA E TERRITORIO PER COSTRUIRE IL FUTURO” - Titolo del
Progetto: "Uno spettacolo di voci bianche e colorate”

vista la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi e, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di
atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita e consapevole, altresi, che qualora emerga la non
veridicita del contenuto della presente dichiarazione lo scrivente Esperto Esterno decadra dai benefici per i
quali la stessa ¢ rilasciata.

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

1) che la propria partecipazione alla procedura non determina una situazione di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 16, comma 1, del d.lgs. n. 36/2023 e dell’art. 22, comma 5, del Regolamento (UE)
2021/241 del 12 febbraio 2021, non diversamente risolvibile;

2) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, e di non
avere direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
che potrebbe rappresentare ed essere percepito come una minaccia all'imparzialita e indipendenza
nel contesto della presente procedura di selezione.

3) diimpegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la procedura
o nella fase esecutiva del contratto;

4) di impegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso emerga un
conflitto di interesse;

5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;

6) di avere preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali nel rispetto del Regolamento
(UE) 679/2016, del d.lgs. n. 196/2003, cosi come novellato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101.

Luogo _ Preganziol e data_ 19 gennaio 2026 Firma

Si allega copia fotostatica del documento di identita, in corso di validita (art. 38 del D.P.R. 445/2000
e ss.mm.ii).




