TVIC87200N - A69E3B7 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005962 - 08/05/2023 - VII - E

FUTu RA O LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
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ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “CARLO ROSSELLI”

~ ISTITUTO PROFESSIONALE
. Servizi Commerciali
Design per la Comunicazione Visiva e Pubblicitaria

LICEO ARTISTICO
Indirizzi: Grafica, Audiovisivo e Multimediale, Arti Figurative

Prot. n. vedi segnatura

Agli ATTI

AI'’ALBO on line

Ai docenti dell’istituto
Alla DSGA

Risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e 1l ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Codice progetto: M4C111.4-2022-981

CUP: C24D22002530006

Progetto Partecipo quindi sono

OGGETTO: AVVISO per la selezione di TUTOR componenti il TEAM di PROGETTAZIONE per la
realizzazioni delle Azioni “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e 1l
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza; VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRRY), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21
del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 — “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta
alla dispersione scolastica” finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;
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VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 109799 del 30 dicembre 2022 per I'attuazione del “Piano Azione di Prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica” nelle Istituzioni scolastiche

VISTE le delibere del Collegio dei docenti e I'inserimento nel PTOF triennale

VISTO l'atto di concessione prot. 50363 del 18/03/2023 regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal
Coordinatore dell’'Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto
e contestuale autorizzazione alla spesa,;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del
d.i. 129/2018 approvato il 09.02.2022;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3469 del 29.03.2023;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129/2018, concernente “Regolamento delle Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazione Pubblica” e ss.mm.ii;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR

CONSIDERATO che per I'attuazione del Progetto di massima presentato e autorizzato &€ necessario reperire
le seguenti disponibilita

INDICE

l'avviso per la SELEZIONE per TUTOR con priorita
- al personale docente in servizio presso I'lstituzione Rosselli
- in subordine
presso altre Istituzioni scolastiche del Comune
presso Istituzioni scolastiche della Provincia
- esterni con titoli e competenze adeguate
Precedenza tra i docenti priorita: 1-a tempo indeterminato dell’istituto
2-a tempo determinato dell’istituto

per le seguenti azioni e con le seguenti competenze

Funzioni e compiti del TUTOR:

Tipologia percorso TUTOR

Percorsi individuali di
mentoring e riorientamento TUTOR per studenti che svolgono percorsi individuali di mentoring e riorientamento, in
orario non di servizio compenso orario €34 lordo stato omnicomprensivi

Percorsi individuali
Durata del percorso
Max 12 ore Previste max 15 ore ogni 3 studenti

- Progetta con I'esperto il percorso

- Tiene i contatti con il consiglio di classe

- Monitora il percorso dello studente durante il percorso

Disponibilita a seguire un minimo di 3 studenti e max 10 studenti
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Percorsi di competenze
base e trasversali

Minimo 3 studenti
Durata del percorso max 12
ore

TUTOR per I'organizzazione dei percorsi di competenze base e trasversali, in orario non
di servizio, compenso orario €34 lordo stato omnicomprensivi

-Verra individuato un tutor con finalita organizzative per area:

- italiano

- Italiano L2

- matematica

- inglese

- metodo di studio

Avra il compito di

-raccogliere le segnalazioni

-creare i gruppi in base alle caratteristiche

-definire il calendario con I'esperto e raccogliere le adesioni

-monitorare i percorsi con i consigli di classe in collaborazione con I'esperto

Progetti co — curricolari

Min 9 studenti

TUTOR per progetti co — curricolare compenso orario €34 lordo stato omnicomprensivi
-Affianca I'esperto nell’'organizzazione dell’attivita del progetto (richieste materiali, noleggi ,...)
e con lo stesso definiscono il progetto formativo per individuare le conoscenze ed abilita

Percorsi max 20 ore scolastiche da sviluppare e valutare ai fini della comunicazione al consiglio di classe
-Tiene i rapporti con gli studenti e le famiglie

-Monitora il percorso con 'esperto

-Sono presenti a tutto il percorso in orario non di servizio

deve essere presente con I'esperto.

Verranno retribuite le ore progettate per il singolo progetto co-curricolare in quanto

Percorsi con le famiglie
TUTOR per I'organizzazione degli incontri in orario non di servizio
Min 3 famiglie compenso orario €34 lordo stato omnicomprensivi

Avra il compito di

-raccogliere le segnalazioni

-creare i gruppi in base alle caratteristiche
-definire il calendario con I'esperto
-predisporre le comunicazioni

Max 06 ore

L’impegno orario indicativo € specificato nelle singole azioni. Per lo svolgimento dell'attivita di tutor verra
riconosciuto il compenso orario & di € 34,00 complessivi e omnicomprensivi.

Ad ogni docente sara dato uno o piu incarichi per una durata variabile a seconda del percorso progettato.

INVITA

il personale interno interessato in rapporto alle specifiche sopraindicate a presentare domanda

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci,
ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
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contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione.
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico.

DURATA INCARICO

Alcune attivita di avvieranno da maggio 2023

Il progetto e dunque lincarico avra termine comunque entro il 31.12.2024. Si creera una graduatoria a
scorrimento e I'avviso verra rinnovato a settembre 2023 per integrare con eventuali nuovi docenti inseriti
nell’organico dellistituto.

Ai vari TUTOR saranno dati incarichi di durata variabile di durata variabile relativi al percorso.

COMPENSO

Il compenso orario € stabilito in max 34€ lordo omnicomprensivo per le ore effettivamente svolte ore in
presenza e fuori dell’'orario di servizio.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie.

1. PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

Titoli Punteggio Note

Aver svolto il ruolo di coordinatore di 5 punti Allegare Incarico, se esterno
classe per almeno un biennio all'istituzione

Aver svolto il ruolo di tutor PFI per 3 punti Allegare incarico se esterno
almeno un biennio allistituzione

Essere in possesso di una laurea Voto di laurea:

dell’ambito socio -psico pedagogico Fino a 100: 2 punti

Da 101 a 105: 5 punti
Da 106 a 110: 8 punti
110 e lode: 10 punti
Percorso formativo /di 10 punti Allegare il titolo
specializzazione sul ruolo del tutor —
mentor -coach

Percorsi di formazione - 2 punti per titolo max 10 | Allegare titoli
specializzazione — master sulle aree
psicopedagogiche — processo
insegnamento apprendimento

Aver svolto esperienze lavorative per | 3 punti per periodo Allegare dichiarazioni
almeno 6 mesi in attivita di fincarichi
insegnamento/ educative/spazio
ascolto con studenti della fascia 14-
18

Disponibilita a svolgere un percorso formativo sul ruolo del tutor di 4 ore e impegno annuale

Tutte le domande, pervenute secondo le modalita ed i termini del bando, saranno oggetto di valutazione
da parte di una Commissione.
PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
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La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto Istruzione Superiore ROSSELLI dovra essere
consegnata rigorosamente via mail allindirizzo “tvis02200r@istruzione.it” entro le ore 14:00 del
15.05.2023

La domanda dovra essere corredata dal Curriculum vitae in formato europeo e documentare il possesso
dei requisiti richiesti.

TUTTE LE ATTIVITA’ DEL TUTOR, COME DEL RESTO DI OGNI ALTRA FIGURA DOCENTE E NON
DOCENTE IMPEGNATA NEI PROGETTI PNRR, SI SVOLGERANNO AL DI FUORI DELL'ORARIO DI
SERVIZIO e del’lORARIO CURRICOLARE PER GLI STUDENTI.

PUBBLICAZIONE BANDO
Il presente bando & pubblicato sul sito web e all’Albo dell’lstituto e inviato al Collegio dei Docenti

Allegato: DOMANDA TUTOR

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Anna Favaro
Documento firmato digitalmente
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