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Protocollo (vedi segnatura)               Motta di Livenza, (vedi segnatura) 

 

      A tutti gli interessati aventi titolo tramite: 

Sito UST di Treviso 

Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di 

Treviso 

Al sito-web dell’Istituto 

Sez. Pubblicità Legale Albo Online e AT 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per la ricerca di docenti interni e/o esterni per corsi di recupero as 2021-22. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• Visto il D.Lgs. 165/2001; 

• Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa per l'anno scolastico 2021-2022; 

• Visto il D.P.R.8.03.1999, n. 275 (Autonomia Scolastica); 

• Visto l'art. 40 della legge n. 449 del 27.12.1997 (Contratti di prestazione d'opera); 

• Visto il Decreto n. 129 del 28/08/2018 art. 43, comma 3 e art. 44 comma 4 (Nuovo Regolamento 

amministrativo-contabile delle scuole) che consente la stipulazione di contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

• Visto l'art. 3 cc. 18 e 76 della L. 24.12.2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008); 

• Vista la Circolare n. 2 del 11.03.2008 del Ministero della Funzione Pubblica (Disposizioni in materia 

di collaborazioni esterne); 

• Visto il Quaderno 3 del novembre 2020 inerente le istruzioni pe l’affidamento di incarichi 

individuali; 

• Vista la delibera 69-2021 del Consiglio di istituto che approva lo Schema di regolamento per 

conferimento incarichi DL 129-2018; 

• Vista la delibera del Collegio dei Docenti del 30-12-2021; 

• Considerato che si rende necessario acquisire la disponibilità di personale docente interno ed 
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esterno all'istituto per l'eventuale effettuazione di corsi di recupero per debiti scolastici; 

RENDE NOTO 

che è aperta la selezione per messa a disposizione di docenti interni e/o esterni all’istituto per il 

conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative, anche mediante contratti di 

prestazione d'opera e previa valutazione comparativa per il reclutamento degli esperti, in forma 

individuale, da utilizzare per la realizzazione delle seguenti attività: 

Corso  

di Recupero 

N° ore 

/corso 

Periodo di svolgimento Requisiti culturali e professionali 

N.B. NUOVE CLASSI DI CONCORSO 

MATEMATICA 1 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 2 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 3 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 4 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 1 LS 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 2 LS 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 1 OD 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 2 OD 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 3 OD 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

MATEMATICA 4 OD 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A026 , A027 

ITALIANO 1 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A011 , A012 

ITALIANO 2 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A011 , A012 

ITALIANO 3 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A011 , A012 

ITALIANO 1 LSA 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A011 , A012 

ITALIANO 2 LSA 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A011 , A012 

INGLESE 1 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 

INGLESE 2 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 

INGLESE 3 ITT 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 

INGLESE 1 LS 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 

INGLESE 2 LS 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 
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INGLESE 1 OD 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 

INGLESE 2 OD 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 

INGLESE 3 OD 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 

INGLESE 4 OD 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AB24 

TEDESCO 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. AD24 

SCIENZE LS 6 Dal 31-1 al 25-02-2022 CL. CONC. A050 

 

PRECISA CHE 

1. I corsi si svolgeranno nel periodo dal 31 gennaio al 25 febbraio 2022, con moduli di 6 ore a 

gruppi di 2 ore, in orario pomeridiano, dal lunedì al venerdì, il calendario effettivo e definitivo 

sarà comunicato successivamente; 

2. I corsi potranno essere somministrati in presenza o in modalità online, detta modalità sarà 

comunicata successivamente, qualora fossero online (causa emergenza sanitaria) la sede di 

servizio è IS Scarpa Motta di Livenza via Primo Maggio 3; 

3. Per l'ammissione alla selezione è necessario essere in possesso della cittadinanza italiana o di 

uno degli stati membri dell'U.E., godere dei diritti civili e politici, non aver riportato condanne 

penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario 

Giudiziario, di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

4. La domanda di partecipazione alla selezione, allegata al presente bando e di cui è parte 

integrante, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’IS Scarpa di Motta di Livenza, dovrà 

pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di Venerdi 28 gennaio 2022 tramite: 

• all'indirizzo di posta elettronica, e-mail: tvis01100a@istruzione.it  

• all'indirizzo di posta elettronica PEC, e-mail: tvis01100a@pec.istruzione.it 

• oggetto : COGNOME NOME CORSO (es. MARIO ROSSI MATEMATICA 2) 

5. La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile 

giudizio è demandata la scelta del docente a cui conferire l'incarico. 

I criteri di valutazione sono i seguenti: 

N. REQUISITO PUNTEGGIO 

mailto:tvis01100a@istruzione.it
mailto:tvis01100a@pec.istruzione.it
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1 Possesso del titolo di studio 

specifico richiesto per l'accesso alla 

classe di concorso 

- Punti 12 per votazione da 66/110 a 87/110, 

ulteriori punti 0,5 per ogni voto superiore a 87/110 

- Punti 2 se il titolo di studio è stato conseguito con 

la lode 

2 Abilitazione all’insegnamento 

conseguita per la specifica classe di 

concorso 

- Punti 2 

3 Aver prestato servizio di 

insegnamento in istituti di 

istruzione secondaria per la 

materia relativa al corso di 

recupero 

- Punti 12 per ogni anno 
- Per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni 

punti 2 fino ad un massimo di punti 12 per ciascun 

anno scolastico; 

4 Docente in servizio all’IS Scarpa - Punti 2 per ogni mese di servizio 

1. L'Istituzione Scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti di comprovata 
esperienza o qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni 
con l'Istituto; 

2. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno 
essere autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 

3. A parità di punteggio per docenti interni prevale la graduatoria di istituto vigente e in caso di 
ulteriore parità la data e orario di presentazione dell’istanza; 

4. A parità di punteggio per docenti esterni (ma appartenenti all’amministrazione) prevale la 
data e orario di presentazione dell’istanza; 

5. A parità di punteggio per docenti/esperti esterni all’amministrazione ma inseriti in 
graduatorie prevale il punteggio in graduatoria   e in caso di ulteriore parità la data e orario di 
presentazione dell’istanza; 

6. L'istituto Scolastico si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di 
mancata attivazione dei corsi previsti; 

7. L'istituto Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di 
una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze dell'amministrazione; 

8. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il 
contratto con l'esperto e lo pubblica sul sito della scuola come da norme vigenti. 

9. L'entità del compenso orario è di € 35,00 lordo dipendente per il personale interno (comma 14 
voce a) e di € 35,00 omnicomprensivo per il personale esterno ( comma 14 voci b e c) ; 

10. L'incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato al 
termine della prestazione previa presentazione della seguente documentazione: 

• restituzione registro delle presenze degli allievi del corso; 
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• fattura o ricevuta fiscale se dovute. 
11. Ai sensi dell'art. 10 comma 1 della legge 675/1996 e in seguito specificato dall'art. 13 del D. 

L.vo 196/2003, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’IS scarpa di 
Motta di Livenza (Tv) per le finalità di gestione amministrativa e della selezione e potranno 
essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme 
vigenti; 

12. Il presente bando è affisso all'Albo dell'Istituto, pubblicato sul sito internet della Scuola, di 
tale pubblicazione viene data comunicazione mediante posta elettronica alle istituzioni 
scolastiche della provincia. 

13. Si allega: 
A. Modello di domanda; 
B. Modello Curriculum Vitae. 

14. Inoltre, la graduatoria, seguirà i seguenti criteri di precedenza per l’affidamento: 
a) personale interno all’Istituzione scolastica 
b) personale esterno all’Istituzione scolastica, ma interno all’Amministrazione (art. 7 comma 

6, D.L 165/2001) 
c) personale esterno 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Michele Giannini 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD art.45, ss.mm.ii e norme collegate.  

 

 

 

      

 

 



ALLEGATO A 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DELL’IS SCARPA 
MOTTA DI LIVENZA 

 
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di esperti esterni per Corsi di Recupero 
                  di (indicare il corso)___________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a 
 
Cognome…………………………………………………………………..…  Nome 
………………………………………………………………………………….. 
Nato/a a  ………………………………………………………………………………  il …………………………………………………. 
Titolo  di studio ……………………………………………………………………………………………………………………………  
conseguito in data ………………………………………. con votazione ………………………………………………………. 
Codice Fiscale ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
Residenza e/o recapito: Via …………………………………………………………………………………….………………….. 
Citta’………………………………………………………………………….…………………. C.A.P……………………………….……. 
Tel. N.:……………………………………….…………..  Cellulare n.:…………………………………………..……………………. 
Fax n. ……………………………………………………e-mail: …………………………………………..……………………………. 
 

C H I E D E  
Di poter partecipare alla selezione per l’eventuale conferimento dell’incarico per il corso di 
recupero in oggetto, su progetto con contratto di prestazione d’ opera occasionale . 
 
A tal fine dichiara: 
o  Di essere cittadino/a italiano/a o  �  di paese membro della CEE (____) 
o  Di godere dei diritti politici; 
o  Di  NON AVERE   �  AVERE  procedimenti penali o disciplinari pendenti; 
o  Di essere nella seguente posizione nei confronti degli obblighi di leva _________________; 
o  Di non essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni; 
o  Di possedere l’idoneità  fisica per la prestazione; 
o  Di accettare il calendario che verrà proposto; 
o  Allega curriculum; 
 
Autorizza, ai sensi della legge 196 / 2003 il trattamento dei dati personali dichiarati per fini 
istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro. 
 
Data ___________ 
       ___________________________________   
                       FIRMA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Nell’allegare il proprio analitico curriculum vitae, dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli: 
 
° Diploma  in …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  Conseguita a ……………………………………………………………………. Con votazione ……………………….………… 
 
° Laurea in ………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 
 
  Conseguita a ……………………………………………………………………. Con votazione ……………………….………… 
 
° Abilitazione all’insegnamento  ………………………………………………………………………..………………………… 
 
° Di aver prestato servizio di insegnamento in istituti di istruzione secondaria per la materia 
relativa al corso di recupero (segue elenco): 
 
dal ………….…………… al ……………………………. Presso ……………………………………………………………………….. 
dal ………….…………… al ……………………………. Presso ……………………………………………………………………….. 
dal ………….…………… al ……………………………. Presso ……………………………………………………………………….. 
dal ………….…………… al ……………………………. Presso ……………………………………………………………………….. 
dal ………….…………… al ……………………………. Presso ……………………………………………………………………….. 
dal ………….…………… al ……………………………. Presso ……………………………………………………………………….. 
dal ………….…………… al ……………………………. Presso ……………………………………………………………………….. 
dal ………….…………… al ……………………………. Presso ……………………………………………………………………….. 
 
° Altri titoli culturali e professionali 
 ...........................................................................................................................……… 
 
° Di aver preso visione del bando e di accettare tutte le clausole in esso contenute. 
 
 
Data ___________ 
       ___________________________________   
                       FIRMA 
 



Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME,gnome ] 

  

  

 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 
Nazionalità   

 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
                      

  Amministratore di sistema 
 

• Date (da – a) 
  [ 

• Denominazione e sede della Scuola   
   

• Tipo di impiego  Amministratore di sistema 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Competenze specifiche sulla tematica del 
Progetto 

 
 

 
Titoli specifici afferenti alla 

tipologia d’intervento 
  

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
ecc. 

  

 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ] 
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