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Allegato n. 5 
 

 

 

CAPITOLATO DI GARA 

         AFFIDAMENTO DIRETTO FORNITURA SERVIZI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

“A.r.s. STEM IC3 Felissent” 

 

 

art. 1: Oggetto e natura del contratto 

 
Conferimento di incarichi individuali di  Formatori Esperti e di incarichi individuali di Tutor per:  
 
 Percorsi di formazione sulla transizione digitale:  
Percorsi formativi erogati a gruppi di almeno 15 partecipanti che conseguiranno l’attestato finale. I per-

corsi formativi saranno svolti in presenza, on line o in modalità ibrida (in presenza e on line), in coerenza 

con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigCompEdu e DigComp 2.2, con rilascio 

finale di specifica attestazione; potranno essere articolati anche in più moduli o come ciclo articolato di 

seminari escludendo, in tale ambito, congressi o convegni. 

 

 Laboratori di formazione sul campo: 

Laboratori di formazione in presenza di tutoring, mentoring, coaching, supervizione, job shadowing, af-

fiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative con-

nesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, anche in 

coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”, erogati a gruppi di almeno 5 unità che conseguono 

l’attestato finale. I Laboratori possono essere articolati in più incontri o come ciclo di workshop. Ciascun  

incontro è tenuto da un formatore esperto in possesso di competenze digitali e didattiche documentate, 

coadiuvato da un tutor. 

 

Le attività formative tratteranno i seguenti ambiti tematici: 

 Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi strumenti 

tecnologici e dei laboratori, in complementarietà con “Scuola 4.0”; 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università” 

Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale” 

“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. 66/2023)  

Titolo del Progetto: A.r.s. STEM IC3 Felissent 

Codice progetto:  M4C1I2.1-2023-1222-P-36800   

    

CUP:   B44D23004430006                                                                              
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 Aggiornamento del curricolo scolastico per il potenziamento delle competenze digitali, 

 Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con l’utilizzo delle tecno-

logie digitali; 

 Didattica e insegnamento dell’informatica, del pensiero computazionale e del coding, dell’intelli-

genza artificiale e della robotica, a partire dalla scuola dell’infanzia; 

 Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e ma-

tematiche (STEM); 

 Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica; 

 Digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle competenze 

digitali del personale ATA. 

 

art. 2: Importo dell’affidamento 

Per i moduli indicati del percorso formativo viene definito un costo fisso rilevato dalle UCS del Ministero 

come da sottostante tabella  

 

 PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 

ESPERTO FORMATORE 

 

Temi e contenuti 

n. 

percorsi 

n. 

figure 

esperto 

Ore di 

impegno 

per per-

corso 

Totale 

N° di 

ore 

Importo 

orario 

UCS 

 € 

Importo  

Totale 

€ 

Tecnologie digitali per l’ap-

prendimento inclusivo 

 

2 

 

2 15 30 122,00 3.660,00 

Alfabetizzazione Digitale: 

preparazione alla certifica-

zione informatica EIPASS 

Standard (5 aree di com-

petenza del DigiComp 2.2) 

 

1 

 

1 

 

15 

 

15 

 

122,00 

 

1.830,00 

TOTALE FABBISOGNO 3 3 15 45 122,00 5.490,00 
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 LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 

ESPERTO FORMATORE 

 

Temi e contenuti 

n. 

percorsi 

n. 

figure 

esperto 

Ore di 

Imp. 

per  

per-

corso 

Totale 

N° di 

ore 

Importo 

orario 

UCS 

 € 

Importo  

Totale 

€ 

Laboratori del Talento 

per l’orientamento e il 

potenziamento delle 

competenze STEAM: 

cos’è un Talent Lab.  Po-

tenziare e osservare le 

attitudini di ciascun 

alunno attraverso i T-

Lab. Progettazione degli 

STEAM T-Lab 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

10 

 

 

20 

 

 

122,00 

 

 

2.440,00 

 

Nuove metodologie e 

nuovi strumenti digitali 

per l’orientamento: in-

troduzione alla valuta-

zione a fattori, indicatori 

ed evidenze. L’app di 

supporto per la genera-

zione delle griglie di os-

servazione e valutazione 

anche in ottica di ta-

lento. Il portfolio di ta-

lento, come si costruisce 

ed il supporto automa-

tico verso la scheda delle 

evidenze di talento per la 

verticalità e l’e-portfolio 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

 

122,00 

 

 

 

 

 

4.880,00 

Strumenti digitali per 
l’amministrazione e la 
gestione della scuola 

 
1 

 
1 

 
10 

 
10 

 
122,00 

 
1.220,00 

Creazione di contenuti 

multimediali per la 
didattica laboratoriale e 
inclusiva 

 

1 

 

1 

 

10 

 

10 

 

122,00 

 

1.220,00 

TOTALE FABBISOGNO 8 8 10 80 122,00 9.760,00 
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TUTOR 

 

 

Temi e contenuti 

n. 

percorsi 

n. 

figure 

tutor 

Ore di 

Imp. 

per  

per-

corso 

Totale 

N° di 

ore 

Importo 

orario 

UCS 

 € 

Importo  

Totale 

€ 

Laboratori del Talento 

per l’orientamento e il 

potenziamento delle 

competenze STEAM: 

cos’è un Talent Lab.  Po-

tenziare e osservare le 

attitudini di ciascun 

alunno attraverso i T-

Lab. Progettazione degli 

STEAM T-Lab 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

10 

 

 

20 

 

 

34,00 

 

 

680,00 

Nuove metodologie e 

nuovi strumenti digitali 

per l’orientamento: in-

troduzione alla valuta-

zione a fattori, indicatori 

ed evidenze. L’app di 

supporto per la genera-

zione delle griglie di os-

servazione e valutazione 

anche in ottica di ta-

lento. Il portfolio di ta-

lento, come si costruisce 

ed il supporto automa-

tico verso la scheda delle 

evidenze di talento per la 

verticalità e l’e-portfolio 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

34,00 

 

 

 

 

 

1.360,00 

 

TOTALE FABBISOGNO 6 6 10 60 34,00 2.040,00 

 

 IMPORTO TOTALE DELL’AFFIDAMENTO per la formazione: €. 17.290,00 IVA esente ai sensi 
dell’art. 10, comma 20, DPR 633/72 e comprensivo di ogni altro onere fiscale. 

 IMPORTO TOTALE DELL’AFFIDAMENTO per i costi relativi all’organizzazione della formazione 
outdoor, dei materiali e delle dispense: € 1.248,00 IVA esente ai sensi dell’art. 10, comma 
20, DPR 633/72 e comprensivo di ogni altro onere fiscale. 

 IMPORTO TOTALE DELL’AFFIDAMENTO per i costi relativi alle applicazioni informatiche: € 

1.500,00 al netto di IVA e di ogni altre imposte e contributi di legge (€ 1.830,00 IVA 
compresa). 
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 art. 3: Criterio di valutazione dell’offerta 

Ritenuta fissa la parte economica, l’offerta sarà valutata secondo il criterio dell’offerta economicamente 

più vantaggiosa ai sensi dell’articolo 108 comma 5 del Dlgs. 36/2023. 

 art. 4: Requisiti di partecipazione 

Sono ammessi a partecipare gli operatori economici di cui all’articolo 65 del Dlgs. 36/2023 ed in   possesso 

dei 

a) Requisiti di ordine generale 

- requisiti di ordine generale stabiliti dall’art 94 e 95 del Dlgs. 36/2023; 

b) Requisiti di idoneità professionale 

- l’iscrizione da almeno tre anni nel Registro delle imprese tenuto dalla Camera di Commercio Industria 

Agricoltura e Artigianato competente per l’attività analoga o coerente con quella oggetto del Servizio in 

concessione; 

c) Requisiti di capacità finanziaria 

- fatturato globale di impresa annuo, calcolato sommando il fatturato degli ultimi tre esercizi finanziari 

disponibili, di importo non inferiore al doppio del valore dell’affidamento; 

d) Requisiti di capacità tecnico/professionale 

- aver eseguito nel triennio precedente servizi analoghi a quelli oggetto di affidamento nei confronti di 

committenti pubblici o privati di importo contrattuale minimo pari al valore dell’affidamento. 

 

 art. 5 – Requisiti esperti formatori individuati dai soggetti giuridici candidati 

All’atto della presentazione dell’offerta del servizio di formazione, il soggetto giuridico qualificato dovrà 

presentare l’elenco nominativo degli esperti e dei tutor coinvolti nelle attività formative. Nel dettaglio, 

gli esperti ed i tutor individuati dal soggetto giuridico affidatario, devono possedere i seguenti requisiti 

e/o titoli: 

 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

 idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

 non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

 non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

 non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnino a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

 non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziali, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico; 

 siano in possesso: 

Per il ruolo di formatore esperto (almeno uno dei requisiti): 

 essere in possesso di Laura magistrale inerente alla tematica del percorso formativo ovvero in 

alternativa; 

 essere in possesso di competenze documentate sulle discipline inerenti al percorso formativo; 

Per il Ruolo di TUTOR (almeno uno dei requisiti): 
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 Essere in possesso di competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula; 
 

1. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo 
dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

 

2. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di par-
tecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al pre- 

sente articolo 

 

Art. 6 - Oneri ed obblighi dell'aggiudicatario 

Oltre a quanto stabilito in precedenza sono a totale carico del soggetto giuridico aggiudicatario, senza 

dar luogo ad alcun compenso aggiuntivo, a nessun titolo, i seguenti oneri ed obblighi: 

 tutte le spese sostenute per la formulazione dell’offerta; 

 tutte le spese di bollo eventualmente inerenti agli atti occorrenti per la fornitura del servizio dal 

giorno della notifica dell’aggiudicazione della stessa e per tutta la sua durata; 

 l'obbligo di segnalare per iscritto, immediatamente, alla stazione appaltante ogni circostanza o 

difficoltà relativa alla realizzazione di quanto previsto. 

Prima della sottoscrizione del contratto, l'aggiudicatario costituirà una garanzia, denominata "garanzia 

definitiva", a sua scelta sotto forma di cauzione o fideiussione, con le modalità previste dall'art. 106 

D.lgs. 36/2023. La garanzia deve essere pari al 5% del valore dell'affidamento, ai sensi dell'art. 53 

comma 4 D.lgs. 36/2023. 

 Art. 7 - Rinvio ex lege 

Per tutto quanto non espressamente indicato, regolato e previsto dal presente capitolato, si fa 

espresso riferimento a quanto prescritto in materia dalla vigente normativa comunitaria e nazionale. 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                                                                                                           Francesca MAGNANO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

         sensi art. 3 c.2 D.lgs. n.39/1993 
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