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Prot.n. 4666/4.5 Vittorio Veneto, 13 maggio 2022 
 
 Agli Istituti Scolastici Statali 
 della Provincia di Treviso 

 Al sito web dell’Istituto sezione pubblicità legale 

 Agli atti 
 
Oggetto: Progetto ERASMUS+ School/Enterprise Experiences go Digital (SEED) 
 Code: 2020-1-IT01-KA226-VET-009196 
 avviso di selezione di un esperto per lo sviluppo di una piattaforma informatica con docente di 

altra istituzione scolastica o in subordine di esperto esterno. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa; 
VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 – Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 
luglio 2015, n. 107; 
VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2022, nel quale è inserito il progetto autorizzato e 
finanziato; 
VISTO il Regolamento d’Istituto recante la disciplina per il conferimento di incarichi agli esperti 
interni/esterni; 
VISTO il D.P.R. 275/1999 – Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, 
ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il D.lgs. 165/2001 – Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche; 
VISTO l’art.3, comma 76 della Legge n. 244 del 24/12/2007 – Disposizioni in tema di collaborazioni esterne 
VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Ministero della Funzione pubblica (Disposizioni in materia di 
collaborazioni esterne); 
CONSIDERATO che per la realizzazione della piattaforma informatica all’interno del Progetto (SEED) si 
rende necessario individuare una figura professionale esperta di comprovata esperienza in ambito di 
programmazione e personalizzazione di piattaforme informatiche; 
ACCERTATO che all’interno dell’Istituto non sono presenti figure professionali con i requisiti e le specifiche 
competenze per assumere l’incarico richiesto; 

EMANA 

il presente avviso pubblico, rivolto a persone fisiche, avente per oggetto la selezione, mediante procedura 
comparativa di titoli, di un esperto con conoscenze ed esperienza nel campo della programmazione e 
personalizzazione di piattaforme informatiche. 

Obiettivi e oggetto dell’incarico 
L’assunzione dell’incarico prevede la consulenza informatica nell’integrazione di una piattaforma digitale 
online, realizzata con CMS Wordpress e plugin LMS Learnpress, con altra piattaforma esterna di 
collaborazione in team tramite condivisione di board, utilizzando le API pubbliche della piattaforma stessa. 
 
Durata, luogo e modalità di svolgimento dell’incarico 
La durata dell’incarico è semestrale, con decorrenza giuridica dall’inizio dell’anno scolastico 2021/2022, e 
attivazione indicativamente nel mese di maggio 2022. 
La prestazione dovrà essere svolta presso le sedi dell’Istituzione Scolastica e in modalità online in 
un’ottica di co-progettazione, attraverso una forma aperta di collaborazione e secondo il calendario 
predisposto dal Dirigente Scolastico. 
A scadenza dell’incarico si procede alla verifica e alla valutazione del lavoro svolto. 
 
Requisiti e competenze 
L’esperto dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti: 
- Comprovata qualificazione professionale ed accertate esperienze e competenze professionali in ambito di 
programmazione Web lato client e server ed in particolare: 

▪ Conoscenza approfondita del CMS Wordpress; 



▪ Conoscenza approfondita di sviluppo plugin Wordpress coerenti con le azioni richieste dal progetto; 
▪ Conoscenza approfondita dei linguaggi HTML, CSS, Javascript, PHP; 
▪ Possesso di cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea; 
▪ Godimento di diritti politici e civili; 
▪ Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 
▪ Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione. 

- L’esperto dovrà assumere a proprio carico gli oneri assicurativi e previdenziali di Legge e dovrà, inoltre, 
assumere l’obbligo di osservare le norme vigenti in materia di sicurezza del lavoro. 
 
Presentazione delle domande 
La domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico, dovrà pervenire entro le ore 
12.00 del 23 maggio 2022 all'indirizzo di posta elettronica pec tvis00700p@pec.istruzione.it, o mediante 
consegna a mano all'Ufficio di segreteria dell’Istituto di Istruzione Superiore “Vittorio Veneto” Città della 
Vittoria sito in Vittorio Veneto Via Vittorio Emanuele II, 97, dal lunedì al sabato, dalle 10:30 alle 13:30 , 
redatta secondo il modello allegato avente per oggetto: Partecipazione all'avviso di selezione di un esperto 
per il progetto “SEED”. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data 
di scadenza del bando. 
La domanda dovrà essere corredata dal Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei 
requisiti culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti. Il C.V. del vincitore sarà 
pubblicato sul sito dell’Istituto pertanto è opportuno che siano predisposti tenendo conto di tale finalità di 
trasparenza. 
 
Criteri di valutazione dei requisiti professionali dell’esperto 
La valutazione delle candidature verrà effettuata in base ai parametri delle tabelle di valutazione di seguito 
riportata, con voci a ciascuna delle quali è attribuito un punteggio fino ad un massimo di 80 punti. 
 

 TITOLI DI STUDIO/SERVIZIO SCOLASTICO PUNTI 

1 Diploma di maturità specifico (Istituto tecnico) 5 

2 Laurea specifica magistrale inerente 10 

3 Laurea specifica magistrale (come sopra) oltre 100/110 12 

4 Laurea specifica magistrale (come sopra) con lode 14 

 
 TITOLI LAVORATIVI/PROFESSIONALI (extrascolastici) PUNTI 

1 Iscrizione al Albo professionale riconosciuto di settore 1 

2 Certificazioni professionali specifiche di settore 1 (per ognuna)

3 Pregresse esperienze positive pertinenti con gli obiettivi dell’incarico 5 (per ogni 
anno/esperienza) 

 
Compenso 
Il compenso lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese non dovrà superare la cifra 
di € 3.000,00 da intendersi al lordo delle ritenute e carico dello Stato, IRPEF, IRAP, IVA, nonché di ogni altro 
onere tributario, previdenziale e assicurativo, presente e futuro, e di ogni altra ritenuta, sulla base di un 
calcolo di € 30 lordi all’ora prestata. 
Il compenso sarà commisurato alle ore effettivamente prestate e sarà erogato al termine della prestazione 
previa presentazione della relazione finale da parte dell'esperto, del foglio delle presenze, e dietro rilascio 
di fattura (fattura elettronica per i possessori di partita IVA) o documento fiscale. 
Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all'interessato; detti ritardi non 
daranno origine a oneri per l'Istituto. 
 
Istruttoria e scelta del contraente 
La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico dell’Istituto cui è rimessa la scelta 
dell’esperto a cui conferire l’incarico; la valutazione, oltre al possesso dei prerequisiti sopra specificati, 
che dovranno essere autocertificati e che saranno comunque verificati al momento della selezione, terrà 
conto, come da “Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni/esterni” deliberato dal 
Consiglio di Istituto. Una volta valutate le domande, il Dirigente scolastico, provvederà alla formazione della 
graduatoria di merito provvisoria che sarà pubblicata nella sezione pubblicità legale del sito web della 
scuola. 
Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico dell’Istituto entro il termine 
perentorio di cinque giorni dalla data di pubblicazione della stessa graduatoria, da inoltrare con le stesse 
procedure previste per la presentazione delle domande. Decorso tale termine e non pervenendo nessun 
reclamo, la graduatoria provvisoria assumerà carattere definitivo. 
A parità di punteggio l’incarico verrà affidato al candidato più giovane. 



L'Istituto, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 
presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
L'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del 
progetto. 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. 
L'incarico non costituisce rapporto di impiego. 
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto 
sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
 
Stipula del contratto 
Il candidato, individuato ai sensi del presente avviso, sarà invitati a presentarsi presso l’Ufficio della 
Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico che avrà durata annuale. 
Per eventuali ulteriori informazioni, contattare la segreteria dell’Istituto. 
 
Informazioni generali 
A norma dell’art.13 del Regolamento Europeo n.679/2016 in materia di protezione dei dati personali, 
l’Istituto s’impegna ad utilizzare i dati relativi agli utenti nel rispetto di detta normativa, ai soli fini di 
gestione amministrativa. Gli stessi potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in 
ottemperanza alle norme vigenti. I candidati dovranno autorizzare espressamente per iscritto l'Istituto al 
trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico. 
Il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico Susanna Picchi dell’Istituto di Istruzione 
Superiore “Vittorio Veneto” Città della Vittoria di Vittorio Veneto (TV). 
Le disposizioni contenute nel seguente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuali 
e per quanto non esplicitamente previsto si fa riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 
 
Pubblicità 
Il presente avviso viene reso pubblico sul sito internet dell’Istituto all'indirizzo web 
www.iisvittoriovenetocittadellavittoria.edu.it nella sezione “pubblicità legale”. 

 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Susanna Picchi 
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