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ALLEGATO 6

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagii asili nido all’Universita”
Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
Titolo del Progetto: A.r.s. Edu — IC3 Felissent - intervento A
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32244

CUP: B44D23003730006 CiG: B6284BAEFO

COST] INDIRETTI - PROGETTO “ANIMAZIONE E STORYTELLING CON SCRATCH”
FORNITURA SET LEGO EDUCATION SPIKE ESSENTIAL — 24 STUDENT!

DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell'art. 47 della legge 108/2021)

Il sottoscritto e T I A Dﬁ : ‘\)“?’?&S\ nato a ‘(h{

Via_ (B ST R a0 nJ  capAdom
nella sua qualita di UMGP&;: Q\‘\ QD(L '\) Ary \\,(\

—
dell'impresa “"Oe&fﬂ S Cf«.,\ A &Q{

con sede legale in Via ___A . N (X4 n. %’D
CAP%\QC& ama_ JoBimn O 85 prov_ 0/
Cod. Fiscale Impresa C@?LC%SQOD@Q P. IVA QDZL? Q.@QO a:'“
tEI-QMM e-mail ij)a\Q @\@?ﬁ}o} <:Q Cogi €6 - 0*‘;? PECQ @}@QC, %\Cao o <QGL\~ R . C(S\J
\ DICHIARA:
2?\ 3‘: ::nnd:;s;re soggetto alla redazione del rapporto dfi cui al'articolo 46 della legge 198/2006 in quanto sono vccupati meno di 15

£ dinon essere soggetti afla redazione del rapporto di cui all‘articolo 46 della legge 198/2006 avende piti di 14 ma meno di 50
dipendenti e, pertanto, di impegnarsi a produrre entro 6 mesi dal contratto una relazione dettogliata sullo state occupazionale, ai
sensi dell’art. 47 comma 3 della leqge 108/2021

£ siallega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell‘articolo 46 della legge 198/2006 con attestuzione della sua conformitér a
quelfo trasmesso olle rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunita.
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