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All'Albo on line
Agli atti dell'Istituto

OGGETTO: avviso di sefezione di personale docente in servizio presso altel 1stituti scolasticl statali o altra Pubblica
Amministrazione per |a realizzazione dei progetti previsti dal P.T.0.F, ~ A5, 2023/24,

IL HRIGENTE SCOLASTICO

VISTH i progetti df amplizmento dell’offerta formativa approvati dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di Istituto ed inseriti
nel Piano Triennale dell’ Offerta Formativa di questo Istituto;
VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove narme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrat] e ss.mm.ii,;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8/03/1993, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 16 marzo 1997, n. 53;
VISTO lart. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001 inerente H conferimente di ncarichi a personale dipendente di altre Pubbliche
Amministrazioni;
VISTO l'art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 inerente fa disciplina delle collaborazioni plurime;
VISTO 1l D). 28 agosto 2018, n. 129, pubblicato in G.U. Serie Generale n, 267 del 16/11/18, concernente “Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143,
della lesse 12/07/2015, n. 107*;
VISTI i Decreti Legislativi 50/2016 e 56/2017 in materia di acquisti @ forniture — Codice Appalti Pubblici;
VISTO il Regolamento d'istituto per Iattivita negoziale approvato con delibera nr. 21 del 25/02/22 dal Consiglio d’Istituto;
VISTO il Programma Annuale 2023 approvate con delibera nr. 78 del 19/01/23 dat Consiglio d'Istituto;
VISTO il PTOF approvato con delibera nr. 17 del 29/12/21 dal Consiglio d'Istituto e ss.mm.li;
CONSIDERATA la necessitd di procedere prefiminarmente all'individuazione di personale interna cui conferire incarichi per la
realizzazione dei progetti a.s. 2023/24;
VISTA |3 Determina di avvio della proecedura di selezisne per Vindividuazione di personale interno a questo Istituto di cuj al
prot. 3998/IV.5 del 24/07/23; ‘
VISTO I'avviso per la selezione di personale interno di cui alla circ. 541 del 24/07/2023;
IN ATTESA dell'esito della selezione del personale interno;
VISTA la determina dirigenziale prot. 4017/1V.5 del 27/07/2023;
tutto cib premesso e parte integrante del presente atto
EMANA

il presente avviso per l'individuazione di personale decente in servizio presso altri Istituti scolastici statali o altra Pubblica
Amministrazione al quale conferire, per V'a.5. 2023/24, incarichi per prestazioni professionali non continuative, mediante
contratto di collaborazione plurima, da utilizzare per 'attuazione dei progetti di cui all’allegato A, riportati sinteticamente di
Seguita:

ELENCO PROGETT! A.5. 2023/24

PLESSO TITOLO PROGETTO E REFERENTE cc?lhegilre DAL, AL ORE TOT
ATTIVITA' PSICOMOTORIA - Febbraio/
TUTTH : re ;
GAI CARLA UTT Ottobre/novembre Marzo 33
MUSICA INSIEME — DE GRUPPO kebbraio Anrile .
INFANZIA MONFUMO | pARTIN STEFANIA MEDI+GRANDI P ‘
INGLESE ¢an
MADRELINGUA INGLESE- f&%ﬁ’fgﬁ ANDI | GEnaio Marzo 18
_|MELLO A,
INGLESE CON
MADRELINGUA — CELOTTO 1r-4n-5A Ottobre/Novembre | Dicembre 24
PRIMARIA MONFUMO | SILVIA
SCACCHI A SCUOLA —
h-3A obire s s | Dicernbr
CADORIN RAFFAELLA a3 Dttobre/Novembre icembre 12




MUSICA MAESTRO! -
CADORIN RAFFAELLA

TUTTE

febbralo

Aprile

40

PROGETTO S5CACCH! —
BROTTO EMANUELA

3A-3C-30-4C-
AD-5A-5b-5C-
&D

NOVEMBRE

MARZQ

72

MOVIMENTO E BENESSERE

1A-1B-1C-1D-
2A.34

OTTOBRE

MARZG

PRIMARIA PLESSO |~ TASCA MIRIAM

UNICO ASOLO ENGLISH AND BEYOND con | |
274454 DICEMBRE | 110

MADRELINGUA INGLESE-
TEDESCO SIMONETTA

NOVEMBRE

L GIOCO DELLE PARTI -
TASCA MIRIAM

4C-4D-3C NOVEMBRE DICEMBRE 30

EDUCAZIONE EMOZIONALE
ED AFFETTIVA -~ PACE
ELVIRA

4n-Ga FEBBRAIO APRILE 16

PROGETTO 5CACCHI -
GENOVESE MARIA

TUTTE Ottobre/Novembre | DICEMBRE 14

PRIMARIA CASTELCUCCO

LET'S SPEAK ENGLISH - con
MADRELINGLUA INGLESE
TRANQUILLO RAFFAELLA
CANTIAMO INSIEME -
BOTTER LAURA

1r-2A-3A Ottobre/Novembre | DICEMBRE 50

TUTTE QTTOBRE DICEMERE 30

CORSO AFFETTIVITA
MAZZA MARIA ROSARIA - 2
PARINETTO ADRIANA
CORS0 AFFETTIVITA'-
MAZZA MARIA ROSARIA - 3
PARINETTO ADRIANA

APRILE MAGGIO 6

SECONDARIA
CASTELCUCCO

SETTEMBRE OTTOBRE 12

Fossono inoltrare domanda di partecipazione zlla seleziohe gli esperti di particolare e comprovata qualificazione
professionale utilizzando Vallegat. 1 del presente avviso

Per 'ammissione alla selezione occorre:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Eurapea;

b} godere dei diritti civili e pelitici;

c) non aver riportato condanne penali @ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano Fapplicazione di misure di
prevenzione di decisioni ¢ivill e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

d) dinon essere sottoposto a procedimenti penall, per quanto di conoscenza;

a} essere di madrelingua inglese (sofo relativamente ai progetti INGLESE-ENGLISH AND BEYOND, LET'S SPEAK ENGLISH).

1. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

3.

L.a domanda dovra essere redatta per ogni singolo progetto di interesse, sull’apposite module predisposto {ALLEGATO 1),
compilato in ogni punto, con allegata una proposta di Progetto per 'interventa, autacertificazione dei titoli-competerize-
servizi {ALLEGATO 2, riportante il compenso omnicomprensiva richiesto) e dichiarazione sostitutiva di certificazione
{ALLEGATO 3).

Compilare un medello per ogni progetto a cui si intende concarrere.

SCADENZA

ta documentazione, di cui &l punto 1, dovra essere Indirizzata al Dirigente Seolastico e pervenire entro le ore 10,00 del 16
agosto 2023, alla segreteria dell’istituto Comprensivo di Asolo con una delle seguenti modalita:

. a mezzo posta (non fara fede la data del timbro postale);
. mediante consegna a mano;
. per mail all'indirizzo tvic83000g@istruzione.it,

Sul plica {o nell'oggetto in caso di mail} dovra essere indicato il mittente e la dicitura “REPERIMENTO PERSONALE
DOCENTE N SERVIZIQ PRESSO ALTRI ISTITUTI SCOLASTICI STATALI O ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER
REALIZZAZIONE PROGETTI A5, 2023/24",

Ulstitute Comprensivo di Asolo non assume alcuna responsabilita per |z dispersione di comunicazione dipendente da
inesatterze nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o comungue imputabili
a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione e domande:

%+ Pervenute oltre | termini previsti;



]

* Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
*  Presentate su modelll divers! da quelli allegati al presente avviso;
»  Presentate su Aliegati 1-2-3 compilati parzialmente;
*  Presentate da soggetti diversi da quelli previsti nell’avviso.
4. NATURA DELL'INCARICO
5i tratta di una prestazione di lavore ocecassionale, seénza vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive
fornite dal Dirigente Scolastico incaricato della procedura di selezione.
5. STIPULA CONTRATTOQ
Il candidato individuato per ogni singolo progetta, sard invitate a presentars presso I'Ufficio della Segreteria dell'Istituto
per il perfezienamento dell'incarico.
6. TITOL! PREFERENZIALI
Prima del confertmento dell'incarico, it dipendente defia P.A,, dovea presentare I'autorizzazione a svolgere Fincarico per la
libera professione rilasciata dall Amministrazione di appartenenza.
La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, assistito eventualmente da un’apposita commissione,
al cui insindacabile giudizio @ rimessa la scelta dell’'esperto a cui conferire Mincarico.
La valutazione terrd conto:
+  del livello di qualificazione professionale;
“  della congruenza dell’attivita professionale svolta dal candidate con gli specifici obiettivi formativi dell’insegnamenta.
Tale congruenza sara desunta dalla valutazione del progetto presentato dal candidate;
% di precedenti esperienze didattiche;
< del compenso ormnicomprensivo richiesto.
5i precisa che non si procedera alla formazione di aleuna graduatoria,

Ulstituto si riserva di non procedere allaffidamento degli incarichi in caso di mancata_attivazione del progetto, di

Eistituto ha facoltd, inoltre, di variare il numero di ore inizialmente previste nel progetto, a causa di sopraggiunti ed
imprevisti impedimentt,

Uinearico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al temine della prestazions, fatto salvo
cause o forza maggiore non direttamente imputabili all'lstituto, previa presentaziome defla relazione finale ¢ della
dichiarazione delle ore prestate. Gli esperti in possesso di Partiva Iva dovranno emettere regolare fattura elettronica — Codice
Univoco dell’lstituto UFYQOR.

Gli incaricati svolgeranno Fattivitd presso la sede scolastica dove si attivera il progetto, in accordo con la docente referente
del progetta.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DE] DATI PERSONALI Al SENSE DEL GDPR 679/2016

Tutti | dati personall di cui guesto Istituto venga in possesss in occasions dell’espletamento dei procedimenti selettivi saranno
trattati ai sensi del GOPR 679/2016. La presentazione della domanda da parte del candidato implica if consenso al trattamento
dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibil, # cura del personale assegnato alfUfficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi potranno
essere messi a disposizione di colora che, dimostrando un conereto e legittimo interesse nei confronti dells suddetta procedura,
ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L. n° 241 del 7 agosto 1990.

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI

It titolare del trattamento dej dati & it Dirigente $colastico dott.ssa Rosita De Bortoli.

Al sensi del GDPR 679/2016, I'istituzione Scolastica informa che t dati personali di cul verrd n possesso per effetto del presente
Avviso saranne trattati in mado lecito e corretto ed esclusivamente per fini istituziornali.

CONTROVERSIE

Per qualsiasi controversia il Foro competente & quello di Treviso,

Il presente avviso & pubblicato sul site internet della scuola www.icasclo.edu it ed inviato per posta elettronica alle Istituzioni
Scolastiche, con richiesta di pubblicazione da parte del proprio istituto,

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso Vufficio di segreteria — tel, 0423952700 — entro ke ore 12.00 del 11
agosto 2023, anche per un eventuale contatto con |a docente referante di ogni singalo progetto.
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