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CONVENZIONE PER SERVIZIO A FINALITÀ EDUCATIVA TRA​
ISTITUTO COMPRENSIVO TREVISO 4 “LUIGI STEFANINI”​

CSV BELLUNO TREVISO 
COOPERATIVA SOCIALE SOLIDARIETA’ ONLUS 

  
 

●​ L’Istituto Comprensivo Treviso IC4 Stefanini con sede legale Viale III Armata 35, 31100 Treviso- 
Tel. 0422 582385 - e-Mail TVIC87300D@istruzione.it.– C.F. 94136100263 rappresentato dalla 
Dott.ssa Doriana Renno. in qualità di Dirigente Scolastico; 
 

●​ CSV Belluno Treviso, attraverso il progetto Laboratorio Scuola e Volontariato, con sede legale a 
Belluno in via del Piave n.5 e sede amministrativa a Treviso in Via Isonzo n. 10, tel 0422/320191, 
C.F. 93059240254 – e-mail promozione@csvbltv.it,  rappresentato dal Sig. Giancarlo Cavallin in 
qualità di presidente; 

 
●​ La Cooperativa Sociale Solidarietà Onlus, in qualità di ente ospitante, con sede legale in Treviso 

(TV) Via 33° Reggimento Artiglieria n. 24 Tel. 0422 234631 Fax 0422 293711 ​
e-Mail segreteria@solidarietatv.org – C.F / P.IVA 00800200263 rappresentata dal dott. Antonio 
Zamberlan in qualità di Presidente/Legale Rappresentante; 

 
stabiliscono i seguenti termini di convenzione per l’effettuazione di un servizio a finalità educativa da parte 
di studenti dell’Istituto sottoposti a provvedimento disciplinare. 
 

PREMESSO CHE: 
a)​ L’Istituto Comprensivo n.4 di Treviso  ha deliberato il Regolamento di Disciplina, approvato con 

delibera n. 101 del Consiglio di Istituto del 20 novembre 2025, al fine di “rafforzare il rapporto 
scuola/famiglia in quanto nasce da un impegno comune di assunzione di responsabilità”. 

b)​ Il suddetto patto rientra nelle strategie di prevenzione del disagio scolastico e di promozione del 
benessere a scuola e nella vita” e “mira all'acquisizione e al progressivo rafforzamento della capacità 
degli adolescenti di valutare il significato delle proprie azioni in un contesto di civile convivenza. 

c)​ Nel Regolamento d’Istituto aggiornato alla Delibera n. 6 del 22 ottobre 2025, all'ART. 1.2 – del 
regolamento di disciplina si esplicita che “I provvedimenti disciplinari hanno finalità educative e 
tendono al rafforzamento del senso di responsabilità e al ripristino di rapporti corretti all’interno 
dell’Istituto. “ 

d)​ La scuola ha la facoltà di impegnare lo studente a fini educativi in servizi e attività a favore della 
comunità scolastica anche affidandolo a personale ausiliario educativo o di cooperative sociali o 
associazioni di volontariato con cui l'istituto abbia apposita convenzione. 

e)​ CSV Belluno Treviso riconosce il volontariato come “espressione del valore della relazione della 
condivisione con l'altro al centro del suo giro e ci sono le persone considerate nel loro dignità 
umana” (Art. 4 Carta dei Valori del Volontariato) 

f)​ CSV, attraverso il progetto Laboratorio scuola e volontariato, sostiene iniziative in collaborazione 
con le scuole, servizi e organizzazioni del territorio, volte a promuovere la cultura del rispetto della 
persona e delle cose, e quindi del senso civico, attraverso azioni di solidarietà e legalità, in 
particolare tra i giovani, anche attraverso esperienze concrete di volontariato non retribuite da 
realizzarsi in un periodo determinato. 

g)​ Il volontariato non può e non deve essere una punizione ma un'alternativa che può aprire possibilità 
di crescita personale e assunzione di responsabilità in relazione ai propri comportamenti. 

h)​ La Coop. Solidarietà è una Cooperativa Sociale nata a Treviso nel 1982 dalla scelta di vita di alcune 
famiglie di dedicare le loro energie e risorse alla creazione una comunità sociale solidale e 
accogliente nei confronti di persone in condizioni di svantaggio sociale, in particolare persone con 
disabilità. 
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i)​ Le parti riconoscono la validità del processo di formazione umana e si impegnano a portare a termine 

l'iniziativa con il raggiungimento degli obiettivi prestabiliti. 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
 
1.​ L'istituto metterà a disposizione un/una docente referente il quale/la quale manterrà i contatti con 

i partner della convenzione e l'ente ospitante. 
2.​ L’Istituto, dopo aver ottenuto l'assenso da parte dei genitori sulla proposta di servizio rivolta allo 

studente/la studentessa oggetto del provvedimento di sospensione, attraverso il/la docente 
referente in collaborazione con i partner redige il progetto di servizio finalità educativa, 
definendo gli obiettivi da concordare con lo studente/la studentessa, la famiglia e l'ente ospitante. 

3.​ CSV, attraverso l'operatore/operatrice alla promozione, potrà provvedere alla copertura 
assicurativa contro gli infortuni e la responsabilità civile dello studente/della studentessa qualora 
tale copertura non fosse già fornita dall'Istituto. 

4.​ L'ente ospitante metterà a disposizione un operatore/trice educatore/trice volontario/a con cui 
concordare tempi e attività del servizio a finalità educativa. 

5.​ Tale operatore/trice educatore/trice volontario/a seguirà lo studente/la studentessa nella sua 
esperienza attraverso un servizio di tutoraggio interno e manterrà i contatti con il/la docente 
referente e/o con l'operatore/operatrice alla promozione per il monitoraggio del servizio. 

6.​ Durante la permanenza nell’ente ospitante lo studente/la studentessa osserverà gli orari e i 
regolamenti interni alla struttura, le norme della sicurezza sul lavoro in rapporto alle mansioni 
e/o funzioni concordate. 

7.​ Qualora si verificassero inadempienze gravi, l'ente ospitante potrà chiedere all'Istituto la 
sospensione del servizio. 

8.​ La presenza dello studente/la studentessa sarà registrata mediante firma giornaliera dello 
stesso/della stessa su appositi fogli presenza sottoscritti dall'ente ospitante. 

9.​ Il referente del Laboratorio scuola volontariato potrà intervenire nell'affrontare eventuali 
problemi dovessero presentarsi nel corso dell'esperienza. 

10.​ Lo studente/la studentessa non potrà essere adibito/a a mansioni diverse da quelle concordate e a 
funzioni produttive oltre a quelle strettamente necessarie al conseguimento del servizio 
concordato. 

11.​ CSV si impegna a svolgere i servizi descritti nella presente convenzione a titolo gratuito. 
12.​ La Coop. Solidarietà si impegna a svolgere i servizi descritti nella presente convenzione a titolo 

gratuito. 
13.​ La presente convenzione decorre dal giorno della stipula fino alla fine dell'anno scolastico in 

corso. 
14.​ Ciascuna parte può recedere dalla presente convenzione fornendo preavviso scritto di 60 giorni 

alle altre parti contraenti. 

 
Treviso, 18/02/2026 
 
 
 
Letto, firmato e sottoscritto  
 

Per L’I.C.4 Stefanini​ ​ La D.S. Dott.ssa Doriana Renno 

Per CSV 

Per l’Ente Ospitante​ ​ Il Presidente Antonio Zamberlan 
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