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All’albo pretorio d’istituto 

Alla sezione Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 
 

  

Oggetto: AVVISO DI RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO/A RIVOLTO AL PERSONALE 

INTERNO O APPARTENENTE AD ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE O IN SUBORDINE ESTERNO 

PER LA REALIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ PROGETTUALE MUSICAL-TEATRALE DELLA 

SCUOLA PRIMARIA PRATI PER L’A.S. 2025/26 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. n. 275 dell’8/3/1999 (regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59); 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

VISTO la Legge n. 244 del 24/12/2007, art. 3, commi 18 e 76 (Legge Finanziaria 2008); 

VISTO il D.I. n. 129/2018; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/28 approvato con delibera n.5 

nella seduta del Collegio Docenti del 22 ottobre 2025 e con delibera n.100 nella 

seduta del consiglio di istituto del 20/11/2025; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.107; 

VISTO il Regolamento d’Istituto contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività 
negoziale da parte del Dirigente Scolastico; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025 approvato dal C.d.I. con 
delibera. 65 del 18 dicembre 2025 

VISTO dell’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed 
integrazioni; 

TENUTO d            TENUTO CONTO della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008; 

    TENUTO CONTO dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale esterno 
all’amministrazione; 

VISTA  la scheda di progetto formativo presentata e approvata dal Collegio dei docenti; 

TENUTO CONTO che, per la richiesta pervenuta, è necessario organizzare un laboratorio musical-

teatrale; 

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilità di un professionista 

interno/esterno per garantire l’Offerta Formativa programmata dall’Istituto 

Comprensivo Statale   Stefanini; 

VISTA la determina di avvio della procedura di selezione di un formatore prot. n. 16005 

del 17/12/2025; 

 
RENDE NOTO CHE: 

 

è aperta la selezione per il conferimento di un incarico per prestazione professionale occasionale, 

per la realizzazione di un progetto musical-teatrale rivolto a tutte le classi della scuola primaria 

“Prati”. 

Art.1  

CONTENUTI DEL PROGETTO 

1. Il corso avrà come destinatari gli alunni della scuola primaria in oggetto; 

2. Il numero massimo di ore previste per il progetto è: 50 ore per la scuola primaria Prati; 
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3. Lo scopo della realizzazione del progetto teatrale nella scuola primaria è educativo, espressivo 

e sociale. 

4. I principali obiettivi: sono: 

1. Sviluppare delle competenze espressive e comunicative Incrementare le capacità espressive 

e gestuali: aiutare i bambini a comunicare meglio, usando voce, corpo e mimica.  

2. Stimolare la creatività, la fantasia. 

3. Partecipazione attiva alla vita della comunità Sviluppare la capacità di collaborare e di 

rispondere in modo adeguato agli altri, migliorando le interazioni tra pari.  

4. Supportare l’apprendimento scolastico integrando le discipline curricolari di italiano, storia, 

educazione civica. Facilitare l’apprendimento attraverso il gioco e l’esperienza pratica. 

Migliorare la memoria, la concentrazione e il linguaggio 

5. La messa in scena di uno spettacolo teatrale aperto alla comunità scolastica e/o alle famiglie, 

che rappresenta il percorso compiuto. E’ essenziale sottolineare l’importanza che ha questo 

laboratorio nell’aiutare ciascuno ad affrontare e risolvere compiti sfidanti graduali e graduati 

in termini di complessità in ambiente scolastico. 

Il prodotto finale del laboratorio teatrale sarà la realizzazione di una rappresentazione teatrale che 

sia in tutto o in parte frutto della creatività dei bambini implementando le seguenti aree di 

competenza:  

Miglioramento delle competenze espressive e comunicative;  

Crescita della consapevolezza di sé e dell’autostima  

Sviluppo della collaborazione e del senso di gruppo  

Avvicinamento al linguaggio teatrale come forma d’arte e cultura 

Rafforzamento delle competenze trasversali 

Realizzazione di un prodotto finale condiviso 

La tematica del laboratorio teatrale sarà concordata insieme alle insegnanti del plesso. 

Art.2 

 

DURATA DELL’INCARICO E CORRISPETTIVO  

Il corso si svolgerà, presumibilmente, a partire dal mese di gennaio/febbraio 2026 fino alla fine 

del mese di maggio 2026 secondo un calendario da concordare con le referenti del plesso 

interessato. Il corrispettivo massimo previsto per la realizzazione del progetto è di € 

2.500,00(Lordo Stato) onnicomprensivo di ogni onere e spesa a carico dell’esperto e 

dell’amministrazione  

Art.3 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

 
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando abbiano pena l'esclusione: 

● il possesso di titoli culturali (laurea in/diploma in ambito artistico/musicale) e di comprovata 

esperienza professionale nel settore in ambito scolastico ; 

● corsi di specializzazione o attestati attinenti all’oggetto del bando 

● il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'UE; 

● l’assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e comportino l'interdizione 

dai pubblici uffici e/o l'incapacità di contrarre con la pubblica amministrazione; 

● il possesso di diritti civili e politici; 
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● non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

● non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime;  

● non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico;  

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, che dovrà essere debitamente 

sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

Sarà considerata motivo di preferenza il possesso di: 

valida e collaudata esperienza dell’esperto in ambito teatrale con bambini della scuola primaria 

e/o secondaria 
 

ART.4 

 DESTINATARI 

Il presente avviso è destinato in ordine di priorità a: 

A. 1)ricognizione del personale interno all’Istituzione; 

B. 2)in via subordinata, ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime; 

C. 3)in via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi 

dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione; 

D. 4)in via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi 

dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 a personale esterno) 

 

Art.5 

IMPEGNO A SVOLGERE L’INCARICO 

Dovrà essere allegata dichiarazione in cui l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza riserva (allegato 

1) e secondo il calendario concordato con il Dirigente scolastico i docenti referenti del progetto. Si prevedono 

in linea di massima incontri di un’ora per ciascuna classe per propedeutica e preparazione allo spettacolo; una 

lezione per la prova generale (tutte le classi insieme); spettacolo finale(la predetta previsione è suscettibile di 

rimodulazione in base alle effettive esigenze organizzative emerse con le referenti del plesso). 

 

Art.6 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente 

Scolastico, potrà essere consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto Comprensivo o tramite 

e-mail al seguente indirizzo: tvic87300d@istruzione.it pervenire entro le ore 12.00 del 07 gennaio 

2026. 

La domanda dovrà contenere gli allegati A, B, C, D il curriculum vitae e ogni altra documentazione 

comprovante i titoli richiesti. 

Il termine è perentorio: pertanto, non si terrà conto delle offerte che dovessero pervenire oltre il 

predetto termine, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilità per eventuale 

ritardo o errore di recapito. 

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente 
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scolastico, al cui giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico. 

Al termine della selezione la commissione ratificherà i nominativi con le graduatorie di merito 

mediante pubblicazione all’Albo online del sito dell’Istituzione Scolastica all’indirizzo per 5 giorni 

trascorsi i quali diverrà definitiva. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda di partecipazione. 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. 

In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

Nel caso di mancanza o di carenza di requisiti delle candidature interne si procederà ad esaminare 

le candidature esterne. 

A parità di punteggio verrà selezionato il candidato esterno più giovane di età. 

In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
Art.7 

CRITERI DI VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONE DELL’OFFERTA 
La valutazione sarà effettuata attribuendo i punteggi di seguito riportati: 

 

TITOLI DI STUDIO SPECIFICI 

1 Laurea specifica per l’attività richiesta o diploma di 

Conservatorio di vecchio ordinamento 

Voto <110 

Voto 

110/110 

1 punto 

3 punti 

2 Master di I livello Max 8 punti 4 punti per Master per 

max 2 titoli 

3 Master di II livello Max 10 punti 5 punti per Master per 

max 2 titoli 

4 Diplomi professionali/Specializzazioni/seminari attinenti al  

tipo di attività richiesta 
Max 6 punti Punti 3 per titolo. Fino a n. 

2 titoli. 

5 Corsi di formazione  attinenti al tipo di attività 

richiesta 
Max 5 punti Punto 1 per corso. Fino 

a 

n. 5 corsi 

ESPERIENZA SPECIFICA 

1 Incarichi analoghi, di durata non inferiore alle 15 h, espletati 

in Istituti Statali e/o paritari 
Max 30 punti Punti 5 per singolo 

incarico Fino a 

n. 6 incarichi 

PROGETTO 
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1 Rispondenza del progetto presentato alle finalità  educative 

specifiche 
Max 30 punti Pienamente rispondente 

27 

– 30 punti 

Rispondente 21-26 

punti 

Non del tutto 

Rispondente 18-20 punti 

Non rispondente Inferiore a 

18 punti 

 

2 Precedenti esperienze in altri Istituti scolastici nell’ ultimo 

quinquennio (punti 2 per ogni anno) 
Fino a 10 punti  

A parità di punteggio risulterà titolo preferenziale il minor costo per lo svolgimento del progetto. 

L’Istituto si riserva di non aggiudicare la gara per ragioni di interesse pubblico anche sopravvenute. 

L’Istituto potrà procedere all'aggiudicazione della gara anche in presenza di una sola offerta pervenuta 

purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali, ovvero di non procedere all’attribuzione 

dello stesso a suo insindacabile giudizio. 

La valutazione delle istanze pervenute sarà operata con lo stesso provvedimento dirigenziale di  

conferimento dell’incarico. 

Art.9 

MODALITÀ DI PAGAMENTO 

L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato al termine  della 

prestazione previa presentazione della seguente documentazione: 

Time sheet controfirmato dalla docente referente; 

relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti. 

     fattura o ricevuta fiscale se dovute, nota di addebito o notula intestata a questo Istituto; 

  D.U.R.C. regolare alla data di stipula del contratto ed al termine della prestazione annuale; 

La liquidazione sarà effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati. 

Art.10 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI – INFORMATIVA 

Ai sensi del d e l l ’ a r t . 1 3  d e l  D g  s .  n . 1 9 6 / 2 0 0 3  e  s s .  m m .  i i . o l t r e  
c h e  d e l  Regolamento EU 679/2016 si informa che le finalità a cui sono destinati i dati raccolti 
e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura in quanto oggetto della presente richiesta 
di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Il conferimento dei 
dati è obbligatorio e l'eventuale rifiuto comporta la mancata prosecuzione della fase precontrattuale 
o la mancata/parziale esecuzione del contratto. 
Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei; il  
titolare del trattamento dei dati è L’istituto Comprensivo 4 Stefanini di Treviso che ha sede in Viale 
III ARMATA 35 – 31100 TREVISO (Treviso) Tel. 0422 582385 rappresentato dal Dirigente 
Scolastico pro tempore professoressa Doriana Renno. 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è LIQUIDLAW S.R.L. raggiungibile al seguente 
indirizzo: privacy@liquidlaw.it. 

Art.11 
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 PUBBLICITÀ 

Il presente avviso viene pubblicato all’albo dell’Istituto e nella sezione Amministrazione Trasparente.  

Allegati:. 

Allegato A domanda di partecipazione 

Allegato B dichiarazione sostitutiva di certificazione 

Allegato C tabella riepilogativa titoli 

Allegato D dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di 

inconferibilita’ e incompatibilita’ 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
Doriana Renno 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Dlgs n. 82/2005 ss.mm.ii 
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Allegato A 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Istituto Comprensivo Statale STEFANINI 

Sede Temporanea Via Turazza, 11 

31100 Treviso 

 

OGGETTO:  domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di un incarico “in qualità 

di esperto interno/esterno per  la realizzazione del progetto musical-teatrale per la 

scuola primaria Prati a. s. 2025/26 

Il/La sottoscritt___ 

 

Cognome e nome  

Indirizzo  

Codice fiscale  

Recapito telefonico  

E-mail  

in possesso dei requisiti previsti dal bando di cui all’oggetto, chiede di partecipare alla selezione per il 

conferimento dell’incarico di esperto esterno per i corsi in oggetto 

A tal fine allega: 

• curriculum vitae in formato europeo; 

• l’offerta completa di compenso orario richiesto per la prestazione d’opera 

 A tale scopo dichiara: 

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione Europea. 

2. di essere in godimento dei diritti civili e politici 

3. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 

escludano l’elettorato attivo e che comportino l’interruzione dai pubblici uffici e/o l’incapacità di 

contrattare con la pubblica amministrazione. 

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto 

dall’istituto. 

 

Dichiara di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando e acconsente al trattamento dei dati 

personali ex D. Lgs. 196/2003 e del Reg. Ue 679/2016, finalizzato alla gestione della procedura 

concorsuale e degli adempimenti conseguenti. 

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza 

riserve. 

Data   

Firma 

 

_____________________________________ 
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Allegato B 
 

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni 

(art.4 e 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000) 

 

La/il sottoscritta/o _________________________________________________________________ 

nata/o a ___________________________ il ____________________________________________ 

residente a __________________________ in via __________________________________ n ___ 

è consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale secondo 

quanto prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal controllo 

effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai 

benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non 

veritiera ( art. 75 D.P.R. 445/2000). 

 

DICHIARA 

o di essere nata/o a ......................................................... il……………………….. ; 

o di essere residente nel Comune di…………………………………………; 

o In Via ................................................................................... n .......dal ; 

o di essere cittadina/o; 

o di godere dei diritti civili e politici; 

o di essere in possesso del codice fiscale…………………………………………………. ; 

o di svolgere la professione di…………………………………………..; 

o di possedere il seguente titolo di studio…………………………………………….; 

o rilasciato dalla scuola/Università……………………………di……………………………………; 

o di possedere la seguente partita IVA………………………………………………………………; 

o di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa 

o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali 

 

Data ___________________ 

La/Il dichiarante 

_______________________________ 
 
 

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, 
e del Reg. Ue 679/2016 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Data ___________________ 

La/Il dichiarante 

_______________________________ 
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Allegato C 

Tabella riepilogativa titoli: indicare i titoli previsti di cui all’art. 7 

 
 

 Tito

li 

punti Punteggio 

A cura del 
candidato 

Punteggio a 
cura della 

commissione 

1 Laurea specifica per l’attività richiesta o diploma 

di Conservatorio di vecchio ordinamento 

 

Voto <110 Voto 

110/110 

1 punto 

3 punti 

  

2 Master di I livello Max 8 punti 4 punti per 

Master per max 2 

titoli 

  

3 Master di II livello 

 

Max 10 punti 5 punti per 

Master per max 2 

titoli 

  

4 Diplomi professionali/Specializzazioni 

/seminari attinenti al  tipo di attività richiesta 

 

Max 6 punt Punti 3 per titolo. 

Fino a 

n. 2 titoli . 

  

5 Corsi di formazione attinenti   al tipo di attività 

richiesta 

Max 5 punti Punto 1  per 

corso.  

Fino a n. 5 corsi 

  

 ESPERIENZA SPECIFICA     

1 Incarichi analoghi, di durata non inferiore 

alle 15 h, espletati in Istituti Statali e/o paritari 

Max 30 punti Punti 5 per 

singolo  incarico  

 Fino a n.6 

incarichi 

  

 PROGETTO     

1 Precedenti esperienze in altri istituti scolastici 

nell’ultimo quinquennio (punti 2 per ogni anno 

 

_________________________________

_________________________________

_________________________________

________________________ 

 

Fino a punti 10    

 
 
Data ___________________________ 

 

La/Il dichiarante 
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Allegato D 

 

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI 
INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ 

(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs. 39/2013 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________ 

nato/a a ________________________________________ (______) il ____/____/________ codice 

fiscale ________________________________ in relazione all’ incarico di cui all’avviso emanato dal 

Dirigente Scolastico pro-tempore dell’Istituto Comprensivo n.4 Stefanini di Treviso  per lo svolgimento 

del progetto musical-teatrale della scuola primaria Prati dal ____/____/________ al 

____/____/________ consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

DICHIARA 

➢ che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con, ai sensi ai sensi dell’art. 

53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012; 

➢ che non sussistono cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, 

a svolgere incarichi nell’interesse dell’Ufficio 

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del 

contenuto della presente dichiarazione. 

AUTORIZZA 

La pubblicazione dei presenti dati sul sito internet dell’Istituto nella sezione di Amministrazione 

Trasparente, così come previsto dalle vigenti normative in ambito di trasparenza. 

 

 

 

___________________________   ____________________________________ 
(data e luogo)      (firma)  
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