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I.C. Coletti Treviso 5

Via Abruzzo, 1, 31100 Treviso (TV) - Tel.: 0422230913
E-mail: tvic874009 @ istruzione.il - Pec: Wic®74009@ pec.istruzione.it C.F: 94136070268 - C.M.: TVICR74009

Protocollo come da segnatura

Treviso, 18/05/2026

Oggetto: Verbale ed attestazione del Dirigente Scolastico per la valutazione delle candidature
pervenute durante il collegio dei docenti del 11 maggio 2026 - Awviso di Selezione pubblica
interna prot. n. 4331

Awiso Pubblico prot. n. 55669 del 10 marzo 2026 Agenda Nord (D.M. 176/2025) PN Scuola e competenze 2021- 2027 -
Obiettivo specifico ESO4.6 - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base - INTERVENT! INTEGRATI DI RIDUZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E DEI DIVARI
TERRITORIALI NELLE REGIONI DEL CENTRO-NORD

CUP: J44D26000470007

Titolo progetto: "Percorsi di rinforzo delle competenze"

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-363

il Dirigente Scolastico
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonemia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistemma nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale (GU
Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24}
VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n.297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;
VISTA la Legge 10 marzo 2000, n.62, recante, “Norme per la paritd scolastica e disposizioni sul diritto allo
studio e all’istruzione”;
VISTO il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n.82, recante il “Codice dell’'amministrazione digitale”;VISTO il
Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n.33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;
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VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

VISTA la Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025" (GU Serie Generale n.303 del 29-12-2022 - Suppl.
Ordinario n. 43);

VISTO I'art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché ogni progetto
in corso di attuazione alla predetta data, & dotato di un "Codice unico di progetto", che le competenti
amministrazioni o i soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura definita dal
CIPE”;

VISTO l'art. 3 della Legge 13 agosta 2010, n. 136, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché
delega al Governo in materia di normativa antimafia”;

VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi
finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136", (gia modificata con Determinazione n.
556 del 31/05/2017 e con Delibera n. 371 del 27 luglio 2022) e da ultimo con Delibera n.585 del 19
dicembre 2023;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, nell’attuale versiocne Terzo
aggiornamento Dicembre 2024, recante Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Regolamento (UE)} n. 2020/460 ed il Regolamento (UE} n. 2020/558 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 23 aprile 2020 di modifica dei Regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto
riguarda misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali e di
investimento europei in risposta all’epidemia di COVID -19;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugne 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN
Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita” in Italia, in attuazione del regolamento {(UE) 2021/1060;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa {PTOF) per I'A.S. 2025/26;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dall'lstituto con delibera del Cdl prot. n. Delibera n.112
del 05/02/2026;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola :

+ prot. n. 55669 del 10 marzo 2026 Agenda Nord (D.M. 176/2025) PN Scuola e competenze 2021-
2027 - Obiettivo specifico ESQ4.6 - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base - INTERVENTI INTEGRATI DI RIDUZIONE DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA E DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE REGIONI DEL CENTRC-NORD

VISTO il documento autorizzativo, nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI.n.0101976.04-05-2026, che
consente l'attuazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-363 dal titolo "Percorsi di rinforzo delle
competenze” per un importo pari a €145.440;

VISTO il decreto prot. n. 4507 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2026 del finanziamento
citato;

VISTA la propria aziene di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto,
prot. 4518;

VISTA la delibera n. 137 del 17/03/2026 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto; EFFETTUATA una
valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali con colleghi,
studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta nell’espletamento delle loro
attivita {art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);
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VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare I'art. 43 comma 3 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che
consente all'istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministera del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A_;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

VISTO il CCNL del 23 dicembre 2025, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2022-2024";

CONSIDERATO che nella seduta dell’ll maggio 2026 del collegio docenti  si sono candidati n, 12
insegnanti per larealizzazione dein. 5 percorsi di potenziamento delle competenze di base;

PRESO ATTO che le disponibilita degli insegnanti sono state superiori alle necessita;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente prowedimento,

PROCEDE

il giorno 9:00 18/05/2026, nell’Ufficio di Presidenza, con la collaborazione del DSGA dott.ssa Manuela
Cesero, alla valutazione dei curricula e di ogni altra documentazione richiesta per il conferimento
dell'incarico di cui all'Avviso di selezione prot. n. 4331.

Nella valutazione dei requisiti di ammissibilita, dei titoli valutabili e dei termini e modalita di presentazione
delle istanze, il/la sottoscritto/a si atterra a quanto stabilito nell’Avviso di selezione prot. n. 4331;

Considerato che le candidature pervenute durante la seduta del collegio docenti dell’11 maggio hanno
superato il fabbisogno per la realizzazione dei moduli, & stata inoltrata agli aspiranti la documentazione
necessaria alla valutazicne dei titoli/esperienze con tassativa scadenza di presentazione dei documenti
fissata per il 15 maggio ore 10:00;

Procede, in via preliminare, al conteggio e verifica delle istanze pervenute: da atto che sono pervenute le
seguenti istanze, nei termini e con le modalita di presentazione stabilite nell’ Avviso in oggetto:

n. 10 candidature, da parte di:

¢« Barbara Armonti (prot. n. 4649);

« Maria Barbara Leotta (prot. n. 4703);

+ Filomena Canterino (prot. n. 4708);

« Silvia Polon (prot. n. 4715);

* Anna Casellato (prot. n. 4756);

* Giulia Rizzo (prot. n. 4778);

+ Paola Gasparetto {prot. n. 4785);

« Francesca Padovani (prot. n. 4786);

s Laura Alguati (prot. n. 4788);

s EnzaSasso (prot. n. 4789).

Si prende atto che n.2 docenti:

e Gilda Castellan {non ha formalizzato la candidatura)
¢ Sabrina Vianello (candidatura fuori termine del 17/05/2026 _ prot.4908)

pur avendoe dato la disponibilita nella seduta del Collegio, non hanno formalizzato la candidatura entro i
termini previsti, pena |'esclusione.
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La sottoscritta

ATTESTA

di aver proceduto, personalmente ed in autonomia, alla valutazione delle candidature pervenute per il
conferimento dell'incarico in oggetto come di seguito si riporta:

VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO/ TUTOR
Laboratorio lingua madre L2 alfabetizzazione alunni NAI_S Primaria

ESPERTO TUTOR
TITOLI VALUTABILI
Enza Sasso Giulia Rizzo
Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale
1 Laurea triennale (da inserire in alternativa alla laurea 10 10
magistrale)
2 Master/ Specializzazione / Perfezionamento coerenti con il profilo richiesto / 2
Numero di anni di servizio di ruolo.
3 Numero di anni di servizio con incarico al 30/06 o al 31/08 10 1.25

(Il servizio di ruolo e non di ruolo viene conteggiato fino ad un massimo di 10
punti)
Esperienze lavorative e collaborazioni coerenti con il profilo richiesto
4 { es: Corsi di recupero scolastico _ specificare nel C.V. anno scolastico, 2 2
Istituto, materia)

Esperienze di docenza esperto/tutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD
5 presso |.C. 5 Coletti TV. 2 2
{Specificare nel C.V. anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza espertoftutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD in
6 altriIstituti scolastici. / /
{Specificare nel C.V. Istituto, anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche
7 coerenti con il profilo richiesto / /
(Specificare nel C.V. anno scolastico, Istituto, progetto e materia)

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti
con il profilo richiesto.

8 i i ‘ ) . i
(Specificare nel C.V. Titolo corso, anno scolastico, Ente di formazione, /

numero di ore)

9 Attivitd di formatore inerente ad attivita progettuali di interesse specifico / /
coerenti con il profilo richiesto.

10 Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) 1
Certificazioni linguistiche Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o /
Istituti certificatori accreditati

totale 26 17,25
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VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO/ TUTOR

10

Laboratorio L2 Alfabetizzazione alunni NAI _S.S.1

ESPERTO
TITOLI VALUTABILI
Laura

Alquati
Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale
Laurea triennale (da inserire in alternativa alla laurea 10

magistrale)

Master/ Specializzazione / Perfezionamento coerenti con il profilo richiesto 4
Numero di anni di servizio di ruolo.
Numero di anni di servizio con incarico al 30/06 o al 31/08 1

(Il servizio di ruolo e non di ruolo viene conteggiato fino ad un massimo di 10

punti)

Esperienze lavorative e collaborazioni coerenti con il profilo richiesto

( es: Corsi di recupero scolastico _ specificare nel C.V. anno scolastico, 20
Istituto, materia)

Esperienze di docenza espertoftutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD

presso 1.C. 5 Coletti TV. 1
{Specificare nel C.V. anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza esperto/tutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD in

altri Istituti scolastici. 2
(Specificare nel C.V. Istituto, anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche
coerenti con il profilo richiesto 2
(Specificare nel C.V. anno scolastico, Istituto, progettc e materia)

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti

con il profilo richiesto. 1
{Specificare nel C.V. Titolo corso, anno scolastico, Ente di formazione,
numero di ore)

Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di interesse specifico
coerenti con il profilo richiesto.

Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
Certificazioni linguistiche Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o 1
Istituti certificatori accreditati

totale 4?2

ESPERTO

Silvia
Polon

10

10

TUTOR

Anna

Casellato

10

28

TUTOR
Silvia

Polon

10

10
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10

VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO/ TUTOR L1
L1 Potenziamento lingua e metodo distudio _S.S.1

TITOLI VALUTABILI

Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale
Laurea triennale (da inserire in alternativa alla laurea
magistrale)

Master/ Specializzazione / Perfezionamento coerenti con il profilo richiesto

Numero di anni di servizio di ruolo.

Numero di anni di servizio con incarico al 30/06 o al 31/08

(Il servizio di ruolo e non di ruolo viene conteggiato fino ad un massimo di 10
punti)

Esperienze lavorative e collaborazioni coerenti con il profilo richiesto

( es: Corsi di recupero scolastico _ specificare nel C.V. anno scolastico,
Istituto, materia)

Esperienze di docenza espertoftutor in progetti PNRR, PON, PCR, PNSD
presso .C. 5 Coletti TV,

(Specificare nel C.V. anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza esperto/tutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD in
altri Istituti scolastici.

(Specificare nel C.V. Istituto, anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche
coerenti con il profilo richiesto
(Specificare nel C.V. anno scolastico, Istituto, progetto e materia)

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti
con il profilo richiesto.

(Specificare nel C.V. Titolo corse, anno scolastico, Ente di formazione,
numero di ore)

Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di interesse specifico
coerenti con il profilo richiesto.

Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
Certificazioni linguistiche Livello B1 o superiore conseguite presso Entio
Istituti certificatori accreditati

totale

ESPERTO

M. Barbara
Leotta

10

10

20

51

ESPERTO TUTOR
Silvia M. Barbara
Polon Leotta

10 10
/ 2

/ 10
i 20
/ 4

/ /

/ /

7t 5
/ /
/ /

10 51

TUTOR

Silvia
Polon

10

10
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VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO/ TUTOR

10

Laboratorio Matematica recupero delle fragilita_S.S.1

TITOLI VALUTABILI

Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale
Laurea triennale (da inserire in alternativa alla laurea
magistrale)

Master/ Specializzazione / Perfezionamento coerenti con il profilo richiesto

Numero di anni di servizio di ruolo.

Numero di anni di servizio con incarico al 30/06 o al 31/08

(Il servizio di ruolo e non di ruolo viene conteggiato fino ad un massimo di 10
punti)

Esperienze lavorative e collaborazioni coerenti con il profile richiesto

( es: Corsi di recupero scolastico _ specificare nel C.V. anno scolastico,
Istituto, materia)

Esperienze di docenza esperto/tutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD
presso 1.C. 5 Coletti TV.

(Specificare nel C.V. anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza esperto/tutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD in
altri Istituti scolastici.

(Specificare nel C.V. Istituto, anno scolastico, progetto e materia}

Esperienze di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche
coerenti con il profilo richiesto
(Specificare nel C.V. anno scolastico, Istituto, progetto e materia)

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti
con il profilo richiesto.

{Specificare nel C.V. Titolo corso, anno scolastico, Ente di formazione,
numero diore)

Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali diinteresse specifico
coerenti con il profilo richiesto.

Certificazioni informatiche (ECDL, Microsaft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
Certificazioni linguistiche Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o
Istituti certificatori accreditati

totale

ESPERTO TUTOR
Filomena Barbara
Canterino Armonti

10 10

/ /

9 10

/ /

10 2

/ /

/ /

1 /

/ /

i
/
29 22
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VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO/ TUTOR
Laboratorio L2 Alfabetizzazione lingua Italiana _S. Primaria

10

TITOLI VALUTABILI

Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale
Laurea triennale (da inserire in alternativa alla laurea
magistrale)

Master/ Specializzazione / Perfezionamento coerenti con il profilo richiesto

Numero di anni di servizio di ruolo.

Numero di anni di servizio con incarico al 30/06 o al 31/08

(Il servizio di ruolo e non diruolo viene conteggiato fino ad un massimo di 10
punti)

Esperienze lavorative e collaborazioni coerenti con il profilo richiesto

( es: Corsi di recupero scolastico _ specificare nel C.V. anno scolastico,
Istituto, materia)

Esperienze di docenza espertoftutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD
presso 1.C. 5 Coletti TV.

{Specificare nel C.V. anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza esperto/ftutor in progetti PNRR, PON, POR, PNSD in

altri Istituti scolastici.
(Specificare nel C.V. Istituto, anno scolastico, progetto e materia)

Esperienze di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche
coerenti con il profilo richiesto
(Specificare nel C.V. anno scolastico, Istituto, progetto e materia)

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti
con il profilo richiesto.

(Specificare nel C.V. Titolo corso, anno scolastico, Ente di formazione,
numero di ore)

Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di interesse specifico
coerenti con il profilo richiesto.

Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
Certificazioni linguistiche Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o
Istituti certificatori accreditati

totale

ESPERTO TUTOR
Paola Francesca
Gasparetto Padovani
10 10
2 /
10 10
/ /
2 /
/ /
/ /
1 /
/ /
1
/
26 20

Il Dirigente Scolastico

Angela Ferraro

BT |
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