TVIC874009 - A24562B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008448 - 27/09/2024 - | - E
TVIC874009 - A24562B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008072 - 18/09/2024 - V1.1 - U

ALLEGATO A) Domanda di partecipazione e Dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notoricta ex artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000

Oggetto: Avviso di Selezione di personale interno all'Istituto Scolastico "'LC. Coletti Treviso 5" per
il reclutamento di Collaboratori scolastici scolastici da impiegare per lo svolgimento di attivita di
aperture/chiusura, custodia ¢ pulizia dei locali destinati alla realizzazione delle Azioni di cui

all Avviso pubblico: |STTUT COMPRERSAA 3o s |
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143 "LCOLETTY - RrvIs0
TITOLO PROGETTO: STEM e didattica innovativa Rivevwto il _ 17 - 08 2024 |
CUP: J44D23003200006 Dot 0t QG poe.

Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto DENOMINAZIONE SCUOLA
Via INDIRIZZO, CITTA - 12345 (PR)

11/ sottoscritto/” (ORENE. OSSN

C.1. . a
S Tel.
o >-mail
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:

V44, citta

CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione interna di cui all’ Avviso in oggello, come di seguito specificato:
FIGURA PER CUI CI SI CANDIDA
(indicare eventuale sede di
preferenza)

PROGETTO — OBIETTIVO/AZIONE

M4CHI3.1-2023-1143

STEM e didattica innovativa MW%@QM\

CUP J44D23003200006

DICHIARA
inoltre, di impegnarsi a svolgere Iincarico senza riserve, alle condizioni ¢ secondo le modalita previste
dall’ Avviso di sclezione come indicato nell’intestazione del presente documento, per tutta la durata
dell’incarico stabilita.
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artl, 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto
la propria responsabilita:
o diesserecittadino WAL o
o (i essere in godimento dei diritti politici;
o «li prestare servizio presso  la scuola ?Q\N‘QQ\I\ %m\ o i
TN (T\l N o , ‘ in qualita
di  QAURRVE. LOETC©@.
o (i non aver subito condanne penali;
o di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
pendenti: o . s

o (i aver preso visione dell’ Avviso ¢ di essere disponibile a svolgere incarico secondo le modalita,
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i termini ed il calendario delle attivita stabiliti dall’ Ammuinistrazione scolastica,

o diessere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’ Avviso di cui all’oggetto ¢ di essere
in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

o di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilitd o inconferibilitd dell’incarico in
oggetto, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 ¢ dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001;

o ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

7~
e

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico.

Alla presente istanza si allega curriculum vitac in formato curopeo debitamente datato ¢ sottoscritto,
unitamente alla copia del proprio documento di identita in corso di validita.
Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 ¢ ss.mm.ii. ¢ del regolamento UL/679/2016 (G.D.P.R.) ¢
ss.mm.ii., il/la sottoscritto/a dichiara di autorizzare Iistituto Scolastico “1.C. Coletti Treviso 57 di Treviso
al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione per gli adempimenti connessi alla presente
procedura e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Luogo VN, data 25@!&&

Firma "

ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione dei titoli”

Oggetto: Avviso di Selezione di personale interno all'Istituto Scolastico "IL.C. Coletti I'reviso 5" per
il reclutamento di Collaboratori scolastici scolastici da impiegare per lo svolgimento di attivita di
aperture/chiusura, custodia e pulizia dei locali destinati alla realizzazione delle Azioni di cui
all’Avviso pubblico:
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143
TITOLO PROGIVITO: STEM e didattica innovativa
CuUP: J441230032000006

TABELLA DX TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI

"OLLABORATORE SCOLASTICO

PUNTEGGIO Titoli Punteggio
TITOLI VALUTABILI ASSEGNATO dichiarati (ll(:hlfll"dt() dal
dal candidato per
(max 30) candidato | ciascun titolo
1
|

Precedente esperienza lavorativa ¢/o
collaborazioni aventi ad oggelto lo svolgimento di

i allivitd operativo-strumentali presso altra 2 punti per
Istituzione scolastico o altra PP.AA. inaltivita | esperienza sino ad
progettuali di interesse specifico analoghe a o oun massimo di 2(

quelle dell” Avviso in oggetto (PON, PNRR) punti

[ punto perogni

21 Anzianita di servizio nel profito di appartencnza

© o anno sino ad un
| pmassimo i 10 pun
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PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO, ‘

Luogo TEENRD ,data thﬂ X
Firma ’ . (()/’W«/Z‘- ,LM/’/ e

ALLEGATO C) “Dichiarazione dl lususslstenm Cause Incompatibilita ¢ assenza
conflitto di interessi”

Oggetto: Avviso di Selezione di personale interno all'Istituto Scolastico "LC. Coletti Treviso 5" per
il reclutamento di Collaboratori scolastici da impiegare per lo svolgimento di attivita di
aperture/chiusura, custodia ¢ pulizia dei locali destinati alla realizzazione delle Azioni di cui
all’Avviso pubblico:

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143

TITOLO PROGETTO: STEM e didattica innovativa

CuP: J44D23003200006

i sottoscritto/d TRE=AT N

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
¢ della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veriticre, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi ¢ per gli effetti dell’art,
47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
o dinon trovarsi in nessuna situazione di incompatibilita ¢/o inconferibilita dell’incarico in oggetto,
ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 ¢ dall’arl. 53, del D.Lgs. n. 165/2001;
o ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompalibilita, che le stesse sono le scguenti:

o dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del D.Lgs. n. 165/2001, che possano interferire con Pesercizio dell’incarico in oggetlo;

o che, ai sensi del combinato disposto agli artt. 2 ¢ 7 del DP.R. 16 Aprile 2013 n. 62, Pesercizio
dell’incarico non coinvolge, dircttamente o indirettamente, interessi finanziari, cconomicl o altri
ineressi personali propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggelli od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggelti od organizzazion di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, litolare effettivo, ovvero dienti, associazioni anche non riconosciule,
comitati, societ o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

o dinon trovarsi in nessuna delle eventuali condizioni di incompatibilita o inconferibilita dell’ incarico
specilicatamente previste per Pattuazione delle azioni ¢ delle iniziative rientranti nell’ambito del
Progetio di cui all’ Avviso pubblico indicato in opgelto;

o diessere a conoscenza che incarico in oggello potra esseicrevocalo, in qualsiasi momento, qualora
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*Amministrazione scolastica dovesse accertare la sussistenza di una situazione di conflitto di
interesse non diversamente risolvibile;

o di essere a conoscenza che Pincarico potrd essere revocato, in qualsiasi momento, qualora
I’ Amministrazione scolastica verifichi il mancato possesso dei requisiti ¢/o dei titoli dichiarati dal
soggelto, ovvero nel caso in cui le verifiche sulle informazioni indicate in fase di selezione
risultassero negative, ferme le sanzioni previste in caso di falsa dichiarazione dalla normativa
vigente;

e di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione ¢ del merito;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

e diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

o di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UL) 2016/679 del Parlamento
curopeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono

rese.
Luogo T&EWRD , data 25,/6(\ / 20,

Firma
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