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Prot. n.  160/C14  Altivole, 20 gennaio 2016 
 
 ALL’ALBO WEB DELL’ISTITUTO 
 

OGGETTO:  AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI. 
                       

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO 
VISTE 

il Piano dell’Offerta Formativa; 
le Indicazioni Nazionali per il curricolo per il primo ciclo di istruzione; 

VISTO il D.P.R. n. 275/99 (autonomia scolastica); 
VISTO il D.I. n. 44/2001 (gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 
VISTO l’art. 3. cc. 18 e 76 della  L. 24/12/2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008); 
VISTA  La deliberazione in materia del Consiglio d’Istituto  
VISTO 
 
VERIFICATA 

il “Regolamento del Consiglio d’Istituto per la disciplina degli incarichi e dei contratti di 
prestazione d’opera con esperti ai sensi dell’art. 40 D.I. 44/2001”; 
la consistenza specifica delle risorse finanziarie; 

CONSIDERATO     che non è stato individuato all’interno dell’Istituto personale con competenze specifiche 
per l’attività pianificata che si riporta di seguito; 
 

RENDE NOTO 

che è aperta la selezione per il conferimento dell’incarico per prestazione d’opera professionale non 
continuativa. 
Poiché questa Istituzione Scolastica dovrà stipulare contratti di prestazione d’opera con dipendenti della 
Pubblica Amministrazione o Esperti esterni, gli stessi potranno inoltrare istanza per svolgere l’attività di 
seguito indicata: 

“ EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITÀ E ALLA SESSUALITÀ. “ 
 
DESTINATARI: RAGAZZI DELLE CLASSI QUINTE DELLE SCUOLE PRIMARIE dell’ Istituto Comprensivo   
                          di Altivole e DELLE CLASSI TERZE DELLA SCUOLA SECONDARIA “Fra’ Giocondo” 
OBIETTIVI: Acquisire competenze per: 

1. Individuare le principali differenze psicologiche, comportamentali e di ruolo tra maschi e  
                              femmine; 
                     2. attivare atteggiamenti di ascolto/conoscenza di sé e di relazione positiva con gli altri; 
  3. attivare modalità positive con i compagni e con gli adulti, anche tenendo conto delle loro 

   caratteristiche sessuali. 
ATTIVITÀ PREVISTE:  n. 3 incontri di due ore per classe : 4 classi ( nelle scuole primarie di cui sopra); 4 
                          classi (nella scuola secondaria di 1° grado di cui sopra);  

n. 1 incontro di presentazione e n. 1 di conclusione del Progetto con Docenti e genitori. ( sono 
ipotizzabili incontri genitori – docenti anche di più scuole congiuntamente); 

IL PROGETTO DOVRÀ CONTENERE: 
- Descrizione del Progetto; 
- Finalità; 
- Obiettivi generali e specifici; 
- Interventi / Attività; 
- Metodologia; 
- Risorse, materiali che la Scuola deve mettere a disposizione per la realizzazione degli interventi; 
- Procedure per il monitoraggio e la valutazione; 
- Preventivo di spesa con indicazione del costo orario al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali di legge. 

 



      

TEMPI DI REALIZZAZIONE 
Si prevede la realizzazione a partire dal mese di febbraio 2016 al mese di aprile 2016 secondo calendario che 
sarà concordato con l’Insegnante referente del Progetto individuato dall’Istituto.(prof.ssa Sara Cazzolato) 
 
1. REQUISITI DELL’ESPERTO 
Gli interessati dovranno essere in possesso dei titoli culturali di particolare e comprovata specializzazione. La 
valutazione sarà effettuata sulla base dei titoli culturali e delle esperienze pregresse. Si chiede pertanto la 
presentazione del curriculum complessivo del candidato. 
 
2. REQUISITI DI AMMISSIONE 
Per l’ammissione alla selezione è necessario: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli 
stati membri dell’Unione Europea; godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non 
essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; di essere a conoscenza di 
non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
3. IMPEGNO A SVOLGERE L’INCARICO 
Dovrà essere dichiarato dall’aspirante l’impegno a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 
approntato dal Dirigente scolastico. 
 
4. CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA 
Si elencano di seguito i criteri che saranno applicati per la valutazione delle offerte: 

Criteri per offerta qualitativa Indicatori/Punti 

Titoli culturali specifici per la prestazione richiesta (laurea in psicologia) 10 

Abilitazioni professionali  (punti 2 per abilitazione)                                        fino a un massimo di           4 

Pubblicazioni     3 

Precedenti esperienze didattiche ed esperienza maturata nel settore oggetto dell’incarico 
 (punti 1 per Progetto )                                                                                   fino a un massimo di                                         
                                                                                                                                            

5 

Precedenti esperienze negli istituti confluiti nell’attuale Istituto ( I.C. 2 e  IC 3 C .Franco)   
(punti 1 per Progetto)                                                                                      fino a un massimo di                                                                                      

10 

 

Criteri per offerta economica * Indicatori/Punti 

Fino a  30,00 € /h 5 

Fino a  35,00 € /h 3 

Fino a  40,00 €/h 1 

   *L’offerta economica per il servizio è richiesta su base di tariffa oraria. I concorrenti, nella formulazione dell’offerta, dovranno  

    ricomprendere tutti gli oneri necessari alla completa esecuzione del servizio. 

 
5. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE. 
L’incarico sarà affidato a favore di chi avrà formulato l’offerta più vantaggiosa individuata secondo i criteri 
qualità/prezzo sopra indicati. A parità di punteggio si procederà ad affidare l’incarico a soggetto con 
precedenti esperienze nell’Istituto Comprensivo di Altivole. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di richieder , ai soggetti ritenuti idonei, di dimostrare la veridicità delle 
dichiarazioni rese. Esse dovranno essere fornite entro 15 gg dalla richiesta del Responsabile del 
procedimento, mediante dichiarazioni rilasciate dagli Enti Pubblici o dei committenti privati attestando che la 
prestazione resa non ha dato luogo a controversie , contestazioni ed è stata eseguita con soddisfazione del 
committente. In caso di esito negativo dell'accertamento l'Amministrazione provvederà a non affidare 
l'incarico.  
 
6. INVITI DIRETTI 
L’Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare anche esperti e/o associazioni di comprovata esperienza o 
qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con l’Istituzione stessa. 
 
7. PREROGATIVE 
L’Istituto di riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali oppure di non procedere all’attribuzione dello 
stesso a suo insindacabile giudizio.  
 
8. AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. 
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati 
e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
 



      

 
 
9. SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO/INCARICO  
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto/l’incarico con 
gli esperti. L’entità massima del compenso è quella prevista dal Progetto. 
 
10. MODALITA’ DI PAGAMENTO 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato al termine della 
prestazione, entro i termini previsti dalla normativa vigente, previa presentazione della seguente 
documentazione: 

- Relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti; 
- Fattura elettronica come da normativa vigente (D.M. 55 DEL 3/4/2013); 
- Fornire le informazioni necessarie per la richiesta del DURC; 
- Ogni altro documento utile e necessario previsto dalla normativa contabile/finanziaria. 

 
Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all’interessato; detti ritardi non daranno 
origine ad oneri per l’Istituto. 
 
11. PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico, 
deve pervenire entro le ore 12.00 del 30  GENNAIO 2016 all’Ufficio Protocollo della segreteria dell’Istituto, a 
mezzo posta o mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Istituto Comprensivo di Altivole - Via 
Laguna, 29 - 31030 Altivole (TV). Il termine è perentorio e pertanto non si terrà conto delle offerte che 
dovessero pervenire oltre il termine, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilità per 
eventuale ritardo od errore di recapito (non fa fede il timbro postale). 
Saranno considerate valide anche le domande inviate via e-mail all’indirizzo tvic84400d@istruzione.it  
 
12. TRATTAMENTO DATI PERSONALI. 
Ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo 196/2003 si informa che: 
a. le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento è finalizzato unicamente alla 

procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti 
e della loro riservatezza; 

b. i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.L.vo 196/2003. 
Il responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico. 
 
13. PUBBLICITÀ 
Il presente avviso viene pubblicato all’albo on line dell’Istituto, viene inoltre inviato mediante posta 
elettronica alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Treviso con richiesta di affissione all’Albo on line. 
 
14. NORME DI TUTELA. 
La Scuola si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi , di 
variare il numero delle ore inizialmente previste dal Progetto e l’eventuale calendario degli incontri. 
 
Per quanto non espressamente indicato nella presente procedura, valgono le norme del D.I. n. 44/2001. 
 
 
 
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente 
                   Fausto GUERRA 
 
                                                                                                Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. n. 39/1993 

 
 
 
 

Responsabile del Procedimento: DSGA Paola Battiston 
 
Si allegano modelli di domanda per la partecipazione al bando (All. A e B) 
 

 


