o Oggetto: A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato, N. 9 del 20 maggio 2026

» Data ricezione email: 20/05/2026 07:35

o Mittenti: CISL Scuola - Gest. doc. - Email: redazione@cislscuola.it

e Indirizzi nel campo email 'A": <TVIC874009@istruzione.it>

e Indirizzi nel campo email 'CC":

 Indirizzo nel campo 'Rispondi A": CISL SCUOLA NAZIONALE <redazione@cislscuola.it>

Testo email

In allegato trovate il numero 9 del 20 maggio 2026 di "A scuola, diamo
forma al futuro - News dal sindacato", la locandina (in formato A3) che la
segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le
istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, € destinata a essere diffusa -
come avviene per altri prodotti consimili di altre organizzazioni - tramite
pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella
tradizionale bacheca, ai sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4
dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia
sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA
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A SCUOLA, DIAMO FORMA AL FUTURO

NEwS DAL SINDACATO , N ¢ - 20 MAGGIO 2026

conrronto SOTOAE

ISTITUTI TECNICI

La CISL Scuola il 1° aprile aveva proclamato, insieme a ‘l {
UL Scuola, SNALS, GILDA e ANIEF, o stato di IVANn Bnanch i
agitazione del personale docente dellistruzione ) lartedi 12 maggio sono riprese all’ _
tecnica con la richiesta di un apposito incontro d:j Segretaria Generale pzm_'latpane normativa del CCNL lstx:ir:::fe:arti::ae‘:‘c’e
conciliazione chesi @ tenuto I'8 aprile. In questa sede, "Suii percorsi di N — r il triennio 2025/27, nelle m erca
per anno scolastico 2026/27, [ Amministrazione si & chﬁfw € necessario fare definitiva della parte econorﬁ?ﬁadcefl\lz S
impegnata ad apportare correttivialla P Iq”a"‘o ottenuto con Ierogazione, nei successivi 30 consentira
determinazione degli organici per evitare | Si tratta di due risultati molto imy e'rt i ) degli incrementi stipendiag:imml'
soprannumeri e di esuberi. Per quanto riguardale  gaombre A et portanti: ?essunoa X vLa Cisl Scuola, con le altre organizzazi A X
ricadute sugli anni scolastici successivie stato un tavolo di con';ro ?esl 2ottenuta I_a_pertura di I'Agenzia, hanno convenuto phylis Orlw\sm_dacah_e
avviato un tavolo di confronto: il primo incontro si & o fondamen?e‘:apse:els’::eirf?od"mm un calendario serrato di riunioni, tenejtsollg: Igdegl nllre
svolto il 6 maggio. : Erai ot : riforma. complessita della materia e dellesi conto della
Nel corso dellincontro si & convenuto sulla necessita ne;az:;;;?:salbllf_ottgnere il blocco di una legge varata a trattativa in tempi ristr t? e;: iS'gen.Za di concludere
di una modifica della norma per ridefinire laquota gttt oblzzll\‘/::ﬂ::;igt! '""re:"' legati al PNRR. Che ~ quindi, con incontri tecn nalggtzixatdo ;?fmcedera,
i istituzioni scolastiche e per garantire [a 5 ico lo ha capito benissimo la iversi e ad affrontare i
iR categoria: lo dimostra la percentuale di adesione allo diversi aspetti i ciascun settore,

stabilita dellorganico e dei quadri orario, nonchéla _ . AT t { cui seguiranno | AEaly
tela dela titolarita d i nte. sciopero, su cui tutti d;)vrebbero riflettere, in primis chilo I prima battutag saranr:mc:)lggﬁ?;p fitici
a Promosso. . i argomenti gia
Y , ) oggetto di nego: gia
' M1 120 lo non credo che il 95% degli insegnanti approvi questa ~ conclusi. In aftg' l'lato nel CCNL 2022/24 e non
R 1 riforma: sarebbe una lettura fal - In particolare, per la scuola, si t
o lannuale - circolare sulle: b sa e strumentale oltre che  sequenza relativa alle sanzioni discipli ratta delia
\l MIM ha emanato i Eipd della sede (L.104/1992) st sbagliata della proclamazione di uno sciopero personale d nzioni disciplinari per il
splenze, L2 """’".'g“\f :(gssa Aurata e valore economico @ boomerang. de?lzente e al trattamento del personale
appl'll;‘a nwloar:;aer?tzsg‘\ sia:alcate gli aspiranti cﬂn6 g}%l;);% - Ly:zlone de:lat ClSLhSCUOIE' insieme a quasi tutte le sigle scuiole Rallane allestero
s i i ti (L , D.Igs. ppresentative, ha determinato il bl i i
nom e raduatoria. L riserve di pos jenze = Ve, e il blocco immediato
"é’é)é‘é?& 'D,ngs. 40/2017) si applicand ““‘f“l‘r:ﬂ::‘,','f T degli effetti che la riforma avrebbe avuto, con la UPPLENZE nTn 2025’ 2
annuall ¢ finoal 0giugno-Pere docent. recutatCl determinazione di un alto numero di soprannumerarie - Scdlaresule supplenze nr.1814 del 6 maggio 2026 ha
GPS sui post di sostegno finalizzato al rVo" o orevista I'avvio di un tavolo di confronto final disciplinato anche le supplenze per il personale ATA,
P el 2026: domande dal 162129 luglcs dope Ebr e e e izzato alla risoluzione itroducendo una importante novita.
A e a fase interprovinciale PR ¥ o ey Errnelh criticita, anche in prospettiva. Come richiesto dalla Cisl Scuola, per il prossimo anno
agosto), con accettazione della sede e o alle e ostra |n|2|at|ya si qrcﬂlano, inoltre, modifiche ~ scolastico sara prevista la possibilita, per I'aspirante che
Dopo la nomina in ruolo e lamobilita: Sebal e mento egislative per intervenire sui quadri orari e sulle classi  2bbiaaccettatouna supplenza annuale o fino al termine
conferme dei contratti ati;tssiﬁﬁsﬁ";}ﬁ 2 one divolonta di concorso. delle attivita didattiche, di accettame un’altra per diverso
GAE e GPS, Qu i . rofilo ! hé cio i
|- ;?;éﬁ?;:m Solle sedi 150 preferenze) dalle Fiaded p“f;t;m;ﬁiz' o parole. Azione sindacale vera,non  Galrinizio delieezioni(in passao,la possiita ci
HraTe lugiioalle ore 14 del 28 1UgK0, in;ubuvd ine si p P e magogia. Crediamo che sia questo i Jasciare Una supplenza per altra di diverso profilo
or e istitut ;& lcompletamen giusto per tute_lafe il personale e promuovere la professionale si ammetteva solo prima della presa di
zone mantiene i dif qualita della scuola”. cervizio). Le supplenze annuali e fino al termine delle
attivita didattiche, come al solito, saranno assegnate dagli

Cniriceve Lo swébbugatonu tramite ulteriori spezzoni:
Ambiti territorial attraverso lo scorrimento delle

vsenzf;r(f:zl::r:::?ento delle uis;_:»onibilitia, ce lo spezzone & fino nn G M] ﬂl n'n
al30 gmg"::;tta i supplenze brevh, B graduatorie permanenti (24 mesi), poi degli elenchi
Pets con frazionamento, s st e egnamento nella classe urante il confronto sul prossimo decreto interministeriale provinciali (D.M. 75/2001) e, infine, delle graduatorie di
que Vunicita dellins g sugli organici del personale ATA per I'a, s. 2026/2027, istituto. Le supplenze brevi saranno invece attribuite
T b dalle singole scuole attraverso lo scorrimento delle

garantendo comun b di sostegno. v
enelle i . <ono destinatari i

s MIM ha informato le 00.5S. il
R te! .SS. che, nonostant
| docent inseriti con riserva (fitoll es! o oaina 3 e il calo

demografico e le operazioni di dime proprie graduatorie di istituto.

contratti con clausola risolu! SE A Ot nsionamento, la
Mmmw::rna'ﬂameme il personale dellanno scola:tico 2:;157;:, fatto salvo I’applrcaz:::ne EI-E"GHI BEG""‘A”

i spezzoni j utilizza b
Per gispezzoni orar 10 i ore settimanali. b )
interno disponibile, PEr frazioni fino a6 Or (:g: Jsetgge dibilancio che ha disposto, per il futuro anno Dal 6 maggio e fino al 2: i
lastico, una riduzione di 2.174 unita (tutti calibrati sul inseriti nelle grad S maggio, i docenti idonei

PROROGHE ATA 2025/26 persane colaboraorescoasico). dele

a partire dal 2020 potranno chiedere

Nel totale a disposizione di ciascuna Regi i i i
¢ egione si tiene  Pinseri "
. g conts o it mento n nchi regi
I MIM ha fornito indicazioni sulle proroghe dei contratti a t TIDEIEE G " della degli all el nuovi elenchi regionali finali
determinato del personale ATA per Ianno scolastico craE Besvlnd If o ade
eterminato r i alunni | ordinari e
2025/26. Le motivazioni per Ia proroga potranno fare numero degliaunni I calo dappertutto macon - della gy ocedre. Contestuaimente laperina.
Hferimento ad attivita relative allo svolgimento degli esami di o anificative variazioni tra e Regioni. USR perla presentazione delle dom: i
stato, al recupero dei debiti nelle scuole secondarie di RelElalss o verra ito lo st hanno pubblicato il numero degli a: et
grado, a situazioni eccezionali che possano pregiudicare °m:"g:;;‘:'ezgzli(‘2:|ga sor]m_m degliorganiciin =~ tiin grad ia distinti per classe dis‘c’g:g,l.so
L ! u WL e scuole interess:
I'effettivo svolgimento dei servizi di Istituto con riflessi dimensionamento). el I candidati che chlegglzgcl’e}ﬁ:;?ime to
nto negli elenchi

sull'ordinato avvio dell'anno scolastico (es. adempimenti laci lae
reina PR a Cisl Scuola, infine, ha richiamato il Mini lla medesi
sullnaggwrnamenm delle graduatorie di istituto, sullo allapplicazione della horme cha edl istero neenut desima Regione nella quale
svolgimento delle procedure concorsuali in atto, etc.). Le ko e prevedono una issoscrivt 0 il concorso precedaope
jeste o a.esse i 0 iva alle on i "
oroga doyrann i VIale alPUSR Per 12 "ipie hanno provveduto autonomamentaalle o8 Requ;i 0 r‘l:z?‘:::::ﬂ aveg
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