ISTITUTO COMPRENSIVO N.5 - "COLETTI" - TREVISO
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

Tassi PresenzaAssenza ANNO 2025 - ANNO: 2025

Totale L
MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale
in forza nel mese|lavorative P presenza assenza
nel mese mese
del mese

Gennaio 224 5381 461 4920 91,43 8,57

Febbraio 227 5232 506 4726 90,33 9,67

Marzo 226 5625 515 5110 90,84 9,16

5 Aprile 225 5215 531 4684 89,82 10,18

' |Maggio 224 5629 467 5162 91,70 8,30

u'> Giugno 221 5058 441 4617 91,28 8,72
N

Q  |tuglio 157 4184 2349 1835 43,86 56,14

g Agosto 157 3867 2388 1479 38,25 61,75
~

S [settembre 220 5247 333 4914 93,65 6,35

oé, Ottobre 228 5958 507 5451 91,49 8,51
-

& |Novembre 229 5389 553 4836 89,74 10,26
o

S  [Dicembre 228 5363 534 4829 90,04 9,96
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