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Protocollo e data in intestazione 

 

Oggetto: Contratto per la realizzazione di percorsi formativi di “MENTORING individuale e 

ORIENTAMENTO” 

Avviso Pubblico 27/06/2022 Avviso Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi pubblici" Scuole 

Giugno 2022 - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - 

INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE”, FINANZIATO DALL’UNIONE 

EUROPEA - NextGenerationEU -  

CUP: J44D22003300006 

Titolo progetto: Percorsi di contrasto alla dispersione scolastica 

Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-19869 

CIG: 994689663F 
 

 

CONTRATTO D’APPALTO DI SERVIZI FORMATIVI 

di “MENTORING individuale e COACHING motivazionale” 

PROGETTO Codice avviso: M4C1I1.4-2022-981-P-19869 

CUP: J44D22003300006 

Titolo: "Percorsi di contrasto alla dispersione scolastica” 

 

      

TRA 

 

L’Istituto Comprensivo n.5  “L. Coletti” di Treviso rappresentato legalmente dalla Prof.ssa Angela 

Ferraro Dirigente pro-tempore, nata a Castrovillari ( CS ) il 14/08/1979 e domiciliata per la sua carica 

presso l’Istituto Comprensivo n. 5 Coletti C.F. 94136070268; 

 

E 

l’Associazione OE LA ESSE S.C.S, con sede legale a Treviso in Viale Francia n. 2, partita Iva 

02157480266, rappresentato dal legale rappresentante sig. Alberto Baccichetto nato a Treviso il 

18/12/1978, e residente in Via Ponte Canale 1/A – Villorba (TV) 

 

Premesso che 

 

-l’Istituto Comprensivo n.5   “L. Coletti” di Treviso” ha presentato un progetto a valere sull’ Avviso 

Pubblico “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 

1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - 

CUP: J44D22003300006 Titolo progetto: Percorsi di contrasto alla dispersione scolastica Codice 

progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-19869; 

-con l’accordo di concessione prot. n. 50963 del 18/3/2023, firmato dal Ministero dell’istruzione e del 

merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di 
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missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I1.4-

2022-981-P-19869 dal titolo "Percorsi di contrasto alla dispersione scolastica" per un importo pari a 

€126.184,23; 

-con la delibera n. 94 del 14/2/2023 del CdI l’Istituto ha aderito al progetto; 

-con delibera del C.d.I n.91 del 14-02- 2023 si è provveduto all’approvazione del PA EF 2023; 

-nel suddetto progetto è prevista l’attuazione di complessivi n. 130 edizioni all’interno dell’azione 

progettuale prevista di “MENTORING individuale e oriantamento” per un numero complessivo di 

931 h 

-con Avviso prot. n. 5345 del 31/05/2023 , a seguito del quale non sono pervenute candidature, l’Istituto 

ha avviato la selezione interna e pubblica per l'individuazione di figure professionali per la realizzazione 

dei percorsi “MENTORING individuale e orientamento”; 

-che con Decreto di Avvio del DS prot. n. 7306 del 22/08/2023 si è dato avvio alle procedure di selezione 

Pubblica per il conferimento di un incarico per la gestione di percorsi didattici programmati, per la 

prevenzione della dispersione scolastica in particolare per l’attività di “MENTORING” individuale 

rivolto agli Enti del Terzo Settore, Associazioni, Operatori Economici; 

-che con prot. n. 7308 in data 22/8/2023 si è proceduto alla pubblicazione dell’Avviso Pubblico per il 

conferimento di un incarico per la gestione di percorsi didattici programmati, per la prevenzione della 

dispersione scolastica in particolare per l’attività di “MENTORING” individuale rivolto agli Enti del 

Terzo Settore, Associazioni, Operatori Economici; 

-che con Decreto prot. n. 8045 del 13/9/2023 la Commissione per la valutazione delle candidature 

pervenute a seguito dell’Avviso prot. n. 7308 del 22/8/2023, ha proceduto alla selezione dell’Operatore 

Economico LA ESSE S.C.S. con sede legale a Treviso in Viale Francia n. 2 - P.I. 02157480266; 

-l’Istituto ha proceduto alle verifiche di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 ed acquisito 

le dichiarazioni e certificazioni da parte dell'Associazione “LA ESSE S.C.S. con sede legale in Treviso 

alla Via Francia n. 2 - P.I. 02157480266”; 

-l’Istituto, con Decreto prot. n. 8045 del 08/09/2023, ha disposto l’affidamento diretto All’Associazione 

OE LA ESSE S.C.S. con sede legale in Treviso alla Via Francia n. 2 - P.I. 02157480266, ai sensi del 

Decreto Legislativo n. 36/2023; 

-l’Associazione “OE LA ESSE S.C.S” ha individuato, fornendo i Curriculum Vitae, gli esperti 

sottoelencati nelle persone di: 

 

 Bedon Alice nata il 18/02/1989 a Venezia (VE)-  Cod.Fiscale:BDNLCA89B58L736H 

 Baratella Elena nata il 16/01/1998 a Montebelluna (TV)-  Cod.Fiscale: BRTLNE98A56F443L 

 Bologna Valentina nata il 04/07/1994 a Treviso(TV) - Cod.Fiscale: BLGVNT94L44L407J 

 Talon Benedetta nata il 20/03/1971 a Sacile (PN)-  Cod.Fiscale: TLNBDT71C60H657Q; 

 Vicino Lorenza nata il 02/09/1987 a Treviso (TV) -  Cod.Fiscale: VCNLNZ87P42L407H 

 

- la premessa, forma parte integrante ed essenziale del presente atto. 

 

 

Si conviene e stipula quanto segue: 

 

Art. 1. Oggetto  

L’attività di formazione ed orientamento del percorso è congiuntamente progettata e verificata dal 

Dirigente Scolastico e dal Team per la prevenzione della dispersione, designato dall’istituzione 

scolastica, e dagli esperti formativi indicati da codesto Ente. 

L’Attività sarà rivolta in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle 

discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, 

mediante l’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, 

sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, in 

presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da quelli di frequenza 

scolastica. Per facilitare al massimo la partecipazione, i percorsi potranno essere erogati anche in 
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prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari non sovrapposti a quelli delle 

lezioni curricolari, concordati con l’Istituto scolastico 

L’attività si svolgerà interamente nei locali dell’Istituto Comprensivo L.Coletti, Scuola Secondaria di 

primo grado, che dispone di spazi ampiamente adeguati e attrezzati per la piena realizzazione del 

progetto.  

Gli esperti forniti dalla Società “OE La Esse” avranno il compito di: 

 

-Organizzare l’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e 

coerentemente con le finalità, i tempi e le risorse disponibili; 

-Realizzare l’offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e lavorando sulle 

competenze dei partecipanti, elaborando dettagliatamente contenuti e modalità specifiche  

-Provvedere alla verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione con valutazione iniziali, 

intermedie e finali. Sulla base del programma definito, articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, 

definendo l’organizzazione e la scansione di ogni percorso formativo. Le attività dovranno integrarsi 

con il percorso formativo curricolare dell’alunno e dovranno tener conto degli indicatori di valutazione 

espressi dal piano di valutazione del progetto 

-Partecipare anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attività nonché del 

modulo riferito al proprio incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono stabiliti nella 

pianificazione del corso, l’esperto può eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento 

delle competenze/conoscenze acquisite; 

-Partecipare alle riunioni relative al percorso formativo di sua competenza e predispone il materiale 

didattico da utilizzare in sede di formazione; 

-Creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento ed all’innalzamento della motivazione ad 

apprendere; 

-Gestire e registrare le presenze degli allievi da inserire nella piattaforma Futura di propria pertinenza. 

Gli esperti individuati dall’Associazione si impegnano a partecipare a tutte le riunioni previste dal Team 

per la prevenzione della dispersione scolastica e dal Dirigente Scolastico dell’Istituto. Si impegnano, 

altresì, alla definizione degli obiettivi e risultati attesi dei percorsi assegnati, alla predisposizione ed alla 

consegna di materiali, report, test e di esercitazioni e valutazioni finali per la conservazione agli atti 

dell’Ufficio ed a garantire e documentare la propria presenza in Istituto; si impegnano, altresì, a curare 

l’inserimento dei dati sulle piattaforme attivate 

l’Associazione “LA ESSE S.C.S. con sede legale a Treviso in Viale Francia n. 2 - P.I. 02157480266 è, 

tenuta a garantire, in caso di necessità, la sostituzione delle risorse umane con altre di pari competenza, 

professionalità ed esperienza, informandone tempestivamente l’Istituto Comprensivo n.5 “Coletti” di 

Treviso”  con la contestuale trasmissione del relativo curriculum vitae. Tutto il personale svolgerà le 

attività con impegno e diligenza, assolvendo i propri compiti e favorendo a tutti i livelli una responsabile 

collaborazione, in armonia con le finalità e gli obiettivi del presente contratto, nonché della specifica 

natura giuridica del rapporto generato in termini di collaborazione. L’Istituto “Comprensivo n.5 

“Coletti” di Treviso”  rimarrà estraneo a tutti i rapporti instaurati dall’Associazione “OE La Esse” con 

fornitori, prestatori d’opera, soggetti terzi alle parti stipulanti il contratto e comunque con il personale 

dipendente impiegato nell’esercizio dell’attività, dovendosi intendere tali rapporti intercorrenti 

esclusivamente tra l’Associazione “OE LA ESSE S.C.S. con sede legale a Treviso in Viale Francia n. 2 

- P.I. 02157480266”  e detti soggetti. 

 

 

Art. 2. Divieto di cessione 

-È vietato cedere anche parzialmente il presente contratto, pena l'immediata risoluzione dello stesso e il 

risarcimento dei danni e delle spese causate all’Istituto “Comprensivo n.5 “Coletti” di Treviso”. È fatto 

divieto di subappaltare totalmente le attività o anche solo parzialmente, pena l’immediata risoluzione 

del contratto ed il risarcimento dei danni, e di quanto previsto dalla vigente disciplina di riferimento, in 

quanto applicabile. 

-Con la sottoscrizione del presente contratto, l’Associazione “OE LA ESSE S.C.S” assume l’impegno – 

in attuazione del principio di buona fede – di comunicare all’Istituto “Comprensivo n.5 “Coletti” di 

Treviso   le criticità e le problematiche che dovessero insorgere al fine di poter scongiurare, ove possibile, 

le ipotesi previste dal precedente comma. 
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Art. 3. Durata  

Si indicano per il progetto i destinatari, l’esperto, il tutor e i tempi di realizzazione: 

 

Progetto Destinatari  Formazione Esperti Tutor 

scolastico 

Tempi di 

realizzazi

one 

 

CUP: 

J44D22003300006 

Titolo progetto: 

Percorsi di 

contrasto alla 

dispersione 

scolastica 

Codice progetto: 

M4C1I1.4-2022-

981-P-19869 

 

 

130 

ALUNNI 

DI 

SCUOLA 

SECONDA

RIA DI 1 

GRADO 

MENTORING 

individuale e 

ORIENTAMEN

TO 

Personale 

specializz

ato 

dell’Ente 

del Terzo 

settore 

Team 

prevenzione 

della 

dispersione 

13 MESI 

 

Il presente contratto vincola l’Associazione e l’Istituto dalla data della sua sottoscrizione fino alla 

realizzazione dei servizi precedentemente indicati 

Resta inteso che l’efficacia del presente contratto è condizionata all’attivazione del corso di 

formazione cui fa riferimento 

 

Art. 4. Corrispettivi e modalità di pagamento 

L’istituto corrisponderà all’Associazione “OE LA ESSE S.C.S” € 42,00/h onnicomprensive per n. 931 

ore di docenza/formazione, rilevabili dalle firme di presenza dell’esperto sul registro didattico 

L’attivazione di ogni singolo percorso sarà preventivamente concordato con l'Istituto scolastico. 

 

L’importo di € 39.102,00 è onnicomprensivo di IVA (€. 37.240,00 imponibile + €. 1.862,00 IVA al 5%) 

e di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto 

di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto oltre che di qualsiasi 

altra attività di preparazione della collaborazione o di supporto didattico (per esempio modulistica 

particolare, materiale didattico, test vari, schede). 

 

Art. 5. Modalità di fatturazione 

I pagamenti saranno effettuati nel rispetto della normativa comunitaria e nazionale tenuto conto anche 

dell’art. 2 comma 9 del D.L. 3/10/2006, n. 286 che ha introdotto l’art 48 bis al D.P.R. n. 29/09/1973 n. 

602 e successiva Legge di bilancio 2018, Legge n. 205/2017, commi 986 e ss (disposizioni sui pagamenti 

di importi superiori a 5.000 euro) e previa emissione di fattura elettronica di spesa intestata all’Istituto 

all’Istituto “Comprensivo n.5 “Coletti” di Treviso C.F.94136070268. 

Si fa presente che, ai sensi del decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 55 del 3 aprile 

2013, l’affidatario dovrà produrre, nei confronti dell’Istituto esclusivamente fatture elettroniche, nel 

rispetto delle specifiche tecniche reperibili sul sito www.fatturapa.gov.it  

Il codice univoco dell’Istituto è UF039K. e dovrà essere utilizzato per indirizzare correttamente le fatture 

che l’aggiudicatario emetterà. 

Si fa presente che è obbligatoria l’indicazione nelle fatture se soggetti allo split payment di cui alla legge 

di stabilità 2015. 

Sulla fattura elettronica dovranno essere riportate le specifiche codifiche del progetto: 

--Progetto: Percorsi di contrasto alla dispersione scolastica” 

- CUP J44D22003300006 

-N. _931 Ore di _ “MENTORING individuale, orientamento e COACHING motivazionale” 

-CIG: 994689663F 

Alla fattura elettronica dovrà essere allegata la dichiarazione relativa al conto corrente dedicato, come 

previsto dalla Legge n. 136/2010. 
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Art. 6. Penali 
Fatta salva la responsabilità dell’Affidatario da inadempimento e il risarcimento del maggior danno ai 

sensi dell’art. 1382 c.c., l’Affidatario sarà tenuto a corrispondere all’Istituto le seguenti penali che  

saranno calcolate quotidianamente, da un minimo dello 0,3% al massimo dell'1% del valore netto del 

contratto, a seconda delle conseguenze del ritardo. Tuttavia, il totale delle penali non supererà il 10% 

del valore netto del contratto 

-Secondo i principi generali, le penali saranno applicate solo nel caso in cui il ritardo o l’inadempimento 

siano imputabili all’Affidatario. 

-L’Affidatario prende atto e accetta che l’applicazione delle penali previste dal presente articolo non 

preclude il diritto dell’Istituto di richiedere il risarcimento degli eventuali maggiori danni. 

-L’Istituto avrà diritto di procedere, ai sensi del successivo art. 14, alla risoluzione del Contratto nel caso 

di applicazione, nel corso della durata del presente Contratto, di penali per un importo superiore al 10% 

dell’importo contrattuale. 

-L’applicazione della penale sarà preceduta da una rituale contestazione scritta dell’Istituto verso 

l’Affidatario, alla quale l’Affidatario medesimo potrà replicare nei successivi 5 (cinque) giorni dalla 

ricezione. 

-L’Istituto, per i crediti derivanti dall’applicazione delle penali di cui al presente articolo, potrà, a sua 

insindacabile scelta, avvalersi della cauzione definitiva prestata ai sensi dell’art. 117 del d.lgs. n. 

36/2023, senza bisogno di diffida o procedimento giudiziario ovvero compensare il credito con quanto 

dovuto all’Affidatario a qualsiasi titolo, quindi anche per i corrispettivi maturati.  

-A tal fine, l’Affidatario autorizza sin d’ora l’Istituto, ex art. 1252 c.c., a compensare le somme ad esso 

dovute a qualunque titolo con gli importi spettanti alla Stazione Appaltante a titolo di penale. 

-L’applicazione delle penali da ritardo non esonera in alcun caso l’Affidatario dall’adempimento 

dell’obbligazione che ha fatto sorgere l’obbligo di pagamento della penale stessa. 

 

Art. 7. Risoluzione del contratto-Recesso 

L’Istituto può recedere dall’applicazione del presente contratto in qualunque momento, nel caso di 

constatata inadeguatezza della prestazione professionale dell’Esperto e in caso di assenza arbitraria e 

ingiustificata. 

In tal caso verrà corrisposto alla Società “OE LA ESSE S.C.S” il solo compenso per le ore di attività 

effettivamente prestate dall’Esperto. 

In caso di recesso della Società “OE LA ESSE S.C.S” nulla gli sarà dovuto per l’attività effettivamente 

svolta e la Direzione del Corso si riserva di valutare le conseguenze dell’inadempienza nella 

realizzazione del corso medesimo.  

In caso di chiusura del corso, ovvero in caso di mancata conclusione di ogni singolo percorso formativo 

attivato, alla Società “OE LA ESSE S.C.S”  sarà riconosciuto un compenso solo per le ore effettivamente 

svolte dall’Esperto; 

 

Art. 8. Copertura assicurativa 

l’Associazione “OE LA ESSE S.C.S”  garantisce di essere coperta da adeguate polizze assicurative per 

infortuni professionali ed extraprofessionali. 

 

 

Art. 9. Foro competente e Registrazione 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2222 e seguenti del 

Codice Civile. In caso di controversia il foro competente è quello di Treviso e le spese di registrazione 

dell’atto, in caso d’uso sono a carico dell’Associazione 

 

Art. 10. Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 e artt. 13-14 Regolamento UE 679/2016 i dati raccolti 

saranno trattati per le finalità connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati 

è il Dott. Fabio Bianchin (Gemini Consul srl). 

L’esperto si impegna a uniformare la propria condotta e a rendere le proprie prestazioni in ottemperanza 

alle disposizioni e ai principi contenuti nel Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali 

(Regolamento GDPR) e nel Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice privacy), così come 
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modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, il rispetto dei quali costituisce modalità 

essenziale per il corretto svolgimento dell’attività oggetto del contratto. 

Con la sottoscrizione del presente accordo l’esperto dà atto di aver letto, compreso e accettato il 

contenuto dell’Informativa sul trattamento dei propri dati personali che l’Istituto Comprensivo  n.5 

Coletti di Treviso ha portato a sua conoscenza ai sensi dell'art. 13 Regolamento UE 2016/679 mediante 

pubblicazione in area pubblica sul sito della scuola e consegna di copia cartacea. 

L’Associazione e gli Esperti individuati assumono, con la presente stipulazione, la qualifica di soggetto 

Autorizzato al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.2-quaterdecies del Decreto Legislativo 10 

agosto 2018, n. 10 in relazione alle operazioni di trattamento, su supporto cartaceo e/o elettronico, dei 

dati personali ai quali lo/la stessa/a avrà accesso nell’espletamento delle funzioni e dei compito assegnati 

con il presente contratto e si impegna al rigoroso rispetto delle specifiche istruzioni operative dettate dal 

Titolare del trattamento per tutti i soggetti designati a compiere le operazioni di trattamento dei dati. 

Tale designazione avrà validità per l'intera durata del rapporto contrattuale con l’Istituto Comprensivo 

n. 5 Coletti di Treviso   restando comunque inteso che gli obblighi di riservatezza, di non diffusione, di 

non comunicazione a terzi permarranno anche dopo la scadenza del presente accordo. 

 

 

Treviso, 19.10.2023 

 

           Il Legale Rappresentante                    Il Dirigente Scolastico 

              Alberto Baccichetto                                                                               Angela Ferraro 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.                                                              Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. 
 e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa                                                      e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

 

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli art. 1341 e segg. C.C. le 

parti dichiarano di aver preso attenta visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengano 

così espressamente e specificatamente approvati. 

 

 

           Il Legale Rappresentante                    Il Dirigente Scolastico 

              Alberto Baccichetto                                                                               Angela Ferraro 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.                                                              Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. 

 e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa                                                      e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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