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I : | BAMBINI
IMRRESA SOCIALE

A tutti gli interessati
tramite

Albo di Istituto

Sito di istituto

OGGETTO: bando per il reperimento di prestatore d'opera esperto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.I. n. 129/2018 (Regolamento di contabilitd), in particolare gli artt. 43, 44, 45 e 46;

Visto il D.P.R. 275/1999 (Regolamento dell'autonomia scolastica);

Vista la legge 244/2007 (Legge Finanziaria 2008), in particolare l'art. 3, commi 18 e 76;

Vista la legge 449/1997 (Contratti di prestazione d'opera), in particolare I'art. 40;

Vista la Circolare del Ministero della Funzione Pubblica n. 2 del 11/03/2008 (Disposizioni in materia di
collaborazioni esterne);

Visto il D.lgs. n. 50/ 2016;

Visto il Piano dell’Offerta formativa a.s. 2019-2020

Considerato che si rende necessario acquisire la disponibilitd a prestazione d'opera per interventi in musical in

lingua inglese, e che all'interno dell'istituto non & stato reperito Personale con le necessarie competenze ;

RENDE NOTO

che e aperta la selezione per il conferimento di n. 1 incarico per prestazione d'opera professionale non continuativa, ai fini della
realizzazione della seguente attivita, prevista nel Piano dell'offerta formativa per gli studenti delle classi prime di scuola
secondaria di | grado:

LABORATORIO DI MUSICAL IN LINGUA INGLESE

L'attivita in parola sara affidata ad un esperto che deve garantire competenze specialistiche di elevato livello nella pratica del
musical in inglese con studenti di 11 e 12 anni.

L'intervento si svolgera in orario extracurricolare pomeridiano e riguardera gli alunni delle classi prime dei due plessi dell'istituto
(San Liberale e Santa Bona) a partire dal mese di novembre 2019, con il seguente impegno:
e 40 ore totali

Il compenso orario, comprensivo di tutte le ritenute a carico dell’'esperto e degli oneri a carico del’amministrazione é fissato in
un importo non superiore a € 41,32 (quarantuno/32) al lordo degli oneri a carico del datore di lavoro, e spettera per le ore
effettive di docenza.

Gli interessati dovranno far pervenire domanda entro il 19/11/2019, corredata di:

e Apposito Curriculum Vitae in formato europeo;
e Tabella riassuntiva dei titoli e delle esperienze (secondo modello allegato);

In una delle seguenti modalita:

e Deposito a mano presso la segreteria dell'l.C. n. 5 — in via Abruzzo, 1 — 31100 Treviso (orario
d'ufficio: dalle 8.00 alle 13.00, dal lunedi al venerdi);
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Oppure

e Al seguente indirizzo e-mail: TVIC874009@istruzione.it

Gli aspiranti dovranno indicare nella domanda e nell'allegata scheda titoli/esperienze:

e | titoli di studio posseduti alla data di presentazione;

e Le precedenti esperienze in ambito scolastico;

e L'esplicita accettazione del calendario proposto e delle eventuali modifiche che si rendessero necessarie per
sopravvenute cause non preventivabili al momento della stipula del contratto;
Di avere una conoscenza di almeno un livello B2 della lingua inglese.

e Diavere competenze vocali e strumentali.

Al fine dell'individuazione dell'assegnatario, un'apposita Commissione interna all'istituto valutera le candidature in base a:

TITOLI DI STUDIO
Diploma di scuola superiore p. 2,00

TITOLI PROFESSIONALI
Partecipazione a seminari di vocalcare p. 5.00
Corsi di tecnica vocale (fino a max p. 1,00) p. 0,20 cad.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienze di musical e teatrali (fino a max p. 2,5) p. 0,50 cad

Esperienze come corista e orchestrali p. 1,00

Esperienze come cantante solista p. 1,00

Esperienze lavorative con studenti di 11-12 anni p. 1,00

Esperienze presso I'.C. n. 5 p. 3,00
PENALITA

Limitatamente alle esperienze presso I'l.C. n. 5, la Commissione aggiudicatrice

ha facolta di assegnare una penalita (fino a un max di -3 punto) per candidati che,

in pregresse attivita presso l'istituto, abbiano evidenziato preparazione, metodologia

0 approcci con i discenti che siano stati giudicati insoddisfacenti da Consigli di classe

interessati da tali precedenti interventi da 0a-3,00

Il presente bando viene pubblicato all'Albo di Istituto e nel sito in data ..............

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Ada Vendrame
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