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Dati relativi ai premi – a.s.2023/2024 

 
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE 
INTEGRATIVA  
Non esistono nel contesto scolastico premi al personale collegati alla performance.  
Le attività di cui è stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie, attengono 
alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in 
correlazione anche con il P.T.O.F. Le attività e gli incarichi per l’a.s.2023/2024 sono stati assegnati nel 
pieno rispetto dei criteri stabiliti dalla contrattazione e sono stati finalizzati all’attuazione di progetti ed 
attività, così come individuate dall’art.88 del C.C.N.L. 2006/09; i compensi attribuiti sono finalizzati a 
remunerare progetti ed attività soggette a verifiche precise e documentabili e, pertanto, non si è 
proceduto ad una distribuzione indifferenziata dei compensi medesimi. 
Di seguito si indicano le attività e i relativi compensi comprensivi delle economie, stabiliti per il 
personale interessato. 
 
Personale docente: 
 
 
 
 

Descrizione attività 
Risorse anno scolastico  

(lordo dipendente) 

Attività aggiuntive di insegnamento  € 4.906,00 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico  € 4.000,00 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell’ambito del PTOF  

€ 48.551,24 

Funzioni strumentali al PTOF  € 13.400,00 

Compensi per attività complementari di educazione fisica                          € 2.551,57 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 
29/11/2007) 

    € 5.000,00 

Compensi ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti      € 5.108,43 

TOTALE COMPLESSIVO 
               
                       € 83.517,24 

€ 83.517,24 
 

€ 83.517,24 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
Personale ATA: 
 

Descrizione attività 
Risorse anno scolastico  

(lordo dipendente) 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del 
PTOF) 

                € 21.217,44 

Quota dell’indennità di direzione DSGA (art. 88 c. 2, lett. i e j del CCNL 
29/11/2007) 

   € 8.434,20 

Quota arretrati DSGA per CCNL 18.01.2024     € 1.284,33 

Incarichi specifici      € 3.748,12 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

   € 34.684,09 
 

 

 

 

 

 

 


