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PROGRAMMA FONDI STRUTTURALI EUROPEI -
PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazgionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Enropeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.44 —
Sotto-azione ESO4.6.A4A —

Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 —

Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —

“Percorsi per il potenziamento delle competene, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni

negli anni scolastici 2025- 2026 ¢ 2026-2027", ¢.d. Piano Estate 2026-2027.

Progetto: “La scuola delle possibilita: percorse di talento e innovagione”

Cod. Progetto: ESO4.6.44. A-FSEPNVE- 2026-684
CUP: F54D26003080007

VERBALE DI SELLEZIONE per il conferimento di n. 1 incarico individuale in qualita di esperto avente ad oggetto
la realizzazione di un modulo per la scuola primaria nell' ambito del progetto “La scuola delle pam'[az'/z'm‘: percorsi di

talento e innovagione”
PREMESSO CHE

- con Avviso n. 13005 del 18/09/2026, I'Istituzione scolastica ha avviato una selezione per il
reclutamento di n. 1 figura professlonale di Esperto nell’ambito del progetto “La scuola delle
possibilita: percorsi di talento e innovazioné® per la realizzazione di un modulo formativo rivolto agli
alunni della scuola secondaria primaria;

- in data 22/09/2026, scadenza prevista dal’Avviso per la presentazione delle candidature, ¢
pervenuta n. 1 candidatura da parte del personale esterno all’Istituzione;
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- Tlart. 3 dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

- 1l Dirigente Scolastico, ai sensi dell’art. 4 comma 5 dell’avviso di selezione prot. n. 13035, procede
alla valutazione della candidatura per la figura di Esperto.

Tutto cio premesso, il Dirigente Scolastico, nella persona della Prof.ssa Catla Vazzola da atto che ¢
pervenuta regolarmente un’unica candidatura di partecipazione da parte del personale esterno
all'Istituzione, nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Istanza per il percorso di Esperto formatore

- Docente esterno - Erica Forlin prot. n. 13121 del 21/09/2026

11 Dirigente Scolastico, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede a verificare la rispondenza del curriculum alla figura richiesta, a valutare i punteggi e ad
attribuire i relativi punteggi finali.

Di seguito viene riportato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, riportando il
punteggio complessivo attribuito.

Titolo Argomenti trattati EDIZIONE | PLESSO CANDIDATO | PUNTEGGIO
/ORE
11 percorso utilizza il teatro come 1 edizione “L. Einaudi” | Erica Forlin 38
strumento di scoperta, permettendo ai | da 30 ore primatia di

Storie in scena.
1/ teatro come
spazio di storie,
identita e
immaginagione.

bambini di conoscere personaggi e
vicende del passato e di metterli in
relazione con la propria esperienza.
Attraverso il gioco teatrale,
l'improvvisazione e attivita creative e
manuali, i partecipanti svilupperanno
espressivita, immaginazione,
collaborazione e consapevolezza della
propria identita, trasformando ogni
storia in un'esperienza condivisa.

11 percorso non ha come obiettivo la

messa in scena di uno spettacolo finale,

ma intende offrire un'esperienza ludica
e creativa, capace di valotizzare un
contesto scolastico gia attento
all'espressione, alla sperimentazione e

alla crescita personale di ogni bambino.

San Cipriano

Il presente verbale che costituisce graduatoria definitiva, viene redatto contestualmente, letto,
confermato, sottoscritto al termine della valutazione e inserito in apposito plico, destinato alla
raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Carla Vazzola
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