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   Protocollo n.9080                                                                                                                                                        Roncade, 18/07/2024
  

 
Ai docenti dell’IC di Roncade 

Albo on line  
                                                                                                                                                                      All’Amministrazione Trasparente  

            Al sito web-Sez.-PNRR 

                                                                                                                                                                                                    Agli Atti 
                                                                                                                                                                   

                                                  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  
         MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
                                  Università - Investimento 2.1: “Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione digitale” 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

PROGETTO FORM@ MENTIS 
 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39484  

Codice CUP: F54D23003070006 

 

OGGETTO: decreto assegnazione incarichi individuali dei docenti tutor per n. 7 percorsi di formazione di transizione digitale - 

FORM@ MENTIS - Scuola Primaria, Secondaria e n. 1 laboratorio formativo sul campo rivolto al Personale ATA – profilo 

assistenti ammnistrativi - DM 66/2023. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto  

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

“Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti  

alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro  

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti 

o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107»; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 

nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
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relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 

e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) vigente; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “NextGenerationItalia”, approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 

luglio 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 78 del 04/11/2022 di approvazione del PTOF d’Istituto per il 

triennio 2022/2025; 

VISTO l’aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2023/2024, approvato dal Consiglio 

di Istituto con delibera n. 12 del 30/10/2023; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 57 del 14/12/2023 di approvazione del Programma Annuale E.F. 

2024; 

VISTO il Regolamento di istituto che disciplina gli incarichi al personale interno ed agli esperti esterni, approvato 

dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTO l’Allegato n.1 del DM 66/2023 riguardante il “Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del   PNRR” che 

prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 83.667,22; 

VISTE le istruzioni operative trasmesse dal M.I.M. in data 14/12/2023; 

VISTO il progetto “FORM@ MENTIS”, avente codice M4C1I2.1-2023-1222, presentato da questa dirigenza in                           data 

23/02/2024; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 29 del 15/02/2024 di adesione al progetto “FORM@ MENTIS” 

relativo al Piano nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 

Didatticadigitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 67 del 19/02/2024 di adesione al progetto “FORM@ MENTIS” 

relativo al Piano nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale” (D.M. 66/2023); 
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VISTO il progetto “FORM@ MENTIS” avente codice M4C1I2.1-2023-1222 presentato da questa dirigenza in data 

23/02/2024; 

CONSIDERATO che l'Accordo di concessione relativo al progetto “FORM@ MENTIS è stato firmato dal 

Direttore Generale dell’Unità di missione per il PNRR in data 28/02/2024 con protocollo n. 31327; 

VISTA la delibera n. 57 del Consiglio di Istituto del 14/12/2023 di approvazione del Programma Annuale 

dell’esercizio finanziario 2024; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n 3085 dell’11/03/2024 relativo al progetto in oggetto; 

VISTA l’azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto FORM@ 

MENTIS, prot. n. 3086 dell’11/03/2024; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 

dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 

normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

CONSIDERATO che “le attività retribuite al personale scolastico devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio e prestate 

unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 

realizzazione del medesimo progetto”; 

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e nei compiti 

istituzionali dei docenti; 

CONSIDERATO che le istruzioni operative del 07/12/2023, n. 141549 specificano che “I Percorsi di formazione sulla 

transizione digitale sono erogati a gruppi di almeno 15 corsisti che conseguono l’attestato finale. I Percorsi di formazione possono essere 

articolati anche in più moduli o come ciclo articolato di seminari. Non rientrano, in tale ambito, i congressi o i convegni. Ciascuna lezione 

è tenuta da un formatore esperto in possesso di competenze documentate circa la tematica del percorso, coadiuvato da un tutor. Le azioni 

formative potranno essere svolte in presenza oppure on line (in modalità sincrona) o in modalità ibrida; 

CONSIDERATO che le istruzioni operative del 07/12/2023, n. 141549 contemplano la possibilità di organizzare 

laboratori di formazione in presenza sul campo consistenti in cicli di incontri di tutoraggio, mentoring, coaching, 

supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie 

didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, 

anche in coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”, con rilascio finale di specifica attestazione; 

CONSIDERATO che i laboratori formativi in presenza, articolati in più incontri o come ciclo di workshop, 

prevedono la presenza di un formatore esperto, in possesso di competenze digitali e didattiche documentate, 

coadiuvato da un tutor;  

ACCERTATO che questo Istituto dispone per i laboratori formativi di euro 29.484,00, ovvero di n. 9 edizioni da 

15 ore; 

ACCERTATO che questo Istituto dispone di euro 39.312,00 per l’avvio dei percorsi di formazione sulla transizione 

digitale, da rivolgere prioritariamente ai docenti dell’IC di Roncade; 

CONSIDERATO che l’unità di costo standard relativa alla remunerazione dei costi per il personale è 

complessivamente pari a €/h 122,00 per la figura del formatore esperto e di €/h 34,00 per la figura di tutor.  

È riconosciuto altresì un importo pari al 40% dei costi diretti di personale dell’UCS per il rimborso degli altri costi 

sostenuti per l’organizzazione del percorso; 

CONSIDERATO che la progettazione esecutiva della Comunità di apprendimento ha previsto l’organizzazione  
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dei seguenti percorsi formativi, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali 

DigCompEdu e DigComp 2.2 e a seguito di formale ricognizione di adesione da parte del personale docente: 

Ambito di formazione: Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con l’utilizzo delle 
nuove tecnologie: 

- n. 1 percorso formativo A1 a cura di C2 “Creazione di risorse digitali e Digital Storytelling per n. ore 15; 

- n. 1 percorso formativo A2 a cura di C2 Group “I Podcast nella didattica” per n. ore 15; 

Ambito di formazione: Gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi strumenti 
tecnologici e all’insegnamento delle competenze specialistiche per la formazione alle professioni digitali del futuro, in 
complementarietà con quanto previsto dalla linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0” della missione 4, componente 1, del 
PNRR; 

- n. 1 percorso formativo A3 a cura di C2 Group “Metodologie didattiche e innovative” per n. ore 15; 

Ambito di formazione: Insegnamento dell’educazione civica digitale e dell’educazione alla cittadinanza digitale e utilizzo 

consapevole delle tecnologie digitali da parte degli studenti - Cybersicurezza, utilizzo sicuro della rete internet e prevenzione 

del cyberbullismo: 

- n. 1 percorso formativo A4 a cura di La Scuola Academy “Cittadinanza digitale in azione: educazione civica e uso consapevole delle 

tecnologie digitali per n. ore 15; 

Ambito di formazione: Insegnamento dell’educazione civica digitale e dell’educazione alla cittadinanza digitale e utilizzo 
consapevole delle tecnologie digitali da parte degli studenti - Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica: 

- n. 1 percorso formativo A5 a cura di La Scuola Academy “Digital empowerment: strategie inclusive per l’utilizzo delle tecnologie digitali 

per n. ore 15; 

- Ambito di formazione: Metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, connesse con l’utilizzo delle 
nuove tecnologie: 

- n. 1 percorso formativo A6 Scuola senza Zaino per la scuola primaria (seconda annualità) a cura dei formatori della Rete per n. ore 25 

ore; 

Ambito di formazione: Leadership dell’innovazione e della trasformazione digitale e didattica nelle scuole: 

- n. 1 percorso formativo A7 “Corso di leadership per docenti” a cura di Opensoucemanagement per n. 15 ore; 

CONSIDERATO che la progettazione esecutiva della Comunità di apprendimento ha previsto l’erogazione del 

seguente laboratorio formativo sul campo, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali 

DigCompEdu e DigComp 2.2, da rivolgere al personale ATA-profilo amministrativo:  

- n. 1 laboratorio formativo sul campo sul software Nuvola-Madisoft per n. 15 ore totali (n. 5 incontri da 3h ciascuno); 

CONSIDERATO che gli Enti di formazione forniranno le sole figure esperte per la formazione dei percorsi con 

affidamento diretto del servizio sul MEPA da parte di questo Istituto, ai sensi e per gli effetti del Dlgs 36/2023; 

CONSIDERATO che la Rete Scuola Senza Zaino, considerata la specificità e l’infungibilità dell’azione formativa,  

fornirà le figure esperte per lo svolgimento dei percorsi di formazione, organizzato secondo le annualità già erogate 

a questo Istituto, parte attiva della Rete Senza Zaino dall’a.s. 2019/2020, in coerenza con i quadri di riferimento 

europei per le competenze digitali DigCompEdu e DigComp 2.2; 

CONSIDERATO che al fine di realizzare i percorsi formativi verranno selezionati con il presente Avviso n. 8 (otto) 

Tutor per un numero di ore corrispondente alla durata del singolo percorso formativo; 

CONSIDERATO che tutte le azioni formative devono essere avviate nell’a.s. 2024/2025 e concluse con relativa 

certificazione di completamento entro il 30 settembre 2025, al fine di consentire il raggiungimento dei target e 
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milestone della linea di investimento; 

VISTO il decreto di avvio alla procedura di selezione comparativa, prot. n. 8506 del 27/06/2024 attraverso la 

valutazione delle esperienze professionali per l’individuazione dei docenti tutor per lo svolgimento dei percorsi di 

formazione suddetti; 

VISTO l’Avviso di selezione, prot. n. 8608, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 27/06/2024; 

VISTO in particolare, l’art. 6 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 10/07/2024»; 

CONSIDERATO che alla data del 10/07/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 5 (cinque) candidature di docenti interni; 

VISTO il numero di candidature pervenute inferiori al numero richiesto nell’avviso che riserva la possibilità al 

Dirigente di procedere senza la nomina della Commissione di valutazione; 

VISTO all’art. 8 dell’avviso la Dirigente Scolastica si riserva la facoltà in caso di assenza ovvero insufficiente numero 

di candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore da assegnare al Tutor, relative 

all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto; 

CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute sulla base dei criteri di selezione 

contenuti nell’Avviso; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuata, quale responsabile del procedimento, ai sensi 

dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico 

e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 

procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione 

di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dirigente, prof.ssa Anna Maria Vecchio ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 

cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

                                           

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Art. 1 

Di approvare lo schema della lettera di incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

Art. 2 

Di approvare le graduatorie definitive allegate al presente provvedimento; 

Art. 3 

Di conferire i seguenti incarichi individuali: 
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                     INCARICO DI TUTOR N. 7 PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 

                                                         E N. 1 LABORATORIO FORMATIVO SUL CAMPO 

Nome e 

Cognome 
Punteggio Ruolo N. ore 

Totale Compenso 

Alfieri 

Deborah 
25 Docente interno 

         30 ore 

n. 1 percorso 

formativo A5 a cura 

di La Scuola 

Academy “Digital 

empowerment: strategie 

inclusive per l’utilizzo 

delle tecnologie digitali 

per n. ore 15 

n. 1 percorso 

formativo A3 a cura 

di C2 Group 

“Metodologie 

didattiche e 

innovative” per n. ore 

15 

€ 1.020,00 

Donadi 

Giulia 
      24 

Docente interno 

 

         40 ore 

n. 1 percorso 

formativo A6 Scuola 

senza Zaino per la 

scuola primaria 

(seconda annualità) a 

cura dei formatori 

della Rete per n. ore 

25 ore 

n. 1 percorso 

formativo A7 “Corso 

di leadership per 

docenti” a cura di 

Opensoucemanagement 

per n. 15 ore 

 

€ 1.360,00 
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Nome e 

Cognome 
Punteggio               Ruolo N. ore 

Totale Compenso 

Durigon 

Elena 
20 

Docente interno 

 

30 

 

1 percorso formativo 

A1 a cura di C2 

“Creazione di 

risorse digitali e 

Digital Storytelling 

per n. ore 15 

 n. 1 percorso 

formativo A4 a 

cura di La Scuola 

Academy 

“Cittadinanza 

digitale in azione: 

educazione civica e 

uso consapevole delle 

tecnologie digitali 

     per n. ore 15 

 

€ 1.020,00 

Arzenton 

Elisabetta 
14 

Docente interno 
 

15 

 

n. 1 laboratorio 

formativo sul campo 

sul software 

Nuvola-Madisoft 

per n. 15 ore totali 

(n. 5 incontri da 3h 

ciascuno) 

 

€ 510,00 

Nanzarelli 

Alessandra 

11 

 

Docente interno 

 

15 

n. 1 percorso 

formativo A2 a 

cura di C2 Group 

“I Podcast nella 

didattica” per n. ore 

15 

€ 510,00 
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Art. 4  

Di procedere a sottoscrivere le lettere di incarico degli incarichi individuali. 

 

Art. 5  

Il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli obblighi 

di pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal PNRR, è pubblicato, in data odierna, all’Albo online della 

scuola e nella sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale della scuola e all’indirizzo 

www.icroncade.edu.it - Sez. PNRR del sito istituzionale dell’Istituto, all’indirizzo https://icroncade.edu.it/didattica-digitale-

integrata-e-formazione-alla-transizione-digitale-per-il-personale-scolastico/ 

 

 

 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Anna Maria VECCHIO 
Documento firmato digitalmente 
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