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Prot.n. 7307             Roncade, 29/04/2025  
  

                 All’Albo on line 
                 All’Amministrazione Trasparente 
                 Al sito web 
                 Agli Atti 

 

RELAZIONE  TECNICO - FINANZIARIA 

del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 
 

IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO A.S. 2024-2025 

(Art. 6, comma 6, CCNL 29/11/2007 - Art. 40, comma 3-sexies, D. Lgs. 165/2001) 

Aggiornato secondo le disposizioni di cui al CCNL di comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2019/21,  

entrato in vigore il 19/01/2024 

 
IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI 

 
VISTO il CCNL 19 aprile 2018 comparto Istruzione e Ricerca; 
VISTO  il CCNL del 29/11/2007 comparto scuola; 
VISTE  le sequenze contrattuali 8 aprile e 25 luglio 2008; 
VISTO  il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., in particolare gli artt. da 40 a 50; 
VISTA  la circolare MEF n. 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati; 
VISTA  l’ipotesi di CCNI concernente il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” del 

31 agosto 2021; 
VISTA la comunicazione del MI Prot. n. 36704 del 30/09/2024 a mezzo della quale è stato 

comunicato l’ammontare delle risorse assegnate per i fondi MOF a.s. corrente e 
richiamato il proprio documento con il quale è stata comunicata al Dirigente scolastico 
la quantificazione delle risorse finanziarie disponibili per la contrattazione integrativa 
dell’a.s. corrente; 

VISTA            la nota MI n. prot. 22854 del 19/07/2024 inerente il decreto DM 258/2022; 
VISTA  l’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 24/04/2025;  

 

dichiara che 

 

le risorse finanziarie oggetto di contrattazione di istituto per l’anno scolastico 2024/2025 sono di 
seguito dettagliate: 

 

Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa 

T
V

IC
87

50
05

 -
 A

C
J8

F
JM

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

73
07

 -
 2

9/
04

/2
02

5 
- 

I -
 I

Firmato digitalmente da LUANA FAVARO

mailto:tvic875005@istruzione.it
mailto:tvic875005@pec.istruzione.it
http://www.icroncade.edu.it/


 

 

 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI RONCADE 
Scuole Infanzia, Primaria, Secondaria di primo grado - Comuni di Roncade e Monastier 

Via Vivaldi, 30 – 31056 RONCADE (TV) – Tel. 0422/707046 

C.M. TVIC875005 – Ambito Territoriale n. 15 Treviso Sud – C. F. 80025950264 
Peo: tvic875005@istruzione.it – Pec: tvic875005@pec.istruzione.it – sito web: www.icroncade.edu.it 

 

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità 

 
Piano Gest. Descrizione compenso Descrizione sotto compenso Lordo Dip. 

5 Miglioramento Off. Form. Fondo dell’Istituzione scolastica € 72.020,47 

5 Miglioramento Off. Form. Funzioni strumentali al Pof  € 5.944,68 

5 Miglioramento Off. Form. Incarichi specifici Ata € 4.514,03 

6 Miglioramento Off. Form. Ore eccedenti – Sost. coll. ass. € 4.478,31 

12 Miglioramento Off. Form. attività complementari di educazione 

fisica 

€ 1.666,19 

5 Miglioramento Off. Form. Aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l’emarginazione 
scolastica 

€ 0,00 

5 Miglioramento Off. Form. Valorizzazione del personale scolastico. € 19.061,11 

TOTALI   € 107.684,79 

 
Sezione II - Risorse variabili 
Sono qui presentate alla certificazione le risorse variabili che il CCNL di riferimento individua al fine 

di alimentare il Fondo, che non hanno caratteristiche di certezza per gli anni successivi ma che sono 

quantificati per l’anno scolastico 2024/25 secondo quanto sotto riportato: 

 Risorse anno scolastico 
corrente 

Loro dipendente 

Economie provenienti da esercizi precedenti utilizzate nel FIS  € 136,24 

Economie provenienti da esercizi precedenti utilizzate per altri istituti contrattuali ( att. Ed. Fisica, 
ore ecc. Area a rischio, risorsa accontanata) 

     € 7.210,05 

TOTALE COMPLESSIVO € 7.346,29 

Sezione III - Decurtazioni del Fondo: Non sono previste decurtazioni 

Sezione IV - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione 
 

Descrizione Lordo Dip. 

a) TOTALE RISORSE FISSE € 107.684,79 

b) TOTALE RISORSE VARIABILI   € 7.346,29 

c) TOTALE DELLA DOTAZIONE sottoposta a certificazione € 115.031,08 

 

Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all'esterno del fondo: Non previste 
 
Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione 
integrativa 

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non 
regolate specificatamente dal contratto integrativo sottoposto a certificazione. 
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Descrizione Lordo Dip. 

Ind. di direzione DSGA f.f. quota variabile (€ 34,50 x tot. dip. n. 197 + € 825,00 + € 
1.714,20 differenza tra quota fissa e CIA dell’Ass. amm.vo) 

€ 9.335,70 

                                                                                                                     TOTALE                   € 9.335,70 

 

 
Descrizione Lordo Dip. 

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti con economie € 6.593,75 

TOTALE € 6.593,75 

 

 
 

Totale risorse non disponibili per la contrattazione 
Lordo Dip. 

€ 15.929,45 

 

  Sezione II - Destinazioni specificatamente regolate dal Contratto Integrativo 

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle 

diverse esigenze didattiche e organizzative ed alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione 

con il PTOF. 

Nel Contratto Integrativo è stato definito di utilizzare la voce “Fondo valorizzazione del personale docente” 

di € 14.295,83 per incrementare il Fondo di Istituto docenti, in particolare le funzioni strumentali per € 

4.944,32 ed € 8.357,60 per incrementare le figure di sistema, commissioni e progettualità. La rimanente parte 

di euro 993,91 resta in economia per l’a.s. 2025-2026. 

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:  

PERSONALE DOCENTE: 

Descrizione attività 
Risorse anno scolastico  

(lordo dipendente) 

Impegni didattici in termini di flessibilità (art. 88, comma 1) €    0,00 

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e 
alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa e didattica  

€    0,00 

Attività aggiuntive di insegnamento  € 1.925,00 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero  €    0,00 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento  €    0,00 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico  € 4.400,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 
educativo  

€    0,00 
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Indennità di bilinguismo e trilinguismo  €    0,00 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell’ambito del PTOF  

€ 53.071,50 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni   €    0,00 

Funzioni strumentali al PTOF  € 10.889,00 

Compensi per attività complementari di educazione fisica                          € 1.762,66 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 
29/11/2007) 

   € 1.075,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari  €  0,00 

Fondo per la valorizzazione del personale docente 75% utilizzato per 
figure di sistema, Commissioni, progetti – rimanenza economia € 
993,91 

    €  993,91 

TOTALE COMPLESSIVO DOCENTE 
               
                       € 74.117,07 

 
Nel Contratto Integrativo è stato definito di utilizzare l’intera somma del Fondo valorizzazione del 

personale ATA di € 4.765,28 per incrementare il Fondo di Istituto ATA. 

PERSONALE ATA: 

 

Descrizione attività 
Risorse anno scolastico  

(lordo dipendente) 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA                     € 0,00 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del 
PTOF  

                € 20.470,53 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della 
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€ 0,00 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo  € 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo  € 0,00 

Incarichi specifici  € 4.514,03 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio 
e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 

 
€ 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) 
CCNL 29/11/2007) 

€ 0,00 

Fondo valorizzazione personale ATA 25% interamente utilizzato nel FIS € 0,00 

TOTALE COMPLESSIVO ATA              € 24.984,56 
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TOTALE COMPLESSIVO  

Lordo dip. 

 
€ 99.101,63 

  
   Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare: NEGATIVO 
 

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la 

contrattazione integrativa d'istituto sottoposta a certificazione 

 

Descrizione        Lordo Dip. 

 

 
Poste di destinazione del Fondo per la 

Contrattazione Integrativa 

PERSONALE DOCENTE 

Fondo di Istituto € 59.396,50 

Funzioni Strumentali € 10.889,00 

Ore avviamento alla pratica sportiva € 1.762,66 

Progetti aree a rischio 
                 € 1.075,00 

  

 

TOTALE 

               
               € 73.123,16 
 

 
Poste di destinazione del Fondo per la 

Contrattazione Integrativa 

PERSONALE ATA 

Fondo di Istituto € 20.470,53 

 
 
Incarichi specifici ATA 

 

€ 4.514,03 

 
                                                  
TOTALE 

               
               € 24.984,56 

 Economia accantonata Fondo valorizzazione                     €  993,91 

Totale destinazioni non disponibili alla 

contrattazione integrativa (ind. DSGA+ ore 

ecc.ti) 

€ 9.335,70+ € 6.593,75                € 15.929,45 

  

Destinazioni ancora da regolare  0,00 

TOTALE GENERALE € 115.031,08 

 

 
Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del fondo: NEGATIVO 

 
Sezione VI - Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario del rispetto dei vincoli 
generali 

 
FONDO DI ISTITUTO: A fronte di una disponibilità complessiva quantificata in € 115.031,08, è stata 
prevista un’utilizzazione delle risorse pari ad € 114.037,17 (in percentuale 99,14%). 

La distribuzione in percentuale delle risorse assegnate, rientra nei parametri stabiliti nel Contratto Integrativo 

di Istituto in sede di ripartizione del FIS per il personale Docente ed ATA rispettivamente 75% e 25%. 
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Si riporta di seguito il quadro completo del MOF delle disponibilità, gli impegni e le eventuali economie: 
 

 
Causale 

Economie 
realizzate  
a.s. 2023/24 

Assegnazioni 
2024/25 

Lordo dip. 

Totale disponibilità 
al 01/09/2024 

A 
 
 

Impegni per 
l'a.s. 2024/25 

        B 
 

 

importi non 
utilizzati 
C=A-B 

FIS GENERALE 

 

 

 

 

 

 

Fondo valorizzazione 

personale 

€ 136,24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

€ 4.678,50 

€ 72.020,47 

detratta 

(((((((8880000
0III 

 

 

Lordo dip. € 89.202,73  

89.202,73-ind. Dsga € 9335,70 

Tot. disponibilità FIS  

        € 79.867,03 

  

 

 

 

 

 

 
 

Doc. Attiv.     € 37.030,00 

Doc. Coll.        € 4.400,00 

Coord.Inf/Pri, 

sec.                 € 2.200,00 

Progetti           € 10.202,50 

Commissioni   €   5.564,00 

ATA(+ parte bonus € 
4.765,28)          € 20.470,53 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
€ 1.923,14 
€ 2.000,00 parte 
aree a rischio) 
€ 8.357,60 (parte 
bonus docenti) 
€ 4.765,28 (parte 
bonus ATA) 
 

 

 Tot. economie  

 € 17.182,26    

     

 

 

 

 

 

    Totale      € 79.867,03 

 

 

- 

DSGA Indennità    Lordo dip.      €                            9.335,70                  € 9.335,70  

Fondo valorizzazione  19.061,11 Ultilizzato nel FIS generale, 
funzioni strumentali, 
commissisoni, incarichi, fis 
ATA 

  993,91 

Funzioni Strumentali          € 4.944,32 
(parte bonus) 

      € 5.944,68 

 

Lordo dip. € 10.889,00                  € 10.889,00 - 

Incarichi Specifici ATA      € 0,00 € 4.514,03 Lordo dip.     € 4.514,03 

 

                 €   4.514,03 - 

Ore ecced. Sost. Coll. 
Assenti 

€ 2.115,44 € 4.478,31 Lordo dip.    € 6.593,75                  €   6.593,75 - 

Attività compl. Ed. fisica € 96,47 € 1.666,19 Lordo dip.    € 1.762,66                   € 1.762,66 - 

Progetti Aree a rischio € 1.075,00 € 0,00 Lordo dip   € 1.075,00                      € 1.075,00 - 

                                                         TOTALI   

Lordo dip.            

                         

 

€114.037,17 

 

 

  

Lordo dip. € 114.037,17 

     Lordo dip. 
     € 993,91 

 
 
 
Le unità di personale interessato sono complessivamente n. 197 di cui n. 162 docenti e n. 35 ATA. 
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Modulo 
III  

Schema generale del Fondo per la Contrattazione Integrativa e 

confronto con il corrispondente Fondo certificato dell'anno precedente  

 

Risorse accantonate come da contrattazione a.s. 2024-2025 

 

1. DECRETO MI N. 258 DEL 30 SETTEMBRE 2022. 

In riferimento alla nota Ministeriale prot. n. 22854 del 19 luglio 2024 avente 
oggetto: “Valorizzazione della professionalità del personale docente che assicura ai propri 
alunni la continuità didattica ai sensi del decreto del Ministro dell’istruzione n. 258 del 30 
settembre 2023 – assegnazione risorse finanziarie a.s. 2022/23”, è stato assegnato a 
questo Istituto per l’a.s. 2024-2025 il budget totale (integrato nel FIS) di euro 
8.688,90 cap. MEF 2554/05  per n. 10 docenti (cad. euro 868,89) individuati dal 
MI – dipartimento per le risorse, l’organizzazione e l’innovazione digitale, titolari, residenti 
in provincia diversa da quella dell’Istituzione scolastica di titolarità e che non 
hanno presentato una domanda di mobilità di diritto o di fatto per il periodo 
dall’ a.s. 2018-2019 all’a.s. 2022-2023. 

 

Con Decreto del Dirigente Scolastico n. 5744/Ris del 31/03/2025, a seguito di 
verifica dei requisiti individuati dal MI citati nel decreto n. 258/2022, si assegna 
ai docenti beneficiari (n. 5) la somma complessiva di € 4.344,45. La rimanenza 
di € 4.344,45 è accantonata come descritto nel successivo punto n. 2. 

 

2. COMPENSI PER ATTIVITÀ DI FORMAZIONE DEI 
DOCENTI. 

Preso atto che la somma assegnata con nota MI, prot.n. 36704 del 30 settembre 
2024 all’IC di Roncade per l’a.s. 2024-2025 di euro 4.601,19 per la finalità di cui 
all’art. 36, comma 7, del CCNL 2019-2021 relativamente al compenso, anche 
forfettario, per i docenti che effettuano attività di formazione in orario di non 
insegnamento, superando il monte ore all’uopo spendibile previsto dall’art. 44, 
comma 4 del CCNL 21019/21 è stata interamente distribuita nel FIS docenti, negli 
incarichi di sistema, nelle commissioni e progetti; 

 

   

 a. s. 2023/24 a. s. 2024/25 

Fondo disponibile Fondo impegnato Fondo disponibile Fondo impegnato 

LORDO DIPENDENTE € 120.381,21 € 118.201,32 € 115.031,08 

 

€ 114.037,17 
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si ritiene che la differenza di euro 4.344,45 delle Risorse DM n. 258/2022 + economie anni precedenti 
per euro 256,74 per un totale di euro 4.601,19, sia accantonata per la formazione docenti, come da art. 
43 della proposta di contratto collettivo del corrente anno scolastico. 
 

 

Disponibilità cedolino unico: 

- alla data del 05/12/2024 dopo il completamento di tutti i pagamenti a.s. 2023-2024 e la ridistribuzione 

delle economie, nell'applicativo NoiPA del M.E.F. sono visibili le economie realizzatesi così come nel 

dettaglio seguente: 

 
     Da applicativo MEF capitolo 

Fondo d'istituto (incluse economie e 
risorse DM 258 2022) 

€ 10.929,05 2554/05 

Ore eccedenti – Pratica Sportiva € 949,08 2555/12 

Ore eccedenti per sostituzione colleghi € 2.115,44 2554/06 

Indennità per sostituto DSGA anni 
precedenti 
Economia accantonata  

€ 8.904,47 2555/05 

Totale € 22.898,04 
 

 

 

 
 Lordo dipendente capitolo 

Tot. Fondo Assegnato nota MI n. 36704 del 

30/09/2024 
      € 107.684,79 

 
2554/05 

Economie      €  22.898,04  

Totale complessivo su POS      € 130.582,83  
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     A.S. 2023/2024 

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno 

precedente risulta rispettato 

 

Descrizione compenso 

Risorse disponibili a.s. 

2023/24 

Risorse spese a.s. 2023/24 

 

Lordo Dip. Lordo Dip. 

Differenza tra quota fissa DSGA f.f. e CIA  € 1.714,20 € 1.714,20 

Compenso quota fissa dell'indennità di direzione DSGA € 750,00 € 750,00 

Compenso quota variabile dell'indennità di direzione DSGA € 5.970,00 € 5.970,00 

Totale € 8.434,20 € 8.434,20 

Arretrati € 1.284,33 € 1.284,33 

                                         Totale complessivo € 9.718,53 € 9.718,53 

 
Personale Docente: 
 

Descrizione compenso Risorse disponibili a.s. 

2023/24 

Risorse spese a.s. 2023/24 

 

Lordo Dip. Lordo Dip. 

Fondo di Istituto € 57.457,24 € 57.439,00 

 
Funzioni Strumentali € 13.400,00 € 13.400,00 

Aree a rischio € 5.000,00 

 

€ 1.925,00 

 Pratica sportiva 
 
 
 
 
 

 

€ 2.551,57 € 2.455,10 

Totale € 78.408,81 

 

 

 

                     € 75.219,10 

 
 
Personale ATA: 

 

Descrizione compenso Risorse disponibili a.s. 

2023/24 

Risorse spese a.s. 2023/24 

 

Lordo Dip. Lordo Dip. 

Fondo di Istituto € 20.366,82 

 

€ 20.248,82 

 
Incarichi specifici € 4.598,74 

 
€ 4.598,74 

Totale € 24.965,56 € 24.847,56 

 

Sezione III - Verifica delle disponibilità finanziarie dell'Istituzione Scolastica ai fini della 

copertura delle diverse voci di destinazione del fondo 
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Per le altre voci del MOF a.s. 2024-2025 si riporta di seguito il quadro sinottico: 
 
 

 
Causale 

Economie 

realizzate a.s. 

a.s. 2023/24 

Assegnazioni 2024/25 

Lordo dip. 

Totale disponibilità 

Lordo dipendente al 

  18/02/2025  

A 

Impegni 

per l'a.s. 

2024/25 

B 

importi 

non 

utilizzati 

C=A-B 

Funzioni Strumentali € 0,00 € 5.944,68 

 

             € 10.889,00 

  

€ 10.889,00 - 

Incarichi Specifici ATA € 0,00 € 4.514,03 

 

             € 4.514,03 € 4.514,03 - 

Ore ecced. Sost. Coll. Ass. € 2.115,44 € 4.478,31              € 6.593,75 € 6.593,75 - 

Attività compl. Ed. fisica € 96,47 

 

€ 1.666,19              € 1.762,66 € 1.762,66 - 

Progetti Aree a rischio € 1.075,00 € 0,00              € 1.075,00 € 1.075,00 - 
Fondo valorizzazione 

 personale 

 

 
€    0,00 

 

 

€ 19.061,11 

             

 distribuito 

            

            distribuito 
 

€ 993,91 

TOTALI   L.D.   € 24.834,44  L.D.     € 24.834,44  

 
 
VISTA la nota prot. n. 36704 del 30/09/2024 - MI – Direzione Generale per la politica finanziaria 
e per il bilancio – Ufficio IX – con la quale è stata comunicata l’assegnazione per gli istituti 
contrattuali per il periodo settembre 2024 - agosto 2025; 
 
CONSIDERATO che nella stessa nota sono state comunicate le risorse del Fondo per il 
Miglioramento dell'Offerta Formativa per l'a.s. 2024/25, costituite da 1) Fondo dell'Istituzione 
Scolastica per € 72.020,47 - 2) Funzioni Strumentali per € 5.944,68 - 3) Incarichi Specifici per € 
4.514,03 - 4) Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti per € 4.478,31 - 5) Ore eccedenti per le 
attività complementari di educazione fisica per € 1.666,19 – 7) Valorizzazione del personale 
scolastico per € 19.061,11 per un totale complessivo pari ad € 107.684,79 al lordo dip.; 
 
VISTE le disponibilità indicate nei capitoli dedicati sul piano di riparto, quali economie dell'anno 
precedente di cui: € 10.929,05 per il Fondo dell'Istituzione Scolastica (economie anni precedenti e 
risorsa DM 258), € 0,00 per Incarichi specifici Ata, € 949,08 per Attività complementari di 
educazione fisica, € 0,00 per Aree a rischio, € 2.115,44 per ore eccedenti sost. colleghi, € 8.904,47 
per “Indennità da rilevazione sostituto DSGA” anni precedenti per un totale complessivo di € 
22.898,04; 
 
VISTA la nota MI n. 22854 del 19/07/2024 inerente il DM n. 258/2023; 
 
CONSIDERATO che l'impegno di spesa derivante dalla ripartizione delle somme come sopra 
descritto è compreso nella disponibilità accertata e/o comunicata; 
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CONSIDERATO che il Contratto Integrativo di istituto è stato predisposto in conformità alle 
norme contrattuali e legislative vigenti, nonché tenendo conto degli indirizzi deliberati dal Consiglio 
di Istituto; 
 

 
CERTIFICA 

 
la compatibilità finanziaria dell'ipotesi di Contratto Integrativo dell'Istituto Comprensivo Statale 
di Roncade (TV) per l'a.s. 2024/2025, siglata dalle parti in data 24/04/2025. 
 

 

 
TOTALE COMPLESSIVO FONDO istituto quantificato 
per la ripartizione  
 

Lordo dipendente 

      
€ 115.031,08 

  
 

                                             Risorse non disponibili per la contrattazione 
 

 
Risorse accantonate per DM 258/2023 
Risorse accantonate per la formazione docenti  
Indennità accantonata sost. DSGA anni precedenti  
 

Lordo dipendente 

€ 4.344,45 
€ 4.601,19 
€ 6.606,11 

 

     Totale            € 15.551,75 

 
TOTALE FONDO quantificato 

 
 

€ 130.582,83 

 
 
 
 

            Il Direttore S.G.A..  
             
                                                                                                                                                  Luana Favaro 
                                                                                                                                         Documento firmato digitalmente 
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