
LORDO DIPENDENTE
Parametri numero TOTALE TOTALE

PER CIASCUN PUNTO DI EROGAZIONE (plesso) 2.552,04          10 25.520,40€            19.231,65€                                 

PER CIASCUN ADDETTO in Organico Diritto (doc+ata) 318,60             198 63.082,80€            47.537,91€                                 

Per ogni docente Scuola Superiore 339,26             0 -€                        -€                                             sett/Dic. genn./Ago

TOTALI 88.603,20€           66.769,56€                                 22.256,52€                 44.513,04€            

7.633,60€                                   2.544,53€                   5.089,07€              

59.135,96€                                 19.711,99€                 39.423,97€            

1.500,09€                              sett/Dic. genn./Ago

TOTALE DISPONIBILE 60.636,05€                           20.212,02€                 40.424,03€            

Docenti 75% 48.964,34€                           16.321,45€                 32.642,90€            

Ata 25% 16.586,61€                           TOTALE 65.550,96€            

LORDO DIPENDENTE
Parametri numero TOTALE TOTALE

Quota base 1.429,81          1 1.429,81€              1.077,48€                                   

quota aggiuntiva per ogni complessità  (1) 607,84             1 607,84€                  458,06€                                       

quota per docente in organico diritto 35,85               164 5.879,40€              4.430,60€                                   sett/Dic. genn./Ago

TOTALI 7.917,05€             5.966,14€                                  1.988,71€                   3.977,42€              

-€                                        

TOTALE 5.966,14€                              

Istituto Comprensivo di Roncade
 DATI USATI IL PER CALCOLO (DA VERIFICARE CON ASSEGNAZIONE DEFINITIVA 

MIUR): Docenti in O.D.  164 - ATA 34 (compreso il DSGA) - Punti erogazione 

servizio 10 - complessità 1 - TOTALE POSTI N. 198 

ASSEGNATI CON NOTA MIUR PROT. 46445 del 04/10/2022

CALCOLO FIS ANNO SCOLASTICO 2022/23

IMPORTI AL LORDO STATO
Fondo Istituzione Scol.ca

ECONOMIE AA.PP. AL LORDO DIPEND.

ECONOMIE AA.PP. AL L. DIPEND. DOC. (ind. Direz. Sost. DSGA 2020/21

Ind. Direzione Dsga

FIS disponibile  per contratt.

FUNZIONI STRUMENTALI
IMPORTI AL LORDO STATO

Solo Secondaria II grado

Vedasi elenco complessità a fondo pagina lato destro



LORDO DIPENDENTE
Parametri numero TOTALE TOTALE sett/Dic. genn./Ago

Quota per posto di personale ATA escluso il DSGA 150,70             33 4.973,10€              3.747,63€                                   1.249,21€                   2.498,42€              

TOTALI 4.973,10€             3.747,63€                                  

-€                                        

TOTALE 3.747,63€                              

LORDO DIPENDENTE
Parametri numero TOTALE TOTALE sett/Dic. genn./Ago

quota per ogni classe in organico  €             84,94 26 2.208,44€              1.664,24€                                   554,75€                      1.109,49€              

TOTALI 2.208,44€             1.664,24€                                  

2.225,73€                              

TOTALE 3.889,97€                              

LORDO DIPENDENTE
Parametri numero TOTALE TOTALE sett/Dic. genn./Ago

quota per docente solo per le Scuole Secondarie *  €             46,81 54 2.527,74€              1.904,85€                                   634,95€                      1.269,90€              

quota per docente solo Scuole Infanzia e Primaria *  €             26,89 110 2.957,90€              2.229,01€                                   743,00€                      1.486,01€              

 *  un parametro esclude l'altro TOTALI 5.485,64€             4.133,86€                                  1.377,96€                   2.755,91€              

881,59€                                 

TOTALE 5.015,45€                              

LORDO DIPENDENTE
Parametri numero TOTALE TOTALE sett/Dic. genn./Ago

Area a rischio  €       2.985,64 1 2.985,64€              2.249,92€                                   749,97€                      1.499,94€              

31,68€                                   

TOTALE 2.281,60€                              

LORDO DIPENDENTE
Parametri numero TOTALE TOTALE sett/Dic. genn./Ago

IMPORTI AL LORDO STATO

ECONOMIE AA.PP. AL LORDO DIPEND.

Valorizzazione del personale
IMPORTI AL LORDO STATO

ATTIVITA' COMPL. DI EDUC. FISICA

IMPORTI AL LORDO STATO

IMPORTI AL LORDO STATO

ORE ECCEDENTI 

ECONOMIE AA.PP. AL LORDO DIPEND.

ART. 9

IMPORTI AL LORDO STATO
INCARICHI SPECIFICI 

ECONOMIE AA.PP. AL LORDO DIPEND.

ECONOMIE AA.PP. AL LORDO DIPEND.

Solo Secondaria
I e II grado

Solo Infanzia e Primaria



Fondo per la valorizzazione del personale  €     28.169,58 1 28.169,58€            21.228,02€                                 7.076,01€                   14.152,01€            

-€                                        

TOTALE 21.228,02€                           

totali generali assegnazione corrente 140.342,65 €        105.759,37 €                             

totale generale comprese economie al lordo dip. 115.313,37 €                             

DESCRIZIONE
Valori annui 

Lordo Dipend. NUMERO

a) azienda agraria € 1.220,00

0

b) convitti ed educandati annessi € 820,00

0
c) istituti verticalizzati ed istituti con almeno

due punti di erogazione del servizio scolastico,

istituti di secondo grado aggregati ed

istituti tecnici, professionali e d’arte con

laboratori e/o reparti di lavorazione

€ 750,00

1

d) istituzioni non rientranti nelle tipologie di cui alla lettera c) € 650,00 0

e) Complessità organizzativa € 30,00

198

(1)     ELENCO COMPLESSITA' ORGANIZZATIVE

istituti comprensivi LORDO

istituti di istruzione secondaria di II grado STATO

sezioni carcerarie 8.877,63€         

sezioni ospedaliere 1.252,16€         ind. Direz. Quota fissa detratto CIA

ECONOMIE AA.PP. AL LORDO DIPEND.

943,60€                             

TOTALE IND. DIREZ. DSGA

6.690,00€                          

Calcolo quota variabile a carico F.I.S.  - Art. 3 Seq. ATA e Tabella 9 ridefinita dal 1/9/2008

dipendente

da moltiplicare per il numero

delle aziende funzionanti

presso l’istituto

CALCOLO

LORDO

valore unitario da moltiplicare 

per il numero del personale

docente e ATA in organico di diritto

da moltiplicare per il numero

dei convitti e degli educandati

funzionanti presso l’istituto

Indennità di Direzione DSGA

spettante in misura unica,

indipendentemente dall’esistenza

di più situazioni di cui alla lettera c)



10.129,79€       totale

CTP

corsi serali

convitti ed educandati

FONDI DISPONIBILI SU PIANO RIPARTO AL 13/10/2022
Fondo Istituzione Scolastica - Docenti 2554/5

Fondo Istituzione Scolastica - ATA 2554/5 docenti ata

Fondo Istituzione Scolastica 2555/5 1.125,07€                   375,02€                  

Totale

Art. 9 - Aree a rischio Totale

Ore eccedenti 2554/6

Ore eccedenti 2555/12

Totale

TOTALE ECONOME A.S. 2021/22

FONDO VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE: 21228,02

DOCENTI 75% 15921,02

ATA 25% 5307,01

totale a pareggio 21228,02

 €                     9.554,00 

ECONOMIE ANNI PRECEDENTI

Confronta Piano di riparto scaricato dal SIDI - APPLICAZIONE MEF

 €                     3.107,32 

 €                     6.415,00 

 €                     3.487,31 

 €                     1.427,60 

 €                     1.500,09 

 €                        881,59 

 €                     2.225,73 

 €                           31,68 

7.633,60€                          

1500,09


