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ALBO 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per il reperimento di docenti madrelingua inglese 

Progetto Lettorato a.s. 2023/2024. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 
della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO CCNL normativo 2006 – 2009 economico 2006 – 2007 comparto scuola; 

VISTO il CCNL del 29 novembre 2007, recante «Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al 
personale del Comparto scuola per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio 
economico 2006-2007», applicabile nei limiti di quanto disposto dall’art. 1, comma 10, del 
CCNL del 19 aprile 2018, relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca triennio 
2016-2018; 

VISTA la Circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTO il D.I. 129/2018; 

VISTO il D. Lgs. 36/2023; 

VISTI i criteri e limiti per l’attività negoziale del Dirigente Scolastico ai sensi dell’art. 45 c. 2 
lettera a) del D.I. n.129/2018 approvati dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il PTOF dell’Istituto; 

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali adottato con Delibera 
del Consiglio di Istituto n. 168  del 22/11/2021; 

CONSIDERATI i Progetti a.s. 2023/2024 approvati dal Collegio Docenti e dal Consiglio di Istituto in data 
02/11/2023; 

CONSIDERATO il Progetto Lettorato Lingua Inglese che prevede per le n. 27 classi delle Scuole Secondarie 
dell’Istituto n. 8 ore di sessanta minuti di attività per classe per un totale di 216 ore di 
sessanta minuti di attività; 

CONSIDERATO   che il fine pubblico da perseguire è l’istruzione degli alunni; 

CONSIDERATO che il progetto è a carico delle famiglie; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 34 del 
19/01/2023;  

CONSIDERATA la disponibilità finanziaria del capitolo P02/01 - CONTRIBUTO VOLONTARIO GENITORI 
AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA 22/23; 

CONSIDERATA l’assenza di convenzioni CONSIP per il servizio di interesse; 

ACCERTATA      la necessità di procedere al reperimento di docenti madrelingua inglese;  

VISTA la determina n. 232 del 27/11/2023 di avvio procedimento selezione docenti madrelingua 
inglese Progetto Lettorato a.s. 2023/2024; 

 

RENDE NOTO 
 

che è aperta la selezione di docenti madrelingua inglese per la realizzazione del Progetto 

“Lettorato Lingua Inglese” a.s. 2023/2024 durante l’attività curricolare: 
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OGGETTO DELL’INCARICO 

Attività di lettorato lingua inglese in compresenza con i docenti di lingua straniera in orario 

curricolare per le 27 classi delle Scuole Secondarie di I grado dell’Istituto così suddivisa: 

- 8 ore di sessanta minuti di attività per classe. 

L’attività di coordinamento del singolo esperto con i docenti di lingua, che non può comunque 

richiedere un impegno superiore alle ore 2.00, è inclusa nel compenso orario per lettorato. 

Nello svolgimento dell’attività l’incaricato si coordinerà con il docente di lingua e con il docente 

referente del progetto. 

 

 

PROFILO PROFESSIONALE OGGETTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA 

Docente madrelingua Inglese esperto di attività di lettorato rivolta alla fascia d’età 11 - 14 anni. 

 

 

LUOGO DELL’INCARICO 

Le sedi di plesso coinvolte e nelle quali dovrà essere effettuato il progetto sono le seguenti: 

- Scuola Secondaria di I grado Manzoni di Villorba (TV)  

VIA GALVANI 4, 31020 VILLORBA (TV) – 15 classi; 

- Scuola Secondaria di I grado Manzoni di Povegliano (TV) 

VIA MASETTO 9, 31050 POVEGLIANO (TV) – 5 classi; 

- Scuola Secondaria di I grado Scarpa  

Via Centa n. 90, 31020 VILLORBA (TV) – 7 classi. 

 

 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

Per l’ammissione, pena l’esclusione, gli interessati devono dichiarare di possedere, alla data di 

presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali: 

- cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  

- iscrizione alle liste elettorali del Comune di residenza; 

- assenza di condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- assenza di procedimenti penali e disciplinari pendenti; 

- assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e comportino l’interdizione 

dai pubblici uffici e/o l’incapacità di contrarre con la pubblica amministrazione; 

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

- assenza di condanne penali per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600- 

quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni 

interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori, 

ricorrendo a procedure informatizzate; 

- idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni proprie del profilo cui si aspira; 

- assenza di destituzione e dispensa dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento;  

- non essere stati licenziati per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero siano 

incorsi nella sanzione disciplinare dell’esclusione definitiva dall’insegnamento;  
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- non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo 

comma, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 

per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabile, o siano incorsi nella sanzione disciplinare della destituzione;  

- non trovarsi temporaneamente inabilitati o interdetti, per il periodo di durata dell’inabilità 

o dell’interdizione; 

- di non essere dipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo, in applicazione di 

disposizioni di carattere transitorio o speciale; 

- di non essere in una delle condizioni ostative di cui al decreto legislativo 31 dicembre 

2012 n. 235. 

 

Gli aspiranti sono ammessi alla procedura con riserva di accertamento del possesso dei requisiti 

di ammissione. 

 

L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni.  

 

L’Amministrazione può disporre, con provvedimento motivato in qualsiasi momento l’esclusione 

dalla graduatoria finale dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione. 

 

 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

Per l’ammissione gli interessati devono dichiarare di possedere, alla data di presentazione della 

domanda, tutti e quattro contemporaneamente i seguenti requisiti specifici: 

1) Status di madrelingua: cittadini italiani o stranieri che per derivazione familiare o 

vissuto linguistico abbiano la capacità di esprimersi con naturalezza nella lingua inglese 

(titolo preferenziale British English o American English); 

2) Titoli culturali: Diploma di scuola superiore (o equipollente) conseguito in un paese di 

lingua inglese o corso di laurea specifico; 

3) Titoli professionali: Abilitazione/Certificazione per l’insegnamento della lingua inglese 

per la fascia di età interessata; 

4) Esperienze Professionali: esperienza documentata nell’insegnamento delle lingue 

straniere per alunni della scuola secondaria di primo grado (si richiede minimo 1 

esperienza di pari tipologia di almeno 50 ore di attività). 

 

L’assenza di uno dei quattro requisiti specifici di ammissione di cui sopra comporterà l’esclusione 

del candidato dalla presente procedura. 

 

 

DICHIARAZIONI ULTERIORI 

Per l’ammissione gli interessati devono rilasciare, pena l’esclusione, le seguenti dichiarazioni: 

- di non essere nella condizione di incompatibilità o in conflitto d’interesse con l'Incarico 

specifico e la professione svolta; 

- di sottoscrivere il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici;  

- di essere a conoscenza che l’Istituzione Scolastica è tenuta, inoltre, ai sensi dell’art. 2 del 

D. Lgs. 4 marzo 2014, n. 39, ad acquisire dalle Autorità competenti il certificato del 

casellario giudiziale, al fine di non assumere personale che abbia subito condanne per i 

reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies c.p.. 7; 

- (SOLO PER I DIPENDENTI PA) di essere a conoscenza che, ai fini della stipula di contratti 

con i dipendenti di altra Amministrazione Pubblica, l’Istituzione Scolastica deve richiedere 
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obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell'Amministrazione di appartenenza, ai 

sensi dell’art. 53, comma 7, D.Lgs. 165/2001; 

- di essere a conoscenza che l’attività effettuata all’interno della scuola non potrà essere 

riconosciuta in alcun modo quale lavoro alle dipendenze della stessa; 

- di accettare il monte ore che verrà assegnato, di svolgere l’attività senza riserva, 

conformemente al Progetto Formativo presentato secondo il calendario stabilito dal 

Dirigente Scolastico. 

 

 

CRITERI E LIMITI DI SELEZIONE 

La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità:  

1) CANDIDATURE PROVENIENTI DA PARTE DI PERSONALE INTERNO ALL’IC DI 

VILLORBA E POVEGLIANO; 

2) CANDIDATURE DA PARTE DI PERSONALE DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE: 

in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in 

servizio presso l’I.C. di Villorba e Povegliano si procederà alla valutazione delle 

candidature ricevute da parte di personale di altre istituzioni scolastiche; 

3) CANDIDATURE DA PARTE DI PERSONALE APPARTENENTE AD ALTRE PA: in caso 

di accertata assenza di candidature da parte del personale di altre Istituzioni Scolastiche 

di procederà alla valutazione delle candidature pervenute da parte dei dipendenti di altra 

Pubblica Amministrazione; 

4) CANDIDATURE DA PARTE DI PERSONALE ESTERNO (PRIVATI): in via residuale, 

nel caso in cui anche la procedura di cui al punto 3 abbia dato esito negativo, si procederà 

alla valutazione delle domande pervenute da parte di personale esterno alla PA (privati). 

 

Non sarà presa in considerazione la qualità della metodologia che si intende adottare nello 

svolgimento dell’Incarico in quanto la stessa è già definita dall’insegnante Referente del Progetto. 

 

Titoli culturali, titoli professionali, esperienze professionali e le eventuali pubblicazioni saranno 

valutati comparativamente come segue sulla base del curriculum vitae presentato: 
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TITOLI ED 
ESPERIENZE 

VALUTABILI 

SEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE 
MODALITA’ 

VALUTAZIONE 
PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

Titoli culturali 
 

A 

Diploma di scuola superiore (o 
equipollente) conseguito in un 
paese di lingua inglese 
(si valuta un solo titolo) 

Punti per 
Diploma 

3 punti 

B 
Presenza di corso di laurea 
specifico  
(si valuta un solo titolo) 

Punti per Laurea 
specifica 

3 punti 

C 

Corsi di 
formazione/aggiornamento 

inerenti l’insegnamento della 

lingua straniera oggetto 
dell’offerta 
(si valutano al massimo 6 
titoli) 

Punti per corso 

1 punto per 

corso 
(max 6 punti) 

Titoli 
professionali 

D 

Presenza di 

Abilitazione/Certificazione per 
l’insegnamento della lingua 
inglese per la fascia di età 
interessata (si valuta un solo 
titolo) 

Punti per 
abilitazione 

3 punti 

Esperienze 
Professionali 

 
(punteggio 

attribuibile 

massimo:  
20 punti) 

 

E 

Esperienza professionale  di 
pari tipologia presso IC 
Villorba e Povegliano (fino ad 
un massimo di 5 anni 
scolastici di almeno 50 ore di 
attività per anno scolastico) 

Punti per singola 
esperienza 
documentata  

2 punti 
per anno 
scolastico 

(max 10 punti) 

F 

Esperienza professionale  di 

pari tipologia in ambito 
scolastico in altri Istituti (fino 
ad un massimo di 5 anni 
scolastici di almeno 50 ore di 
attività per anno scolastico) 

2 punti 
per anno 
scolastico 

(max 10 punti) 

Pubblicazioni e 

altri titoli 
G 

Pubblicazioni e altri titoli 
inerenti la tipologia di 
affidamento (si valutano al 
massimo 3 pubblicazioni e 
altri titoli) 

Punti per 

pubblicazioni 

2 punti per ogni 
pubblicazione 
(max 6 punti) 

 

 

Il punteggio massimo attribuibile è di 41 punti 
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COMPENSO PREVISTO E MODALITA’ DI REMUNERAZIONE 

Il corrispettivo previsto per lo svolgimento di tale incarico è pari a € 35,00 orari omnicomprensivi 

di contributi/ritenute/oneri a carico del docente e dell’amministrazione. 

Nulla avrà a pretendere il docente individuato nel caso in cui il progetto per il quale si rende 

necessario il presente avviso non dovesse essere realizzato o fosse solo parzialmente realizzato 

per mancanza della disponibilità finanziaria o per qualsiasi altra causa. 

Il compenso spettante sarà erogato, tramite bonifico bancario, al termine della prestazione, 

previa presentazione della dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari e della seguente 

documentazione: 

- riepilogo ore su apposito registro fornito dall’Istituto e controfirmato dal docente 

referente; 

- relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti; 

- fattura elettronica (se dovuta). 

La liquidazione sarà effettuata entro 30 giorni dal ricevimento di tutti i documenti sopra indicati 

e solo se in regola con il DURC (se dovuto). 

 

 

DURATA DELL’INCARICO  

L’incarico decorrerà presumibilmente dal mese di gennaio 2024 fino a non oltre il termine delle 

attività didattiche (08 giugno 2024).  Ogni singolo corso avrà durata massima di 8 ore di attività 

di sessanta minuti. 

 

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Gli interessati devono presentare apposita domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 

12.00 DEL 04/12/2023. 

Le candidature dovranno pervenire in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la dicitura: 

“Contiene domanda per la selezione docente madrelingua inglese Progetto Lettorato as 

2023/2024”. 

 

La busta dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico e recapitata all’I.C. in uno dei seguenti 

modi: 

- a mano al seguente indirizzo: Via Solferino n. 14 – 31020 VILLORBA (TV) durante gli orari di 

apertura al pubblico degli uffici di segreteria; 

- posta raccomandata, al seguente indirizzo: Via Solferino n. 14 – 31020 VILLORBA (TV), non 

farà fede il timbro postale. 

 

Il termine è perentorio: pertanto, non si terrà conto delle offerte che dovessero pervenire oltre 

il predetto termine, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilità per eventuale 

ritardo o errore di recapito. 

 

La busta dovrà contenere la seguente documentazione: 

 domanda di partecipazione comprensiva di autodichiarazioni (allegato 1); 

 curriculum vitae in formato europeo firmato e datato in ogni singolo foglio (dal quale 

risulti, in modo chiaro e dettagliato il possesso dei requisiti culturali/professionali ed le 

esperienze professionali richiesti ed autocertificati nella Scheda Autocertificazione titoli), 

redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 (autocertificazione con 

dichiarazione sostitutiva di certificazione);  
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 copia titoli culturali, professionali e esperienze professionali dichiarate; 

 copia fotostatica fronte/retro del documento d’identità in corso di validità firmata su tutte 

le facciate. 

 

E’ causa di esclusione del candidato: 

- La presentazione di candidature incomplete/con allegati o dati mancanti; 

- La presentazione di candidature non debitamente sottoscritte in ogni loro parte; 

- L’assenza di uno dei requisiti indicati alla sezione requisiti di ammissione. 

 

 

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO PROCEDURA DI SELEZIONE 

Le domande pervenute saranno valutate da apposita Commissione costituita successivamente 

al termine di presentazione delle domande. 

Le operazioni di valutazione e aggiudicazione si svolgeranno presso gli Uffici di Direzione 

dell’Istituto Comprensivo di Villorba e Povegliano. 

La Commissione provvederà a stilare una graduatoria provvisoria dei candidati ammessi in base 

all’ordine decrescente del punteggio ottenuto. 

A parità di punteggio ha precedenza il candidato in possesso del titolo preferenziale British 

English o American English. 

A parità di punteggio ha precedenza il candidato più giovane. 

Gli interessati avranno 5 giorni di tempo dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria per 

presentare eventuali ricorsi. 

Entro ulteriori 5 giorni la Commissione valuterà eventuali ricorsi e procederà a stilare la 

graduatoria definitiva. 

Successivamente il Dirigente Scolastico individuerà i destinatari dell’incarico/contratto in base 

all’ordine decrescente del punteggio ottenuto nella graduatoria definitiva e alla disponibilità degli 

interessati rispetto agli orari di lezioni delle classi. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico a suo insindacabile giudizio e 

per ragioni di interesse pubblico anche sopravvenute. 

L’Istituto si riserva la possibilità di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di 

una sola offerta pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

 

 

RECESSO AD NUTUM DAL CONTRATTO 

L’Istituto si riserva la possibilità di recedere ad nutum dal contratto, con preavviso di 15 giorni, 

qualora l’Incaricato non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non 

svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo 

stato di avanzamento della prestazione. 

 

 

AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Gli aspiranti dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati dalla propria 

Amministrazione di appartenenza e l’assegnazione dell’incarico sarà subordinata a detta 

autorizzazione. 

 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI – INFORMATIVA 
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Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 e del e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), i dati 

personali fomiti dai candidati saranno utilizzati ai soli fini della procedura selettiva e per 

l’eventuale stipula e gestione del contratto di prestazione d’opera, nel rispetto delle disposizioni 

vigenti.  

Nella domanda di partecipazione il candidato deve manifestare esplicitamente il proprio consenso 

all’utilizzo dei dati personali forniti all’Amministrazione. 

 

 

PUBBLICITÀ 

Il presente bando è reperibile: 

- presso l’Ufficio di segreteria dell’I.C. Villorba e Povegliano; 

- sul sito internet dell’istituto – sezione Amministrazione Trasparente e All’Albo. 

 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
Alessandro Pettenà 

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE 
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