
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese relative al funzionamento generale dell’Istituzione scolastica;
in tale aggregato rientrano le spese relative alla riqualificazione, manutenzione e decoro degli edifici scolastici, compresi i servizi di pulizia,
nonché le spese “comuni” non direttamente imputabili alle altre destinazioni di spesa, indipendentemente dalla fonte di finanziamento
utilizzata.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

PRESTAZIONI DPO, RPD, MEDICO COMPETENTE SORVEGLIANZA SANITARIA, ASSISTENZA TECNICO INFORMATICA,
ASSISTENZA PSICOLOGICA, ANTICIPO AL DSGA, ECC.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/01 Risorse ex art. 58 c. 4 DL. 73/2021 - Decreto sostegni-bis - lettere a-b-f

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

- Acquisto  di  servizi  professionali  e   di assistenza tecnica per la sicurezza nei  luoghi  di  lavoro,  per  la didattica  a  distanza  e per
l'assistenza   medico-sanitaria   e psicologica (lettera a);
- Supporto pedagogico erogato in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall'emergenza
epidemiologica da COVID-19 (anche a supporto di docenti e alunni con disabilità, DSA, BES);
- Progetto pedagogico con esperto esterno tutor, purché erogato nell'ambito delle finalità previste dalla lettera a);
- acquisto  di  dispositivi  di  protezione,  di  materiali  per l'igiene  individuale  e  degli  ambienti  nonche'  di   ogni   altro materiale, anche
di consumo, utilizzabile in relazione  all'emergenza epidemiologica da COVID19 (lettera b);
- piccola manutenzione e servizi di pulizia straordinaria, sanificazione, disinfezione (lettera f);

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ATTIVITA' SVOLTA NELL'A.S. 21/22.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Le risorse potevano essere utilizzare per:
- Acquisto  di  servizi  professionali  e   di assistenza tecnica per la sicurezza nei  luoghi  di  lavoro,  per  la didattica  a  distanza  e per
l'assistenza   medico-sanitaria   e psicologica (lettera a);
- Supporto pedagogico erogato in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall'emergenza
epidemiologica da COVID-19 (anche a supporto di docenti e alunni con disabilità, DSA, BES);
- Progetto pedagogico con esperto esterno tutor, purché erogato nell'ambito delle finalità previste dalla lettera a);
- acquisto  di  dispositivi  di  protezione,  di  materiali  per l'igiene  individuale  e  degli  ambienti  nonche'  di   ogni   altro materiale, anche
di consumo, utilizzabile in relazione  all'emergenza epidemiologica da COVID19 (lettera b);
- piccola manutenzione e servizi di pulizia straordinaria, sanificazione, disinfezione (lettera f).
Nell'esercizio finanziario 2023 permangono dei residui passivi.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/02 RISORSE EX ART. 36 C. 2 DL 21/2022

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Sono state stanziate per consentire alle istituzioni scolastiche di provvedere, nell’anno 2022, all’acquisto di dispositivi di protezione, di
materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonché di ogni altro materiale, anche di consumo, utilizzabile in relazione all'emergenza
epidemiologica da COVID-19. Al riguardo, la Circolare n. 410 del 29 marzo 2022 ha precisato che “[…] potranno essere utilizzate anche
per acquistare, alle condizioni tecniche-economiche più convenienti, mascherine di tipo FFP2 da destinare agli alunni e al personale
scolastico con obbligo di indossare tale tipologia di dispositivo di protezione per lo svolgimento dell’attività didattica in presenza secondo
la normativa vigente”.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

DALLA DATA DI ASSEGNAZIONE AL 31/12/2022

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Le risorse potevano essere utilizzate per consentire alle istituzioni scolastiche di provvedere, nell’anno 2022, all’acquisto di dispositivi di
protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonché di ogni altro materiale, anche di consumo, utilizzabile in relazione
all'emergenza epidemiologica da COVID-19. Al riguardo, la Circolare n. 410 del 29 marzo 2022 ha precisato che “[…] potranno essere
utilizzate anche per acquistare, alle condizioni tecniche-economiche più convenienti, mascherine di tipo FFP2 da destinare agli alunni e al
personale scolastico con obbligo di indossare tale tipologia di dispositivo di protezione per lo svolgimento dell’attività didattica in presenza
secondo la normativa vigente”.
Nell'esercizio finanziario 2023 permangono dei residui passivi.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/03 ART. 1, COMMA 697, LEGGE 234/2021

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

il Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche di cui all’art. 1, c. 601, L. 27 dicembre 2006, n. 296, è incrementato di 20 milioni
di euro per l’anno 2022. Il predetto incremento è destinato a supportare il personale delle istituzioni scolastiche statali, gli studenti e le
famiglie attraverso servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e
delle conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da COVID-19”.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

DALL'ASSEGNAZIONE AL 31/12/2022.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Le risorse potevano essere utilizzate per il funzionamento delle istituzioni scolastiche di cui all’art. 1, c. 601, L. 27 dicembre 2006, n. 296,
è incrementato di 20 milioni di euro per l’anno 2022. Il predetto incremento è destinato a supportare il personale delle istituzioni
scolastiche statali, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico in relazione alla
prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da COVID-19”.
Nell'esercizio finanziario 2023 permangono dei residui passivi.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/04 PNRR-MISSIONE 1-C. 1-I. 1.4-MISURA 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - SCUOLE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

PNRR-MISSIONE 1-C. 1-I. 1.4-MISURA 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - SCUOLE
CUP: E91F22003160006

Il presente Avviso attua, all’interno della Missione 1 Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa
NextGenerationEU, nell’ambito dell’Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE”, parte della Misura 1.4.1. “Esperienza del
cittadino nei servizi pubblici”.
2. I Target europei previsti per la Misura 1.4.1 sono i seguenti:
i. M1C1-140, da conseguirsi entro dicembre 2024: Miglioramento della qualità e dell’utilizzabilità dei servizi pubblici digitali T1 -
Amministrazioni che aderiscono a un modello e un sistema progettuale comuni che semplificano l'interazione con gli utenti e
facilitano la manutenzione per gli anni a venire (40%);
ii. M1C1-148, da conseguirsi entro giugno 2026: Miglioramento della qualità e dell’utilizzabilità dei servizi pubblici digitali T2 -
Amministrazioni che aderiscono a un modello e un sistema progettuale comuni che semplificano l'interazione con gli utenti e
facilitano la manutenzione per gli anni a venire (80%).

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ENTRO 180 GIORNI DALLA DATA DEL FINANZIAMENTO

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Il presente Avviso attua, all’interno della Missione 1 Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa
NextGenerationEU, nell’ambito dell’Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE”, parte della Misura 1.4.1. “Esperienza del
cittadino nei servizi pubblici”.
2. I Target europei previsti per la Misura 1.4.1 sono i seguenti:
i. M1C1-140, da conseguirsi entro dicembre 2024: Miglioramento della qualità e dell’utilizzabilità dei servizi pubblici digitali T1 -
Amministrazioni che aderiscono a un modello e un sistema progettuale comuni che semplificano l'interazione con gli utenti e
facilitano la manutenzione per gli anni a venire (40%);
ii. M1C1-148, da conseguirsi entro giugno 2026: Miglioramento della qualità e dell’utilizzabilità dei servizi pubblici digitali T2 -
Amministrazioni che aderiscono a un modello e un sistema progettuale comuni che semplificano l'interazione con gli utenti e
facilitano la manutenzione per gli anni a venire (80%).

Data 10/01/2023

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/05 Risorse ex art. 39-bis DL 115/2022 – Contenimento del rischio epidemiologico da COVID19

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

L’articolo 39-bis del decreto-legge 9 agosto 2022, n. 115  (decreto aiuti bis) ha previsto un incremento di 32,12 milioni di euro per il 2022
del Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche, al fine di contenere il rischio epidemiologico da COVID19 in relazione all’avvio
dell’anno scolastico 2022-23.

Tali risorse, destinate a tutte le istituzioni scolastiche statali sono finalizzate a:

acquisto di servizi professionali di formazione e di assistenza tecnica per la sicurezza nei luoghi di lavoro e per l’assistenza medico-
sanitaria e psicologica nonché di servizi di lavanderia e di rimozione e smaltimento di rifiuti;
acquisto di dispositivi di protezione, di materiali per l’igiene individuale e degli ambienti nonché di ogni altro materiale, anche di consumo,
utilizzabile in relazione alla prevenzione delle infezioni da SARS-CoV-2.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

DA UTILIZZARE ENTRO IL 31/08/2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

L’articolo 39-bis del decreto-legge 9 agosto 2022, n. 115  (decreto aiuti bis) ha previsto un incremento di 32,12 milioni di euro per il 2022
del Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche, al fine di contenere il rischio epidemiologico da COVID19 in relazione all’avvio
dell’anno scolastico 2022-23.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A01/06 RISORSE DISPONIBILITA' AULE CONCORSO DOCENTI D.D. 498/2020 E D.D. 499/2020

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Garantire il regolare svolgimento del concorso in oggetto.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ATTIVITA' EFFETTUATA NELL'A.S. 21/22.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto verranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- Personale Docente;
- Personale ATA.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Pagamento personale che ha effettuato sorveglianza.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001

Pag. 8 di 34



SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese relative al funzionamento amministrativo dell’Istituzione
scolastica.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese relative alle specifiche attività della segreteria scolastica (carta, cancelleria, stampati, giornali e riviste, materiale tecnico
specialistico, materiale informatico, manutenzioni impianti e macchinari e hardware, noleggio fotocopiatori, spese postali, assistenza
informatica, licenze uso software ecc.) e spese relative ai servizi di cassa.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03 DIDATTICA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/01 INVESTIMENTI DIDATTICA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Garantire il funzionamento didattico generale dell'Istituzione
scolastica

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto materiale necessario funzionamento didattico generale dell'Istituzione scolastica (p.e. carta, cancelleria, stampati, giornali, riviste,
Materiale tecnico-specialistico non sanitario, noleggio impianti e macchinari, assicurazione alunni, partecipazione reti e concorsi ecc.)

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/02 Risorsa finanziaria ex art.31, co. 6 del d.l. 22 marzo 2021 n 41 - Piano Scuola Estate

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Gestione  della  situazione  emergenziale  e  nello
sviluppo  di  attivita'  volte  a  potenziare   l'offerta   formativa
extracurricolare,  il  recupero  delle   competenze   di   base,   il
consolidamento delle discipline, la promozione di  attivita'  per  il
recupero della socialita', della proattivita', della vita  di  gruppo
delle studentesse e degli studenti anche nel periodo  che  intercorre
tra la fine delle lezioni dell'anno scolastico 2020/2021  e  l'inizio
di   quelle   dell'anno   scolastico   2021/2022

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

DAL 01/09/2021 AL 31/12/2021

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Il Progetto prevede il coinvolgimento a vario titolo di Docenti e Personale ATA ognuno per la propria area di competenza e prevede
l'acquisto di materiale informatico.
Nell'esercizio finanziario 2023 permangono dei residui passivi.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/03 Azione 28 Animatore digitale  2021

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Realizzazione di attività di formazione e adozione di soluzione digitali innovative:
1. Formazione interna: azioni rivolte ai docenti e al personale scolastico sull’utilizzo delle tecnologie digitali nella didattica e
nell’organizzazione scolastica in coerenza con il PNSD, attraverso l’organizzazione diretta di laboratori formativi, anche on line e a
distanza, svolti, in particolar modo, secondo la metodologia dello scambio di esperienze e del peer learning;
2. Coinvolgimento della comunità scolastica: azioni dirette a favorire la partecipazione e il protagonismo delle studentesse e degli studenti,
anche attraverso workshop, giornate dedicate,
incontri on line, anche aperti alle famiglie e agli altri attori del territorio, per la realizzazione di una cultura dell’educazione digitale
condivisa;
3. Creazioni di soluzioni innovative: individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da attuare nelle scuole, attività di
assistenza tecnica, progettazioni funzionali al
raggiungimento degli obiettivi indicati nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa per l’implementazione delle tecnologie e soluzioni digitali
nella didattica in classe e a distanza.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Il contributo doveva essere utilizzato l'a.s. 21/22.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Costituiscono spese ammissibili esclusivamente i costi di personale connessi alle attività formative, i costi di assistenza tecnica, i costi
relativi all’acquisto di beni e attrezzature per la didattica digitale, senza vincoli percentuali di spesa per ciascuna voce. A titolo
esemplificativo, acquisti di attrezzature per la didattica digitale, software didattico, spese per assistenza tecnica.
Nell'esercizio finanziario 2023 permangono dei residui passivi.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/04 Digital Board: trasformazione ... - Avviso 28966/2021 - CODICE PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-381

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

CODICE PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-VE-2021-381
CUP: E99J21006310006

consentire la dotazione di monitor digitali interattivi touch screen, che costituiscono oggi strumenti indispensabili per migliorare la qualità
della didattica in classe e per utilizzare metodologie  didattiche innovative e inclusive, con priorità per le classi che siano attualmente
ancora sprovviste di lavagne digitali, e di adeguare le attrezzature e gli strumenti in dotazione alle segreterie scolastiche per accelerare il
processo di dematerializzazione e digitalizzazione amministrativa delle scuole.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

PROGETTO DA CONCLUDERE ENTRO IL 31/01/2023.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di Monitor digitali per la didattica, pc, pubblicità, progettista e collaudatore.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/05 RISORSE ACCOGLIENZA ALUNNI UCRAINI - MARZO 2022

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Le risorse finanziarie in questione sono assegnate per finanziare le attività ed i materiali necessari ad affrontare alcuni dei problemi della
prima accoglienza.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Si presume di terminare il progetto entro il 30/06/2023.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Fermo restando l’autonomia delle istituzioni scolastiche, tali risorse potranno essere utilizzate per il supporto alla mediazione linguistica e
culturale, per l’alfabetizzazione linguistica, per l’acquisto dei materiali didattici - anche digitali - bilingue o in lingua madre e per ulteriori
attività progettuale volte all’inclusione scolastica.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A03/06 FONDO PER I RISTORI EDUCATIVI (LEGGE 18/2022 - DM 150/2022)

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Fondi per progetti finalizzati a iniziative di recupero e di consolidamento degli apprendimenti relativi alle ore di scuola in presenza perse da
parte degli studenti che sono stati soggetti a misure di isolamento dovute all'infezione da SARS-CoV-2 attraverso attività gratuite
extrascolastiche (attività culturali, attività sportive, soggiorni estivi, sostegno allo studio, sostegno psicologico).

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Si presume di terminare il progetto entro il 30/06/2023.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

attività extrascolastiche (attività culturali, attività sportive, soggiorni estivi, sostegno allo studio, sostegno psicologico).

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese relative alla realizzazione di visite guidate, viaggi di istruzione
e programmi di studio in Italia e all'estero, indipendentemente dalla
fonte di finanziamento utilizzata. (in base all'andamento dell'emergenza   epidemiologica COVID-19).

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese per visite e viaggi di istruzione.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A05/01 PRIMO  PREMIO SCUOLA PRIMARIA CONCORSO FUORI CLASSE AS 21/22

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese per visite e viaggi di istruzione.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 22/23

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Spese per visite e viaggi di istruzione.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese relative ad attività di accoglienza e orientamento in ingresso e
orientamento in uscita, indipendentemente dalla fonte di
finanziamento utilizzata.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di materiale di cancelleria, materiale tecnico specialistico, incarichi a docenti e ad esperti esterni.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese relative a progettualità in ambito scientifico, tecnico e professionale.
Sviluppo di competenze logico matematiche e tecnologiche.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di materiale di cancelleria, materiale tecnico specialistico, incarichi a personale interno e ad esperti esterni.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001

Pag. 21 di 34



SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese relative a progettualità in ambito umanistico e sociale.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Acquisto di materiale di cancelleria, materiale tecnico specialistico, incarichi a personale interno e ad esperti esterni..

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/01 CONTRIBUTO VOLONTARIO GENITORI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA 22/23

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Corsi di formazione destinati agli alunni:
- Lettorato lingua inglese, francese, tedesco e spagnolo;
- Attività sportiva
- Altre successive attività che si rendessero necessarie.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Corsi di formazione destinati agli alunni:
- Lettorato lingua inglese, francese, tedesco e spagnolo;
- Attività sportiva

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/02 CONTRIBUTO VOLONTARIO GENITORI AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA 23/24

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Corsi di formazione destinati agli alunni:
- Lettorato lingua inglese, francese, tedesco e spagnolo;
- Attività sportiva
- Altre successive attività che si rendessero necessarie.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Corsi di formazione destinati agli alunni:
- Lettorato lingua inglese, francese, tedesco e spagnolo;
- Attività sportiva

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

- Spese per formazione e sostenimento esami KET
- Acquisto di materiale di cancelleria, materiale tecnico specialistico, incarichi a personale interno e ad esperti esterni.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese relative a progettualità per corsi di formazione e / o
aggiornamento a beneficio del personale scolastico. Rientrano in tale
aggregato spese per corsi funzionali alla formazione o
aggiornamento del personale con riferimento ad ogni tematica (es.
corsi di lingua, formazione dei neo assunti, aggiornamento
tecnologico, ecc.).

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata;
- esperti esterni.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Corsi Formazione e Aggiornamento per il Personale Docente e ATA (p.e. corsi relativi a pratiche di segreteria e corsi di primo soccorso
ecc.)

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P04/01 PNRR - M.4 C.1 I. 2.1 DDI E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

PNRR - M.4 C.1 I. 2.1 DDI E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO
CUP E94D22003580006

Questa linea di investimento mira a promuovere un sistema di sviluppo della didattica digitale e di formazione del personale scolastico
sulla transizione digitale, indispensabili per migliorare gli apprendimenti e accelerare l’innovazione del sistema scolastico. In dettaglio si
prevedono lo sviluppo di un polo nazionale italiano sull’educazione digitale per la formazione di docenti e personale scolastico; la
creazione di una rete integrata di poli formativi territoriali; l’attivazione di un catalogo di circa 20.000 corsi di formazione in tutte le
discipline del curricolo scolastico; la realizzazione di una piattaforma sui contenuti dell’educazione digitale e di metodologie didattiche
innovative ad uso di docenti, studenti e famiglie; la realizzazione di “Patti per l’educazione digitale e le competenze per il futuro” inclusivi e
sostenibili.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 22/23 - 23/24

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

- Spese per formazione personale docente e ATA.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Spese relative a progettualità per la partecipazione a gare e concorsi.
Rientrano in tale aggregato spese per la partecipazione a
competizioni nelle diverse discipline

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per la realizzazione del presente progetto saranno utilizzate le seguenti risorse umane:
- personale docente;
- personale ata.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

- Spese per partecipazione a gare e concorsi;
- Spese per acquisto materiale tecnico-specialistico non sanitario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
G01 AZIENDA AGRARIA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
G02 AZIENDA SPECIALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001

Pag. 31 di 34



SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
G04 ATTIVITA' CONVITTUALE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO
31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
R98 FONDO DI RISERVA

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il fondo di riserva può essere  utilizzato  esclusivamente  per
aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri  insufficiente,
per spese impreviste e per eventuali maggiori spese, conformemente  a
quanto previsto dall'articolo 11, comma 3 del Decreto Interministeriale 129/2018 (Nel caso  in  cui  la  realizzazione  di  un  progetto
richieda l'impiego di risorse eccedenti la relativa dotazione finanziaria,  il dirigente scolastico può ordinare la  spesa  eccedente,  nel  limite
massimo del dieci percento della dotazione originaria  del  progetto, mediante l'utilizzo del fondo di riserva).

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Il fondo di riserva può essere  utilizzato  esclusivamente  per
aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri  insufficiente,
per spese impreviste e per eventuali maggiori spese, conformemente  a
quanto previsto dall'articolo 11, comma 3 del Decreto Interministeriale 129/2018 (Nel caso  in  cui  la  realizzazione  di  un  progetto
richieda l'impiego di risorse eccedenti la relativa dotazione finanziaria,  il dirigente scolastico può ordinare la  spesa  eccedente,  nel  limite
massimo del dieci percento della dotazione originaria  del  progetto, mediante l'utilizzo del fondo di riserva).

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
D100 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Data 10/01/2023

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO
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