ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLORBA E POVEGLIANO

31050 VILLORBA VIA SOLFERINO, 14 C.F. 80021160264 C.M. TVIC876001

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2021/2022
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto

Indicare nome e denominazione progetto

A01/01 Risorse ex art. 58 c. 4 DL. 73/2021 - Decreto sostegni-bis - lettere a-b-f

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

DIRIGENTE SCOLASTICO MICHELANGELO GUARNIERI

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

- Acquisto di servizi professionali e di assistenza tecnica per la sicurezza nei luoghi di lavoro, per la didattica a distanza e per
l'assistenza medico-sanitaria e psicologica (lettera a);

- Supporto pedagogico erogato in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall'emergenza
epidemiologica da COVID-19 (anche a supporto di docenti e alunni con disabilita, DSA, BES);

- Progetto pedagogico con esperto esterno tutor, purché erogato nell'ambito delle finalita previste dalla lettera a);

- acquisto di dispositivi di protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonche' di ogni altro materiale, anch
di consumo, utilizzabile in relazione all'emergenza epidemiologica da COVID19 (lettera b);

- piccola manutenzione e servizi di pulizia straordinaria, sanificazione, disinfezione (lettera f);
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1.4 Durata
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Descrivere I'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attivita da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

A.S. 2021/2022 (FINO AL 31/08/2022)

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi dell
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

- Risorse finanziarie specifiche del Progetto (Avanzo di Amministrazione);
- Risorse Umane.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per ann
finanziario.

- Acquisto di servizi professionali e di assistenza tecnica per la sicurezza nei luoghi di lavoro, per la didattica a distanza e per
l'assistenza medico-sanitaria e psicologica (lettera a);

- Supporto pedagogico erogato in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall'emergenza
epidemiologica da COVID-19 (anche a supporto di docenti e alunni con disabilita, DSA, BES);

- Progetto pedagogico con esperto esterno tutor, purché erogato nell'ambito delle finalita previste dalla lettera a);

- acquisto di dispositivi di protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonche' di ogni altro materiale, anche
di consumo, utilizzabile in relazione all'emergenza epidemiologica da COVID19 (lettera b);

- piccola manutenzione e servizi di pulizia straordinaria, sanificazione, disinfezione (lettera f);

0139RYT1IHOIN ISIINYVND

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(DIRIGENTE SCOLASTICO
MICHELANGELO GUARNIERI)
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