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ALBO 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

OGGETTO: Avviso pubblico per il reperimento di responsabile coordinamento scientifico 

e progettazione bando CIPS 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente 

il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTI I CCNL normativo 2006 – 2009 economico 2006 – 2007 e 2019/2021 comparto 

scuola; 

VISTO il CCNL del 29 novembre 2007, recante «Contratto collettivo nazionale di lavoro 

relativo al personale del Comparto scuola per il quadriennio normativo 2006- 

2009 e biennio economico 2006-2007», applicabile nei limiti di quanto disposto 
dall’art. 1, comma 10, del CCNL del 19 aprile 2018, relativo al personale del 

Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2016-2018; 

VISTA la Circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTO il D.I. 129/2018; 

VISTO il D. Lgs. 36/2023; 

VISTI i criteri e limiti per l’attività negoziale del Dirigente Scolastico ai sensi dell’art. 

45 c. 2 lettera a) del D.I. n.129/2018 approvati dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il PTOF dell’Istituto; 

VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali 

adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 168 del 22/11/2021; 

CONSIDERA 

T I 

i Progetti a.s. 2024/2025 approvati dal Collegio Docenti e dal Consiglio di 

Istituto; 

CONSIDERA 

T O 
il BANDO CIPS che prevede la selezione di un responsabile scientifico del 

progetto prima della presentazione del bando stesso; 

CONSIDERA 

T O 
che il compenso verrà corrisposto solo in caso di assegnazione del 

finanziamento;  

CONSIDERA 
TO 

che il fine pubblico da perseguire è l’istruzione degli alunni; 

CONSIDERA 

TA 
l’assenza di convenzioni CONSIP per il servizio di interesse; 

RITENUTA la necessità di procedere al reperimento di un cineasta che abbia dedicato/stia 

dedicando buona parte della sua opera/ricerca cinematografica a film legati 

alla tematica ambientale, sociale, rurale e con esperienze formative in campo 

agricolo/ambientale/ecologico. In particolare di agricoltura sinergica e bio. 
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RENDE NOTO 

che è aperta la selezione di un cineasta che abbia dedicato/stia dedicando buona parte della sua 

opera/ricerca cinematografica a film legati alla tematica ambientale, sociale, rurale e con 

esperienze formative in campo agricolo/ambientale/ecologico. In particolare di agricoltura 

sinergica e bio. 

 

Attività di progettazione e coordinamento del bando CIPS. 

 

cineasta che abbia dedicato/stia dedicando buona parte della sua opera/ricerca cinematografica 

a film legati alla tematica ambientale, sociale, rurale e con esperienze formative in campo 

agricolo/ambientale/ecologico. 

 

Le sedi di plesso coinvolte e nelle quali dovrà essere effettuato il progetto sono le seguenti: 

- Scuola Secondaria di I grado Manzoni di Villorba (TV) 

VIA GALVANI 4, 31020 VILLORBA (TV) 

 

Per l’ammissione, pena l’esclusione, gli interessati devono dichiarare di possedere, alla data di 

presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali: 
- cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 

- iscrizione alle liste elettorali del Comune di residenza; 

- assenza di condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

- assenza di procedimenti penali e disciplinari pendenti; 

- assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e comportino l’interdizione 

dai pubblici uffici e/o l’incapacità di contrarre con la pubblica amministrazione;  

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

- assenza di condanne penali per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600- 

quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni 

interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori, 

ricorrendo a procedure informatizzate; 

- idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni proprie del profilo cui si aspira; 

- assenza di destituzione e dispensa dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

OGGETTO DELL’INCARICO 

PROFILO PROFESSIONALE OGGETTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA 

LUOGO DELL’INCARICO 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 
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persistente insufficiente rendimento; 

- non essere stati licenziati per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero siano 

incorsi nella sanzione disciplinare dell’esclusione definitiva dall’insegnamento;  

- non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo 

comma, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per 

aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 

non sanabile, o siano incorsi nella sanzione disciplinare della destituzione; 

- non trovarsi temporaneamente inabilitati o interdetti, per il periodo di durata dell’inabilità 

o dell’interdizione; 

- di non essere dipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo, in applicazione di 

disposizioni di carattere transitorio o speciale; 

- di non essere in una delle condizioni ostative di cui al decreto legislativo 31 dicembre 

2012 n. 235. 

 

Gli aspiranti sono ammessi alla procedura con riserva di accertamento del possesso dei requisiti 

di ammissione. 
L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni. 

L’Amministrazione può disporre, con provvedimento motivato in qualsiasi momento l’esclusione 

alla graduatoria finale dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione. 
 

 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli 

accademici e di studio presentati, come segue: 

- valutazione del curriculum e dei titoli presentati: max 5 punti; 

- esperienza professionale/lavorativa: max 8 punti; 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

 
Titoli di studio 
(Da valutare alla 

 
Laurea triennale 

 
3 punti (si valuta un solo 
titolo) 

 
3 punti 

luce del curriculum    

vitae) 
   

Laurea magistrale o 5 punti (si valuta un solo 
5 punti 

 equivalente titolo) 
 Esperienza   

Esperienza professionale maturata   

professionale in settori attinenti 1 punto per ogni  

(Da valutare alla all’ambito esperienza maturata Max 5 punti 
luce del curriculum professionale del   

vitae) presente Avviso   

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 
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Esperienze formative in 
campo 
agricolo/ambientale/e 
cologico 

 
1 punto per ogni 
esperienza maturata 

 

 
Max 3 punti 

 

Per l’ammissione gli interessati devono rilasciare, pena l’esclusione, le seguenti dichiarazioni: 

- di non essere nella condizione di incompatibilità o in conflitto d’interesse con l'Incarico 

specifico e la professione svolta; 

- di sottoscrivere il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici; 
- di essere a conoscenza che l’Istituzione Scolastica è tenuta, inoltre, ai sensi dell’art. 2 del 

D. Lgs. 4 marzo 2014, n. 39, ad acquisire dalle Autorità competenti il certificato del 

casellario giudiziale, al fine di non assumere personale che abbia subito condanne per i 

reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies c.p.. 7; 

- (SOLO PER I DIPENDENTI PA) di essere a conoscenza che, ai fini della stipula di contratti 

con i dipendenti di altra Amministrazione Pubblica, l’Istituzione Scolastica deve richiedere 

obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell'Amministrazione di appartenenza, ai 

sensi dell’art. 53, comma 7, D.Lgs. 165/2001; 

- di essere a conoscenza che l’attività effettuata all’interno della scuola non potrà essere 
riconosciuta in alcun modo quale lavoro alle dipendenze della stessa; 

- di accettare il monte ore che verrà assegnato, di svolgere l’attività senza riserva, 
conformemente al Progetto Formativo presentato secondo il calendario stabilito dal 
Dirigente Scolastico. 

 

La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità: 

1) CANDIDATURE PROVENIENTI DA PARTE DI PERSONALE INTERNO ALL’IC DI 

VILLORBA E POVEGLIANO; 

2) CANDIDATURE DA PARTE DI PERSONALE DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE: 

in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in 

servizio presso l’I.C. di Villorba e Povegliano si procederà alla valutazione delle 

candidature ricevute da parte di personale di altre istituzioni scolastiche; 

3) CANDIDATURE DA PARTE DI PERSONALE APPARTENENTE AD ALTRE PA: in caso 

di accertata assenza di candidature da parte del personale di altre Istituzioni Scolastiche 

di procederà alla valutazione delle candidature pervenute da parte dei dipendenti di altra 

Pubblica Amministrazione; 

4) CANDIDATURE DA PARTE DI PERSONALE ESTERNO (PRIVATI): in via residuale, 

nel caso in cui anche la procedura di cui al punto 3 abbia dato esito negativo, si procederà 

alla valutazione delle domande pervenute da parte di personale esterno alla PA (privati). 

DICHIARAZIONI ULTERIORI 

CRITERI E LIMITI DI SELEZIONE 
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Il corrispettivo forfettario previsto per lo svolgimento di tale incarico è al massimo il 7% 

dell’importo finanziato. 

Nulla avrà a pretendere il docente individuato nel caso in cui il progetto per il quale si rende 

necessario il presente avviso non dovesse essere realizzato o fosse solo parzialmente realizzato 

per mancanza della disponibilità finanziaria o per qualsiasi altra causa. 

Il compenso spettante sarà erogato, tramite bonifico bancario, al termine della prestazione, previa 

presentazione della dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari e della seguente 

documentazione: 

- relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti; 

- fattura elettronica (se dovuta). 

La liquidazione sarà effettuata entro 30 giorni dal ricevimento di tutti i documenti sopra indicati e 

solo se in regola con il DURC (se dovuto). 

 

 

 

L’incarico decorrerà presumibilmente dal mese di settembre 2025 fino a non oltre il 31/05/2026. 

 

  Gli interessati devono presentare apposita domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 

10.00 del 06/03/2025. 

 

La domanda di partecipazione dovrà essere recapitata all’I.C. presso gli uffici di segreteria durante 

gli orari di apertura al pubblico oppure tramite pec all’indirizzo tvic876001@pec.istruzione.it. 

 

In caso di consegna a mano la candidatura dovrà pervenire in busta chiusa sulla quale dovrà 

essere riportata la dicitura: “Contiene domanda per la selezione di un responsabile scientifico”. 

Il termine è perentorio: pertanto, non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire 

oltre il predetto termine, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilità per 

eventuale ritardo o errore di recapito. 

 

La busta dovrà contenere la seguente documentazione: 

 domanda di partecipazione comprensiva di autodichiarazioni (allegato 1); 

 curriculum vitae in formato europeo firmato e datato in ogni singolo foglio (dal quale 

risulti, in modo chiaro e dettagliato il possesso dei requisiti culturali/professionali e le 

esperienze professionali richiesti ed autocertificati nella Scheda Autocertificazione titoli), 

redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 (autocertificazione con 

dichiarazione sostitutiva di certificazione); 

 copia titoli culturali ed esperienze professionali dichiarate; 

 copia fotostatica fronte/retro del documento d’identità in corso di validità firmata su tutte 

le facciate. 

COMPENSO PREVISTO E MODALITA’ DI REMUNERAZIONE 

DURATA DELL’INCARICO 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
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E’ causa di esclusione del candidato: 

- L’assenza di uno dei requisiti indicati alla sezione requisiti di ammissione. 

 

 

Le domande pervenute saranno valutate da apposita Commissione costituita successivamente al 

termine di presentazione delle stesse. 

Le operazioni di valutazione e aggiudicazione si svolgeranno presso gli Uffici di Direzione 

dell’Istituto Comprensivo di Villorba e Povegliano. 

La Commissione provvederà a stilare una graduatoria provvisoria, per singolo ordine di priorità e 

per singola lingua, dei candidati ammessi in base all’ordine decrescente del punteggio ottenuto. A 

parità di punteggio ha precedenza il candidato più giovane. 

Gli interessati avranno 5 giorni di tempo dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria per 

presentare eventuali ricorsi. 

Entro ulteriori 5 giorni la Commissione valuterà eventuali ricorsi e procederà a stilare la 

graduatoria definitiva. 

Successivamente il Dirigente Scolastico individuerà i destinatari dell’incarico/contratto in base 

all’ordine decrescente del punteggio ottenuto nella graduatoria definitiva per singolo ordine di 

priorità e alla disponibilità degli interessati rispetto agli orari di lezioni delle classi. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico a suo insindacabile giudizio e per 

ragioni di interesse pubblico anche sopravvenute. 

L’Istituto si riserva la possibilità di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una 

sola candidatura pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

L’Istituto si riserva la facoltà di non assegnare alcun incarico nel caso in cui le necessità dell’Istituto 

venissero interamente coperte dagli esiti dell’Avviso di selezione ai docenti del Ministero 

dell’Istruzione, interni ed esterni all’Istituto prot. n. 1440 del 24/01/2024. 

 

L’Istituto si riserva la possibilità di recedere ad nutum dal contratto, con preavviso di 15 giorni, 

qualora l’Incaricato non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non 

svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo 

stato di avanzamento della prestazione. 

 

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati dalla propria 

Amministrazione di appartenenza e l’assegnazione dell’incarico sarà subordinata a detta 

autorizzazione. 

 

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 e del e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), i dati 

personali fomiti dai candidati saranno utilizzati ai soli fini della procedura selettiva e per l’eventuale 

stipula e gestione del contratto di prestazione d’opera, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 

Nella domanda di partecipazione il candidato deve manifestare esplicitamente il proprio consenso 

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO PROCEDURA DI SELEZIONE 

RECESSO AD NUTUM DAL CONTRATTO 

AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI – INFORMATIVA 
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all’utilizzo dei dati personali forniti all’Amministrazione. 

 

Il presente bando è reperibile: 

- presso l’Ufficio di segreteria dell’I.C. Villorba e Povegliano; 

- sul sito internet dell’istituto – sezione Amministrazione Trasparente e All’Albo. 

 

Il Dirigente scolastico 

prof. Michele Giannini 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 CAD art.45, ss.mm. ii e norme collegate 

PUBBLICITA’ 
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