
ISTITUTO COMPRENSIVO VILLORBA E POVEGLIANO 

Via Solferino,14 - 31020 Fontane di Villorba (TV) - Tel. 0422 910803 – 0422 919633 
C. F. 80021160264 - Codice Ministeriale TVIC876001 

e-mail: tvic876001@istruzione.it-tvic876001@pec.istruzione.it 

 

    ALL’ALBO DELL’ISTITUTO 

 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per il reperimento di esperti per Progetto “Conosciamoci 

attraverso lo sport”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. 275/99 (autonomia scolastica); 

VISTO il D. Lgs. 165/2001; 

VISTO il D.I. 129/2018; 

VISTO il D. Lgs. 50/2016; 

VISTO il PTOF 2019-2022; 

VISTE le disposizioni in tema di collaborazioni esterne, in particolare la Circolare n. 2 

dell’11.03.2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTO il Progetto “Conosciamoci attraverso lo sport”; 

CONSIDERATO che nell’organico di questa scuola non sono presenti figure professionali in possesso 

delle competenze e requisiti necessari per lo svolgimento dell’attività richiesta; 

ACCERTATA la necessità di procedere quindi al reperimento di un esperto esterno; 

VISTA la determina n. 98 del 19/11/2021; 

 

RENDE NOTO 

 

che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazione d’opera professionale ai fini della 

realizzazione del seguente progetto: 

 

 

 “CONOSCIAMOCI ATTRAVERSO LO SPORT” 

 

 

Art. 1 OGGETTO DELL’INCARICO 

Insegnamento di elementi: 

 ludico-motori agli alunni delle classi prime, seconde e terze della Scuola Primaria;  

 di attività psicomotoria agli alunni dell’ultimo anno della Scuola dell’Infanzia. 

 

Il monte ore totale è pari a 280 ore da suddividere tra più esperti in ordine alla posizione in graduatoria 

e alla disponibilità degli stessi rispetto agli orari di lezioni delle classi. 

Nello svolgimento dell’attività l’incaricato si coordinerà con il docente referente del progetto. 

 

Art. 2 LUOGO DELL’INCARICO 

Le sedi di plesso coinvolte e nelle quali dovrà essere effettuato il progetto sono le seguenti: 

- Scuola dell’Infanzia “C. Collodi” - VIA DELLA LIBERTA', 31050 VILLORBA (TV);M 

- Scuola Primaria “M. Polo” - VIA CENTA, 92, 31050 VILLORBA (TV); 

- Scuola Primaria “G. Marconi” – Attualmente sita c/o Scuola Primaria “M. Polo”; 

- Scuola Primaria “M. Fiore” - PIAZZA S. MATTEO 2, 31050 POVEGLIANO (TV); 

- Scuola Primaria “E. De Amicis” - VIA FONTANE, 42, 31020 VILLORBA (TV) 

- Scuola Primaria “G. Pascoli” - VIA PIAVE 88, 31020 VILLORBA (TV); 

- Scuola Primaria “Don Lino Pellizzari” - VIA SOLFERINO, 14, 31020 VILLORBA (TV); 

- Scuola Primaria “P. Fabris” VIA MASETTO 5, 31050 POVEGLIANO (TV). 
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Art. 3 PROFILO PROFESSIONALE OGGETTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA 

Esperto di pratica sportiva rivolta alla fascia d’età 5-9 anni. 

 

Art. 4 DURATA DELL’INCARICO  

L’incarico decorrerà presumibilmente dal mese di dicembre 2021 a non oltre il termine delle attività 

didattiche (08 giugno 2022 per la Scuola Primaria – 30 giugno 2022 per la Scuola dell’Infanzia). 

 

Art. 5 CORRISPETTIVO  

Il corrispettivo previsto per lo svolgimento di tale incarico è pari a € 35,00 orari onnicomprensivi di 

contributi/ritenute/oneri a carico dell’esperto e dell’amministrazione. 

Nulla avrà a pretendere l’esperto individuato nel caso in cui il progetto per il quale si rende necessario il 

presente avviso, non dovesse essere realizzato o fosse solo parzialmente realizzato, per mancanza della 

disponibilità finanziaria o per qualsiasi altra causa, compreso l’aggravamento della pandemia in corso. 

 

Art. 6 REQUISITI DI AMMISSIONE 

Possono partecipare al Bando persone fisiche e/o associazioni. 

Per l’ammissione, pena l’esclusione, gli interessati devono dichiarare di possedere, alla data di 

presentazione della domanda, i seguenti requisiti: 

- titoli culturali e professionali previsti dalla normativa vigente; 

- particolare e comprovata specializzazione anche universitaria; 

- esperienze professionali; 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  

- iscrizione alle liste elettorali del Comune di residenza; 

- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

- di non aver procedimenti penali e disciplinari pendenti; 

- assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e comportino l’interdizione dai 

pubblici uffici e/o l’incapacità di contrarre con la pubblica amministrazione; 

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

- di essere privo di condanne penali per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600- 

quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni 

interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori, ricorrendo 

a procedure informatizzate; 

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del profilo cui si aspira. 

 

Per l’ammissione inoltre, pena l’esclusione, gli interessati devono dichiarare: 

- di accettare il monte ore che verrà assegnato in base al calendario successivamente formulato; 

- di accettare di attuare tutte le disposizioni e misure di sicurezza ANTICOVID stabilite dall’Istituto. 

L’ossequio a queste norme e comportamenti è condizione senza la quale l’attività di collaborazione 

non può svolgersi e il mancato adeguamento al regolamento e al protocollo ANTICOVID è causa 

di risoluzione immediata della collaborazione; 

- di rispettare gli obblighi di condotta stabiliti nel Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici;  

- di essere a conoscenza che l’attività effettuata all’interno della scuola non potrà mai essere 

riconosciuta in alcun modo quale lavoro alle dipendenze della stessa; 

- di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente 

Scolastico; 
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- (in caso di aspiranti dipendenti della pubblica amministrazione) di essere a conoscenza che 

l’attività potrà essere effettuata solamente previa autorizzazione dell’Amministrazione di 

appartenenza; 

- di non essere nella condizione di incompatibilità o in conflitto d’interesse con l'Incarico specifico 

e la professione svolta. 

 

Non possono partecipare alla presente procedura:  

a) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento;  

b) coloro che siano stati licenziati per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero siano 

incorsi nella sanzione disciplinare dell’esclusione definitiva dall’insegnamento;  

c) coloro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo 

comma, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver 

conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, 

o siano incorsi nella sanzione disciplinare della destituzione;  

d) coloro che si trovino temporaneamente inabilitati o interdetti, per il periodo di durata dell’inabilità 

o dell’interdizione; 

e) i dipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo, in applicazione di disposizioni di 

carattere transitorio o speciale; 

f) coloro che si trovino in una delle condizioni ostative di cui al decreto legislativo 31 dicembre 2012 

n. 235. 

 

Gli aspiranti sono ammessi alla procedura con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di 

ammissione. 

L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni.  

L’Amministrazione può disporre, con provvedimento motivato in qualsiasi momento l’esclusione dalla 

graduatoria finale dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione. 

 

Art. 7 PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Gli interessati possono presentare apposita domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 23:59 del 

24/11/2021. 

Le candidature dovranno pervenire in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la dicitura: 

“Contiene domanda per la selezione di esperto esterno progetto CONOSCIAMOCI ATTRAVERSO LO 

SPORT”. 

La busta dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico e recapitata all’I.C. in uno dei seguenti modi: 

- a mano al seguente indirizzo: Via Solferino n. 14 – 31020 VILLORBA (TV); 

- posta raccomandata, al seguente indirizzo: Via Solferino n. 14 – 31020 VILLORBA (TV), non farà fede 

il timbro postale; 

- PEC all’indirizzo tvic876001@pec.istruzione.it 

 

Il termine è perentorio: pertanto, non si terrà conto delle offerte che dovessero pervenire oltre il predetto 

termine, intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo o errore di 

recapito. 

 

La busta dovrà contenere la seguente documentazione: 

 domanda di partecipazione (allegato 1); 

 curriculum vitae in formato europeo firmato in ogni singolo foglio (dal quale risulti, in modo chiaro 

e dettagliato il possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti ed autocertificati nella 

Scheda Autocertificazione titoli), redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 

(autocertificazione con dichiarazione sostitutiva di certificazione);  

 scheda autocertificazione titoli (allegato 2), servizi redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 

445/2000; 
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 patto di integrità – allegato 3 (solo per associazioni/ditte); 

 autodichiarazione requisiti – allegato 4 (solo per associazioni/ditte);  

 copia fotostatica fronte/retro del documento d’identità in corso di validità firmata su tutte le 

facciate. 

 

E’ causa di esclusione del candidato: 

- La mancanza di uno dei documenti/dichiarazioni sopra elencati; 

- La presentazione di candidature incomplete/con dati mancanti; 

- La presentazione di candidature non debitamente sottoscritte in ogni loro parte. 

 

Art. 8 CRITERI DI SELEZIONE, VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONE DELL’INCARICO 

La selezione delle candidature sarà effettuata con il seguente ordine di priorità:  

1. Collaborazione plurima con personale docente in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche. 

2. In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre 

Istituzioni Scolastiche si procederà alla selezione di personale esterno appartenente ad altre PA (previa 

autorizzazione della PA di appartenenza). 

3. In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale esterno appartenente ad altre PA 

si procederà alla selezione di candidature esterne al comparto scuola/pa (liberi professionisti o altro) 

purché in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso pubblico e coerenti col profilo professionale 

richiesto. 

 

Le operazioni di valutazione delle domande ricevute e la relativa aggiudicazione si svolgeranno presso 

gli Uffici di Direzione dell’Istituto Comprensivo di Villorba e Povegliano. 

 

La valutazione sarà effettuata sulla base: 

A) dei titoli culturali; 

B) dei titoli professionali; 

C) delle esperienze professionali. 

 

Le domande saranno valutate da apposita Commissione che verrà costituita successivamente al termine 

di presentazione delle domande. 

 

Il punteggio massimo attribuibile è di 60 punti 

 

A) TITOLI CULTURALI (MAX 20,00 PUNTI) 

Diploma ISEF o laurea in scienze motorie   

Voto da 60 a 99 Punti 15 

Voto da 100 a 110 Punti 20 

 

B) TITOLI PROFESSIONALI (MAX 30,00 PUNTI) 

Attestati corsi di formazione inerenti alla materia oggetto del 

bando 

Punti 5 cadauno  

(fino ad un max 5 corsi) 

Attestati di partecipazione ai corsi di primo soccorso e uso 

defibrillatore 

Punti 2,5 cadauno 

(fino ad un max di 2 corsi) 

 

C. ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX 10,00 PUNTI) 

Esperienza in progetti analoghi nella scuola  

(max 1 per anno scolastico fino ad un massimo di 5 anni) 

Punti 2,00 cadauno 

(fino ad un max 5 anni) 

 

La Commissione provvederà a stilare una graduatoria provvisoria dei candidati ammessi in base all’ordine 

decrescente del punteggio ottenuto. 
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A parità di punteggio ha precedenza il candidato più giovane. 

 

Gli interessati avranno 5 giorni di tempo dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria per presentare 

eventuali ricorsi. 

Entro ulteriori 5 giorni la Commissione valuterà eventuali ricorsi e procederà a stilare la graduatoria 

definitiva. 

 

Successivamente il Dirigente Scolastico individuerà i destinatari dell’incarico/contratto di prestazione 

d’opera in base all’ordine decrescente del punteggio ottenuto nella graduatoria definitiva e alla 

disponibilità degli interessati rispetto agli orari di lezioni delle classi. 

 

L’Istituto si riserva di non aggiudicare la gara per ragioni di interesse pubblico anche sopravvenute.  

 

L’Istituto potrà procedere all'aggiudicazione della gara anche in presenza di una sola offerta pervenuta, 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali, ovvero di non procedere all’attribuzione della stessa 

a suo insindacabile giudizio. 

 

Art. 9 AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Gli aspiranti dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati dalla propria 

Amministrazione di appartenenza e l’assegnazione dell’incarico sarà subordinata a detta autorizzazione. 

  

Art. 10 MODALITÀ DI PAGAMENTO 

L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato, tramite bonifico 

bancario, al termine della prestazione previa presentazione della dichiarazione di tracciabilità dei flussi 

finanziari e della seguente documentazione: 

- riepilogo ore su apposito registro fornito dall’Istituto e controfirmato dal docente referente; 

- relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti; 

- fattura elettronica (se dovuta). 

La liquidazione sarà effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati solo se in 

regola con il DURC (se dovuto). 

 

Art. 11 TRATTAMENTO DATI PERSONALI – INFORMATIVA 

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 e del e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), i dati personali 

fomiti dai candidati saranno utilizzati ai soli fini della procedura selettiva e per l’eventuale stipula e 

gestione del contratto di prestazione d’opera, nel rispetto delle disposizioni vigenti.  

Nella domanda di partecipazione il candidato deve manifestare esplicitamente il proprio consenso 

all’utilizzo dei dati personali forniti all’Amministrazione. 

 

Art. 12 PUBBLICITÀ 

Il presente bando è reperibile: 

- presso l’Ufficio di segreteria dell’I.C. Villorba e Povegliano; 

- sul sito internet dell’istituto – sezione Amministrazione Trasparente e All’Albo. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Guarnieri Michelangelo 
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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