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NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI E LE PROCEDURE IN CASO
D1 SCIOPERO NEL COMPARTO ISTRUZIONE.

PROTOCOLLO D’INTESA

VISTA la Legge 12 giugno 1990, n. 146;
VISTO il CCNL Istruzione ricerca 2016-2018, in particolare I'art.22 c.5;

TENUTO CONTO che in data 12 gennaio 2021 nella Gazzetta Ufficiale —Serie Generale - nr.8 & stata pubblicata
la delibera 17 dicembre 2020 della Commissione di Garanzia con la quale si recepisce I’Accordo
nazionale sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento
e di conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto dall'ARAN e dalle
Organizzazioni sindacali FLC CGIL, CISL FSUR, UIL SCUOLA RUA, GILDA UNAMS, SNALS CONFSAL e
ANIEF in data 2 dicembre 2020;

VISTO I'Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento
e di conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto dall'’ARAN e dalle
Organizzazioni sindacali rappresentative in data 2 dicembre 2020 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale il
12 gennaio 2021,

CONSIDERATO che tale Accordo nazionale sostituisce I’Accordo collettivo nazionale del 3 marzo
1999;

VISTO l'art. 2 del nuovo Accordo che evidenzia i servizi pubblici da considerare essenziali nelle
Istituzioni scolastiche ed educative:

A) istruzione scolastica;
B) igiene, sanita e attivita assistenziali a tutela dell'integrita fisica delle persone;

C) attivita relative alla produzione e alla distribuzione di energia e beni di prima necessita
nonché gestione e manutenzione dei relativi impianti; sicurezza e salvaguardia degli edifici,
delle strutture e degli impianti connessi con il servizio scolastico;

D) erogazione di assegni e di indennita con funzione di sostentamento;

VISTO l'art. 3 dell’Accordo che definisce le figure professionali del personale docente, educativo ed
A.T.A necessarie a garantire i servizi essenziali nelle istituzioni scolastiche ed educative e, al
comma 2, prescrive che: “Presso ogni istituzione scolastica ed educativa il dirigente scolastico
e le organizzazioni sindacali rappresentative, in quanto ammesse alle trattative nazionali ai
sensi dell’art. 43 del d. Igs. n. 165/2001 individuano, in un apposito protocollo di intesa, ..., il
numero dei lavoratori interessati ed i criteri di individuazione dei medesimi, tra i quali dovra
privilegiarsi la volontarieta degli stessi e, in subordine, il criterio di rotazione. In ogni caso per
garantire le prestazioni indispensabili si dovra tendere ad utilizzare il numero minimo
necessario di lavoratori”.
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VISTA la delega del 02/02/2021 delle 00.SS. provinciali rappresentative, in quanto ammesse alle

trattative nazionali ai sensi dell’art. 43 del d. Igs. n.165/2001, FLC CGIL, CISL SCUOLA, UIL
SCUOLA, SNALS CONFSAL, GILDA-UNAMS E ANIEF, alla RSU eletta a rappresentare le
medesime organizzazioni sindacali per le trattative e per la sottoscrizione del protocollo di
intesa previsto dall’art. 3, comma 2, dell’Accordo nazionale sottoscritto dall'ARAN e dalle
Organizzazioni sindacali FLC CGIL, CISL FSUR, UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL, GILDA
UNAMS e ANIEF in data 2 dicembre 2020, recepito con delibera del 17 dicembre 2020 della
Commissione di Garanzia pubblicata in data 12 gennaio 2021 nella Gazzetta Ufficiale — Serie
Generale - nr.8;

L'anno 2021, il mese di febbraio, il giorno 09 alle ore 13.00 presso I'lstituto Comprensivo Statale di
Oderzo (TV), in sede di contrattazione integrativa d’Istituto,

Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Francesca MENEGHEL

e

la RSU
Sig.ra FURLAN Vanna
Ins.te PIERONI Patrizia
Prof. PIOVESANA Elio
Ins.te RATTO Giustina
Ins.te ZARA Marisa

individuano nel presente protocollo di intesa il numero dei lavoratori interessati ed i criteri di
individuazione dei medesimi in corrispondenza delle prestazioni indispensabili definite dall’art. 2 e
secondo i criteri indicati nell’art. 3, comma 1, del citato Accordo Nazionale.

NF 1 1 /1 ~ .-»,-,—,
Art. L -Lampo di appi licazione

Le norme contenute nel presente protocollo si applicano a tutto il personale con rapporto a tempo
indeterminato o a tempo determinato.

Il presente contratto pud esser modificato in qualunque momento a seguito di adeguamento a
norme imperative o per accordo tra le parti.

ArF ? — Infernrefrnzione autentico
Art. £ terpretazione aqutentica

Qualora dovessero insorgere controversie sull’interpretazione delle norme contenute nel presente
accordo, le parti che lo hanno sottoscritto si incontrano, entro giorni 7 dalla richiesta di cui al
successivo comma 2, per definire consensualmente il significato della clausola controversa. La
procedura deve concludersi entro 30 giorni dalla richiesta.

Per dar luogo al procedimento di cui al comma 1, la parte interessata invia all’altra apposita richiesta
scritta. La stessa deve contenere una sintetica descrizione dei fatti e degli elementi di diritto sui quali
si basa.

L’eventuale accordo sostituisce la clausola controversa sin dall’inizio della vigenza del contratto
integrativo d’istituto.

Firmato digitalmente da FRANCESCA MENEGHEL



TVIC88400X - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002004 - 11/02/2021 - 11.10.2 - U
codiceAOO - ALBO PRETORIO - 0000034 - 11/02/2021 - C2 — INTEGRATIVI - U

Avd 2 Cantinmonti di nercnnrl sacorivian il BeEiaLivii sackriginas Sl tes L 2
Art. 3 - Contingenti di persondle necessario ad assicurare le prestazioni indispensaniil ai cul

11 ~ped D miaare i A Gl SR sl Kfmig o > A oy 200900
all’art.2, comma 2, dell’Accordo Nazionale 2 dicembre 2020
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A) istruzione scolastica

®al)

D

!, A

/\ - attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali

/ \
! )
K i Personale coinvolto:

1

~.

e n. 1 assistente amministrativo;

e n. 1 collaboratore scolastico per ogni plesso. In caso di sciopero del personale, il D.S.
ha facolta di spostare la sede degli scrutini dal plesso alla sede centrale, al fine di
evitare il contingentamento di piu unita di collaboratori.

P

D

«

- attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli esami finali nonché degli
esami di idoneita
Personale coinvolto:
e n. 1 assistente amministrativo in rapporto alle specifiche aree di competenza;
e n.1collaboratore scolastico per la sede della Scuola Secondaria di 1" grado;

| tempi e la durata delle azioni di sciopero nell’lstituzione scolastica coincidenti con le operazioni di
scrutinio sono disciplinate dall’art 10, comma 6, lettere d) ed e) dell’Accordo Nazionale 2 dicembre
2020.

e a2) vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non
sia possibile una adeguata sostituzione del servizio:

Personale coinvolto:
e n. 1 collaboratore scolastico per ogni plesso, sede di servizio mensa

D) erogazione di assegni e di indennita con funzione di sostentamento

e d1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni
per il periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle
singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali
ed i connessi adempimenti.

Personale coinvolto:

¢ il D.S.G.A,, n. 1 assistente amministrativo e n. 1 collaboratore scolastico

i ]
narantire e

Art. 4 - Criteri di individuazione dei soggetii atti a

? Qzione aef jgett! adt garantli prestaziont inaispensaniii

a) volontarieta dei lavoratori, in caso di piu volontari ricorso al sorteggio;
b) in mancanza di volontari, mediante rotazione dei lavoratori secondo I'ordine alfabetico
per cognome partendo dall’ultimo lavoratore individuato in precedenza.

)
% Le unita da includere nel contingente sono individuate sulla base dei seguenti criteri:
&
_g’
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In considerazione della peculiarita dei servizi resi nel settore scolastico, i tempi e la durata delle
azioni di sciopero nell'lstituzione scolastica coincidenti con le operazioni di scrutinio sono cosi
disciplinate:

- gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali & prevista |'effettuazione
degli scrutini non finali non devono comunque comportare un differimento della conclusione
delle operazioni di detti scrutini superiore a cinque giorni rispetto alle scadenze fissate dal
calendario scolastico;

- gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali & prevista |'effettuazione
degli scrutini finali non devono differirne la conclusione nei soli casi in cui il compimento
dell'attivita valutativa sia propedeutico allo svolgimento degli esami conclusivi dei cicli di
istruzione; negli altri casi, i predetti scioperi non devono comunque comportare un
differimento delle operazioni di scrutinio superiore a cinque giorni rispetto alla scadenza
programmata della conclusione.

Art. 6 - Applicazione del protocollo di intesa

Il Dirigente scolastico, sulla base del protocollo di intesa, emana il conseguente regolamento nel
pieno rispetto dei criteri generali indicati ai precedenti artt. 3 e 4.

Del regolamento sara data informazione alle 00.SS. firmatarie del presente protocollo.
Art. 7 - Abrogazioni e Norma di rinvio

L’art. 10 del contratto integrativo d’istituto 2018/2021 stipulato in data 29/04/2019 viene abrogato.

Per quanto non contemplato nella presente intesa si rimanda all’Accordo integrativo nazionale del
02/12/2020 e al CCNL Istruzione ricerca 2016-2018.

Oderzo, 09/02/2021

PARTE PUBBLICA
Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Francesca MENEGHEL §§ g A gg%’\k&«

PARTE SINDACALE

RSU Sig.ra FURLAN Vanna %w&@w @MW
Ins.te PIERONI Patrizia }ﬁ ‘QMN J%CA

Prof. PIOVESANA Elio ”7/ //4/0“57//#%4

Ins.te RATTO Giustina 4 /\Qm o)
~L ~ ! e
Ins.te ZARA Marisa L PAN-D0
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ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’” AGLI ORIGINALI

Ai sensi dell’art. 23-ter, comma 3°, del D.Igs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che i documenti contenuti in
questo file PDF sono copie conformi agli originali di documenti cartacei e digitali formati o detenuti da
questo Ufficio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Francesca MENEGHEL
(firma apposta digitalmente)
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