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             Prot. n. 4329/VI.2                                                                                         Cornuda, 30/05/2025 

 

 
 All’ Albo 
All’ Amministrazione Trasparente 
 

Oggetto: decisione a contrarre per l’affidamento diretto del Medico Competente per la 
sorveglianza sanitaria dell’I.C. di Cornuda per gli anni 2025 e 2026 tramite convenzione 
accordo di rete Sirvess prot. n. 5048 del 19/03/2024 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione 

del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato”; 

VISTO la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTO la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente la Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Nuovo Regolamento concernente 

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche" ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il D.lgs. n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici; 

CONSIDERATO  che il D. Lgs. n. 81 del 09.04.2008, “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007 

n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” al Capo 

III impartisce disposizioni circa la gestione della prevenzione dei luoghi di lavoro con 

particolare riferimento alla valutazione dei rischi, alle misure generali di tutela, alla 

formazione dei lavoratori e all’istituzione del Servizio di Prevenzione e Protezione; 

PRESO ATTO    che l’art. 25  del citato D. Lgs. n. 81 pone in capo  al  datore di lavoro  l’obbligo di 

nomina del Medico Competente; 

VISTO il D.Lgs. n. 36/2023 e in particolare l’art. 17 commi 1 e 2 secondo il quale “Prima 

dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e 

gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando 

gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e 

delle offerte.2. In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua 

l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti 

di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-

finanziaria e tecnico-professionale. 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 107 del 29/01/2025 di approvazione del 

Programma annuale dell’esercizio finanziario 2025; 

CONSIDERATO  il Regolamento di Istituto Attività Negoziale (Codice degli Appalti D. Lgs 36/2023) 

delibera 62 Consiglio d'Istituto del 05/03/2024; 

DATO ATTO    della non esistenza di Convenzioni Consip attive relative a contratti per fornitura dei 

servizi suindicati; 

VISTO l’accordo di rete del Sistema di riferimento Veneto per la sicurezza nelle Scuole 

(SIRVESS) siglato tra le scuole aderenti per l’individuazione e l’espletamento 

dell’incarico di Medico Competente per gli adempimenti previsti dal D.Lgs 81/2008; 
VISTO la Convenzione per la sorveglianza sanitaria nelle scuole della Rete (art. 4 D.M. 

382/1998, circ. 119/1999, art. 38 – 42 D.Lgs. 81/2008); 

CONSIDERATO   che il dott. Edoardo Giommi fa parte dei medici competenti vincitori della selezione, Firmato digitalmente da MICHELE TIBALDO
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effettuata tramite Avviso pubblico indetto dalla Rete Sirvess, finalizzato 

all’assunzione dell’incarico di Medico Competente negli Istituti aderenti alla Rete, 

prot. n. 5048 del 19/03/2024; 

VISTO il tariffario concordato tra la Rete e i Medici Competenti sottoscrittori valido fino al 31 

dicembre 2026; 

VISTO che, in base al tariffario alla precedente premessa, la fornitura in oggetto, è stimata 
complessivamente per un importo imponibile pari ad € 3.000,00 omnicomprensivo; 

PRECISATO CHE in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.lgs. 36/2023, con 

riferimento all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di 

cui all’articolo 106; 

PRECISATO CHE con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023, si ritiene 

di non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in 

considerazione della tipologia di servizio affidato e della remota possibilità che un 

inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare 

significative ripercussioni alla stazione appaltante; 

DATO ATTO    che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, comma 3, del D.L. 95/2012, 

                             sarà sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta disponibilità di una 

convenzione Consip S.p.A. avente ad oggetto forniture comparabili con quelli oggetto 

di affidamento; 

VISTO l'art. 15 del D.Lgs 36/2023, secondo il quale “Nel primo atto di avvio dell’intervento 

pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti nominano nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile 

unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento 

e per l’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice.” 

RITENUTO che il dott. Michele Tibaldo, Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta 

pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto 

soddisfa i requisiti richiesti ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n.36/2023; 

 

DETERMINA 

 
Art. 1 – Premesse 
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 - Figura individuata 

Si autorizza, ai sensi l’art. 50, comma 1, lettera b del D.Lgs. 36/2023, l’incarico di Medico Competente 

per gli anni scolastici 2025 e 2026 dell’IC di Cornuda al dr. Giommi Edoardo, medico chirurgo specialista 

in medicina del lavoro, con sede legale a Treviso in Via Panigai n. 7/A, C.F. GMMDRD70P10L407O.  

Art. 3 - Oggetto e autorizzazione e alla spesa 

Si autorizza la spesa per il servizio di sorveglianza sanitaria del Medico Competente fino al 31/12/2026 

per un importo massimo di € 3.000,00 omnicomprensivi, da imputare all’aggregato di spesa A01 nel 

Programma annuale dell’esercizio finanziario di competenza. 

Art. 4 - Responsabile del progetto 

Il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, e il Direttore 
dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 comma 7, è il Dirigente Scolastico. 

Art. 5 - Pubblicazione 

La pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’Istituzione Scolastica e nella apposita 
sezione dell’Amministrazione Trasparente, ai sensi della normativa. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                              Prof. Michele Tibaldo 
                                          (Documento firmato digitalmente ai sensi 
                                            del Codice dell’Amministrazione Digitale) 

 

Firmato digitalmente da MICHELE TIBALDO
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