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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

SAN BIAGIO di CALLALTA (TV) - SCUOLE INFANZIA PRIMARIE E SECONDARIE DI 1° GRADO
COMUNI: SAN BIAGIO DI CALLALTA (TV) - ZENSON DI PIAVE (TV)

Tel. 0422/895335 E-Mail TVIC832007@istruzione.it TVIC832007@pec.istruzione.it sito internet: www.icsanbiagio.edu.it Fax 0422/797139Via II
Giugno, 43 CAP 31048 C.F. 80019120262 AMBITO TERRITORIALE N°15 TREVISO SUD - COD. MIN. TVIC832007

Al sito web
Alle Istituzioni Scolastiche
AllI’Albo online

Al’Amministrazione trasparente
Agli Atti

AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI UN ESPERTO PER L'ATTIVAZIONE DEL
SERVIZIO DI “SUPPORTO PSICOLOGICO, PEDAGOGICO ED EDUCATIVO” PER ALUNNI,
FAMIGLIE E PERSONALE SCOLASTICO DI TUTTO L'ISTITUTO COMPRENSIVO RIVOLTO AI
DOCENTI INTERNI DELL'ISTITUTO/DOCENTI DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
(COLLABORAZIONE PLURIMA)/ESPERTI ESTERNI A.S. 2022/2023

CIG: Z2D3898592

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.;

VISTO il Decreto del Presente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTA la legge 27 dicembre 1997, n. 449 che all'art. 40 comma 1 consente alle istituzioni
scolastiche la stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, purché non sostitutivi di quelli curricolari, per sperimentazioni didattiche e
ordinamentali, per I'ampliamento dell'offerta formativa e per I'avvio dell'autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche", in particolare l'art. 43 comma 3 che
disciplina le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l'arricchimento
dell’'offerta formativa e l'art. 44 comma 4 che consente di avvalersi dell’'opera di esperti esterni,
qualora non siano reperibili tra il personale dell’istituto specifiche competenze professionali
indispensabili al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali;

VISTO il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto;

VISTO il D. Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.;

VISTO l'art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001;

VISTA la Nota MI prot. n. 9584 dell'8 marzo 2022 avente ad oggetto “E.F. 2022 - Avviso
assegnazione r isorse finanziarie finalizzate all’attivazione di servizi professionali per I'assistenza e il

supporto psicologico - art. 697, comma 1, L. n. 234/2021";

CONSIDERATA la necessita di supportare psicologicamente gli studenti dell’istituto e, in particolar
modo, gli alunni provenienti dai territori coinvolti dalla guerra in Ucraina;

Firmato digitalmente da GIULIA D'URSO
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ACCERTATO che, come comunicato nella nota prot. 381 del 4 marzo 2022, i suddetti fondi
potranno essere impiegati per fornire assistenza psicologica agli studenti e alle famiglie ucraini il
cui disagio connesso all’'emergenza epidemiologica € stato pesantemente aggravato dagli eventi
bellici patiti;

VISTA la nota prot. n. 50991 del 7 novembre 2022 avente ad oggetto “E.F. 2022 - Avviso
erogazione risorse finalizzate all’attivazione di servizi professionali per l'assistenza e il supporto
psicologico ex art. 1, comma 697, L. n. 234/2021 - Indicazioni amministrativo-contabili”

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilita per il servizio de quo al
fine di garantire I'Offerta Formativa programmata dall’Istituto comprensivo di San Biagio di Callalta
durante I'emergenza sanitaria da Covid-19;

VISTA la Determina a contrarre prot. n. 5682 del 15/11/2022;
RENDE NOTO

che é aperta la selezione per il conferimento di un incarico per prestazione d’opera
professionale, presso I'Istituto Comprensivo di San Biagio di Callalta, ai fini della
realizzazione del "SERVIZIO DI ASSISTENZAPSICOLOGICA, PEDAGOGICO ED
EDUCATIVO”

Art. 1 OGGETTO E DESTINATARI DEGLI INCARICHI

L'incarico avra lo scopo di fornire supporto psicologico e pedagogico ad Alunni, Famiglie e Personale
Scolastico di tutto I'Istituto mirando a far fronte a situazioni di insicurezza, stress, ansia dovuta ad
eccessiva responsabilita, timore di contagio, rientro al lavoro in presenza, difficolta di
concentrazione e condizioni di percezione di isolamento e in special modo agli alunni e famiglie
ucraini.

Attivita da svolgere:

L'attivazione del servizio di assistenza e supporto psicologico ha la finalita di fornire ascolto,
supporto psicologico e soccorso emotivo, realizzando:

- interventi di ascolto e di gestione di comportamenti problematici che evidenzino difficolta di
inserimento a scuola o il rischio di abbandono/insuccesso, connessi soprattutto all'emergenza da
covid-19;

- interventi di ascolto e supporto al nucleo familiare, al fine di rafforzare le capacita di resilienza e
le competenze sociali necessarie ad affrontare il disagio personale nel contesto scolastico, familiare
e sociale;

- interventi di ascolto e supporto al personale scolastico, allo scopo di fronteggiare fenomeni di
ansia e disagio causati dal contesto emergenziale.

Ferma restando la possibilita di realizzare incontri a distanza in considerazione dell’'andamento
epidemiologico e delle disposizioni delle Autorita competenti, lo sportello sara svolto,
esclusivamente previo appuntamento, in relazione ai casi da affrontare, presso un locale dedicato,
idoneo a garantire il distanziamento tra il professionista psicologo e I'alunno/docente/genitore che
faccia richiesta di assistenza, presso la Scuola Secondaria primo grado di San Biagio di Callalta.

Destinatari:

1) Tutti gli alunni dell’Istituto Comprensivo di San Biagio di Callalta;
2) Docenti e personale ATA dell'Istituto Comprensivo di San Biagio di Callalta;
3) Genitori degli alunni dell'Istituto Comprensivo di San Biagio di Callalta.

ART. 2 CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO

La selezione delle candidature sara effettuata con il seguente ordine di priorita:

1. Selezione interna

Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto qualora in possesso
dei titoli richiesti.

L'offerta verra assegnata a chi avra ottenuto il maggior punteggio.

2. Collaborazione plurima

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in servizio presso
questo Istituto, si procedera con la selezione di personale docente in servizio c/o altre Istituzioni
Scolastiche qualora in possesso dei titoli richiesti.

L'offerta verra assegnata a chi avra ottenuto il maggior punteggio.

3. Esperti esterni

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre
Istituzioni Scolastiche si procedera alla selezione di candidature esterne al comparto scuola,
associazioni, liberi professionisti altro purché in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso
pubblico e coerenti col profilo professionale richiesto qualora in possesso dei titoli richiesti.

L'offerta verra assegnata a C'ﬁ,ﬁﬁ'ﬁ&ﬁﬁ]fﬁﬁﬁgmagﬁéoéwmigﬁ%RSO
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La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante
I'acquisizione d‘ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti
dichiaranti.

Si procedera all’aggiudicazione della selezione anche in presenza di una sola offerta valida.

La scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di non procedere all’aggiudicazione.

Art. 3 DURATA DEGLI INCARICHI

Gli incarichi decorreranno a decorrere dalla stipula del relativo contratto/incarico e dovra
concludersi entro il termine delle attivita didattiche 30 giugno 2023. Le lezioni si svolgeranno in
orario e secondo il calendario da concordare con |'affidatario e con i referenti/coordinatori di classe
per un totale di 51 ore.

Art. 4 CORRISPETTIVO

Il corrispettivo previsto per lo svolgimento di tali incarichi € pari a € 40,00 (quarantaeuro/00)

onnicomprensivo di tutti gli oneri a carico dell’esperto, dell‘istituto e dello Stato per un totale di

51 (cinquantuno) ore. La liquidazione avverra a fine attivita entro 30 giorni dal rilascio di:

- relazione finale o dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con l'indicazione delle ore
effettivamente prestate

- regolare fattura elettronica, acquisizione del DURC (se dovuti) o notula di pagamento con
apposizione dimarca da bollo.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego.

Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali,

IVA, cassa professionisti, bollo, nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a

carico del prestatore d’opera comprese le spese di trasporto per gli spostamenti.

Art. 5 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono condizioni di partecipazione al presente Bando il possesso dei seguenti titoli/requisiti:
o Laurea in Psicologia;

o Master in psicopatologie dello sviluppo;

o Master in disturbi specifici dell’'apprendimento;

o Almeno tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi;

o Possibilita di ottemperare al divieto, per tutta la durata dell'incarico, da parte degli

psicologi selezionati di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli
oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti e i loro
familiari appartenenti all'istituzione scolastica nella quale prestano il servizio di supporto

psicologico;

o Possibilita di soddisfare le tempistiche e gli orari di intervento stabiliti dal Dirigente
Scolastico;

o cittadinanza italiana, ai sensi del DPCM 7/211994, n. 174 (tale requisito non & richiesto per
i soggettiappartenenti a stati membri dell’'Unione Europea);

. idoneita fisica all'impiego;

. godimento dei diritti civili e politici;

o assenza di causa di incompatibilita;

. assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino

I'interruzione dai pubblici uffici e/o lincapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione.

. assenza di provvedimenti che riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e diprovvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
o non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

Gli interessati dovranno inoltre dichiarare di essere consapevoli che chiunque rilascia dichiarazioni
mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Art. 6 - POSSESSO DEI REQUISITI

Tutti i requisiti per 'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione comporta I'esclusione dalla graduatoria.

Art. 7 -PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice secondo gli allegati modelli,
indirizzata al Dirigente Scolastico deve. pervenire entro le ore 12.00 del 30/11/2022 alla

segreteria dell'Istituto mediatR@FSHESEREN Ve pecCHvikir2Zd RS istituto Comprensivo di San
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Biagio di Callalta tvic832007@pec.istruzione.it avente per oggetto “"Candidatura per Esperto
servizio assistenza psicologica” e con lindicazione della tipologia di: Personale
Interno/Personale Collaborazione Plurima/Personale esperto esterno. L’istanza dovra contenere
pena esclusione, oltre agli allegati modelli, il Curriculum Vitae in formato europeo firmato su ogni
pagina dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari per |'espletamento
dell'incarico e fotocopia del documento di identita in corso di validita e del codice fiscale e il piano
d’azione progettato dall’aspirante e una dichiarazione a svolgere l'incarico senza riserva secondo il
calendario approntato dal Dirigente Scolastico.

Art. 8 - MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E AGGIUDICAZIONE

La valutazione comparativa dei candidati e effettuata dalla Commissione allo scopo nominata dal
Dirigente Scolastico, ai sensi del Regolamento di Istituto sugli esperti esterni.

L'aggiudicazione sara effettuata sulla base delle domande pervenute da parte del personale interno
dell'IC di San Biagio di Callalta. Qualora entro il termine previsto non dovesse pervenire alcuna
domanda o il personale interno risulti inidoneo /non disponibile si procedera in subordine ad
aggiudicare l'incarico al personale delle Scuole dell’'ambito territoriale di Treviso che abbiano
presentato domanda entro i termini sopracitati (c.d. collaborazione plurima). In mancanza delle
disponibilita predette si procedera all’aggiudicazione di esperti esterni, purché in possesso dei
requisiti di partecipazione previsti dal presente avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale
richiesto.

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico che per l'attribuzione del
punteggio si atterra alla seguente tabella:

Titoli di valutazione Punti
Laurea in Psicologia 15
Master in psicopatologie dello sviluppo 5
Master in disturbi specifici dell’apprendimento 5
Specializzazione in Psicoterapia ad indirizzo 10

sistemico relazionale

0 a un maxdi 2 titoli

Altro Master o altra Specializzazione coerente con | (max 10 punti)

I'ambito richiesto

0 a un maxdi 5 anni

Esperienza pregressa nella conduzione di uno Sportello Punti 2 per (max 10 punti)

Ascolto e Supporto Psicologico nella Scuola anno

Esperienza pregressa come esperto presso questa
Istituzione Scolastica a garanzia della continuita di[>
intervento in contesto noto

MAX PUNTEGGIO TOTALE 60

Si procedera all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta,
purché ritenutavalida e rispondente ai requisiti richiesti nell’avviso.

Si procedera all’aggiudicazione della selezione anche in presenza di una sola offerta valida.

La scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di non procedere all’aggiudicazione.

La gara sara aggiudicata al concorrente che avra ottenuto il punteggio piu alto.

Effettuata la selezione delle domande dal Dirigente Scolastico si procedera all’affidamento in via
provvisoria.

Trascorsi 5 gg dall’aggiudicazione provvisoria si procedera ad aggiudicare in via definitiva.

Art. 9 - PREFERENZE A PARITA’' DI PUNTEGGIO

A parita di punteggio la preferenza € determinata dall’aver effettuato precedenti collaborazioni in
riferimento al supporto psicologico, pedagogico ed educativo con |'Istituto Comprensivo di San
Biagio di Callalta.

Art. 10-AVVERTENZE
Nel caso in cui, per cause non dipendenti dalla volonta dell’Istituto scolastico, non sia possibile

svolgere tutte le ore stabiIiteFifm@igpam‘emgq@tgam pre)gfetivamente svolte.
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ART.11 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, €
nominata Responsabile del Procedimento la prof.ssa Giulia D'URSO, Dirigente Scolastico di questo
Istituto.

Art. 12- INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1966 n° 675 e in seguito specificato dall’art.
del D.lgs. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dall’'esperto saranno raccolti
presso I'Istituto Comprensivo Statale di San Biagio di Callalta (TV) per le finalita di gestione della
situazione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza
alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare |'Istituto al trattamento dei dati personali. Il
titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

ART. 9 - CONTROVERSIE
In caso di controversie il Foro competente € quello di Treviso.

Art. 13-PUBBLICITA’
Il presente avviso viene affisso all’albo, pubblicato sul sito www.icsanbiagio.edu.it e inviato
mediante posta elettronica a tutte le scuole della provincia.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giulia D'URSO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 c.2 D. Lgs. N. 39 del 1993

Allegati:

All. 1 -domanda di partecipazione

All. 2 - consenso trattamento dati personali e particolari

All. 3 - Dichiarazione circa l'insussistenza conflitti d'interesse

All. 4 - Dichiarazione sostitutiva individuale

All. 5 - offerta tecnica

All. 6 - patto d’integrita

All. 7 - modello dichiarazione prestatore d'opera

All. 8 - dichiarazione sostitutiva relativa svolgimento altri incarichi

Firmato digitalmente da GIULIA D'URSO
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