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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CASIER Al personale interno-Docente dell’IC Casier

Prot. 0003100 del 04/05/2022 Alle Istituzioni Scolastiche Ambito territoriale TV
Wl-2 {Uscita) Al sito web
Agli Atti

OGGETTO: Avviso pubblico per il reperimento n. 1 Esperto per Corso di formazione teorico/pratico su
rieducazione vocale e gestione della respirazione per prevenzione del burn out

CIG: 2913641307
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.;

VISTO il Decreto del Presente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTA la legge 27 dicembre 1997, n. 449 che all’art. 40 comma 1 consente alle istituzioni scolastiche la
stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, purché non
sostitutivi di quelli curricolari, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per I'ampliamento dell'offerta
formativa e per I'avvio dell'autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche", in particolare I'art. 43 comma 3 che disciplina le norme relative al
conferimento dei contratti di prestazione d'opera per |'arricchimento dell’offerta formativa e l'art. 44 comma 4
che consente di avvalersi dell’opera di esperti esterni, qualora non siano reperibili tra il personale dell’istituto
specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali;

VISTO il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto;
VISTO il D. Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento del Consiglio di Istituto per la disciplina degli incarichi di insegnamento e attivita di
consulenza agli esperti esterni ai sensi del D. Lgs 50/2016;

VISTO l|'art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001;

VISTA la Nota MI prot. n. 030 del 04/01/2022 avente ad oggetto “Piano nazionale per la formazione dei docenti
(P.N.F.D.), a.s. 2021-2022. Assegnazione delle risorse finanziarie, progettazione delle iniziative formative e
rendicontazione delle attivita. Indicazioni operative” e la Nota MI prot. n. 21/12/2021 avente ad oggetto * Piano
nazionale per la formazione dei docenti. Attivita formative per I’ a.s. 2021-2022. Assegnazione delle risorse
finanziarie, progettazione delle iniziative formative e rendicontazione delle attivita”;

CONSIDERATO che viene assegnato a questo Istituto un importo pari a € 805,22 (50% corrisposto a titolo di
acconto e 50% da erogarsi su richiesta come eventuale saldo a seguito di rendicontazione delle attivita svolte);

CONSIDERATO che si rende necessario acquisire disponibilita per lo svolgimento di un corso di formazione per
docenti per prevenzione al burn out mediante attivita di rieducazione vocale e gestione della respirazione

RENDE NOTO

che é aperta la selezione per il conferimento di n. 1 incarico, presso I'Istituto Comprensivo di Casier,
ai fini della realizzazione del seguente progetto:

Corso di formazione teorico/pratico su rieducazione vocale e gestione della respirazione per

prevenzione del burn out
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Art. 1 OGGETTO DELL'INCARICO e DESTINATARI DELL'AVVISO

Sede: Scuola Secondaria di primo grado di Dosson di Casier (TV)
N. 1 Esperto Formatore per attivita in orario extra-curricolare rivolta ai docenti dell’IC Casier.
Attivita di gruppo (min. 10 Docenti max. 20 Docenti).

Destinatari dell’avviso:

Personale interno dell’IC Casier.

In subordine, personale delle Scuole dell’'ambito territoriale di Treviso.
In subordine, personale esterno.

Art. 2 DURATA DELL'INCARICO

L'incarico dovra svolgersi a partire dal mese di Maggio 2022 e concludersi entro il 31/08/2022.

Le lezioni si svolgeranno in orario e secondo il calendario da concordare con I'Esperto vincitore del bando per un
totale di n. 10 ore (n. 4 ore di lezione e n. 6 ore di pratica).

Durata singolo incontro: n. 2 ore.

Totale incontri: n. 5.

Art. 3 CORRISPETTIVO

Il corrispettivo previsto per lo svolgimento di tale incarico € un compenso orario onnicomprensivo di tutti gli
oneri a carico dell’esperto che non potra essere superiore a euro 45,00.

In caso di Docente interno o di attivita svolta in collaborazione plurima si applica il compenso orario
omnicomprensivo di cui al D.I. 326/1995 pari a euro 41,32.

Art. 4 REQUISITI DI AMMISSIONE

Per 'ammissione alla selezione occorre:

a) essere in possesso dei titoli culturali di particolare e comprovata specializzazione universitaria e di
esperienze documentate, allegando il proprio curriculum vitae;

b) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione Europea; non aver
riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi, iscritti nel casellario
giudiziale; di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

c) godere dei diritti civili e politici;

Art. 5 IMPEGNO A SVOLGERE L'INCARICO

Dovra essere allegata dichiarazione in cui I'interessato si impegna a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il
calendario approntato dal Dirigente Scolastico.

Art. 6 PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice secondo gli allegati modelli, indirizzata al
Dirigente Scolastico deve pervenire entro le ore 12.00 del 13/05/2022 alla segreteria dell'Istituto a mezzo
posta o mediante consegna a mano o via pec al seguente indirizzo: Via Peschiere, 16 31030 Dosson di
Casier (TV), o tvic82300c@pec.istruzione.it. Non fa fede il timbro postale.

L'offerta dovra essere contenuta, a pena di esclusione dalla gara, in un plico sigillato, recante a scavalco dei
lembi di chiusura il timbro del concorrente e la firma del legale rappresentante/esperto e la dicitura “Contiene
preventivo Corso di formazione torico/pratica su rieducazione vocale e gestione della respirazione per
prevenzione del burn out”.

Sara considerata nulla 'offerta priva di sottoscrizione o recante cancellazioni e/o correzioni o con contenuto
indeterminato.

Il suddetto plico deve contenere al suo interno, pena esclusione dalla gara, tre buste sigillate, ciascuna recante,
a scavalco nei lembi di chiusura, il timbro del concorrente e la firma dell’esperto/legale rappresentante, nonché,
rispettivamente, le seguenti diciture:

Busta n. 1 - Documentazione Amministrativa (contenente la domanda di partecipazione)
Busta n. 2 - Offerta Tecnica
Busta n. 3 - Offerta economica

Art. 7 CRITERI DI VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONE DELL'OFFERTA

REGOLE SULLO SVOLGIMENTO DELLA GARA

Le buste N. 1 e N. 2 verranno aperte in seduta pubblica, alla presenza di apposita Commissione in data
13/05/2022 alle ore 13.00.

In seduta riservata la commissione nominata dal Dirigente Scolastico procedera alla compilazione del
prospetto comparativo della valutazione tecnica assegnando i relativi punteggi.

Successivamente verra aperta la busta N. 3 e compilato il prospetto comparativo della valutazione
economica.
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Non saranno prese in considerazione eventuali documentazioni lacunose/incomplete, in tal caso si procedera
all’esclusione automatica dalla gara.

L'aggiudicazione del servizio sara disposta con provvedimento del Dirigente Scolastico.

Entro cinque giorni verra comunicato agli interessati I'esito della gara.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

La valutazione terra conto:

a. del livello di qualificazione professionale;

b. delle attivita professionali svolte precedentemente con gli specifici obiettivi formativi;

c. dell'offerta espressa per costo orario di servizio.
La Commissione si riserva di sottoporre gli interessati a colloquio valutativo teso ad appurare la loro
disponibilita e capacita di conformare I'azione didattica ai valori educativi espressi nel P.T.O.F.
dell'Istituto.
L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali, ovvero di non procedere all’attribuzione
dello stesso a suo insindacabile giudizio.
La Scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione
dell’attivita.
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con
I'esperto individuato. II medesimo contratto comportera |'assunzione degli obblighi previsti dalla
normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della L. 13/08/10 n.136, modificata da D.L. 187
del 12.11.10 convertito in legge n. 217/2010.
La liquidazione avverra a fine attivita su rilascio di:

i. Relazione finale sull‘attivita svolta con I'indicazione delle ore di attivita svolta
ii. regolare fattura elettronica, acquisizione del DURC o notula di pagamento con
apposizione marca da bollo di € 2,00 (se dovuti).

Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1966 n° 675 e in seguito specificato dal D.lgs. 196
del 2003 (Codice sulla Privacy) ss.mm.ii., i dati personali forniti saranno raccolti presso |'Istituto
Comprensivo Statale di Casier (TV) per le finalita di gestione della situazione e potranno essere trattati
anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra
autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente
Scolastico.
Per quanto non espressamente indicato nella presente procedura, valgono le norme del D.I. 129/2018.
Il presente avviso viene pubblicato sul sito.

MODALITA’ DI VALUTAZIONE

L'aggiudicazione sara effettuata sulla base delle domande pervenute da parte del personale interno dell’IC di

Casier.
Qualora entro il termine previsto non dovesse pervenire alcuna domanda o il personale interno risulti

inidoneo/non disponibile, si procedera in subordine ad aggiudicare l'incarico al personale delle Scuole

dell’ambito territoriale di Treviso che abbia presentato domanda entro i termini sopracitati.

In mancanza delle disponibilita predette si procedera all’aggiudicazione di esperti esterni.

In sede di comparazione si procedera alla valutazione delle domande pervenute all’assegnazione di un
punteggio, secondo i parametri riportati in tabella, e alla stesura di una graduatoria in base a cui procedere
all’aggiudicazione della gara.

A) COMPETENZE E TITOLI: (MAX 50 PUNTI)

Laurea specialistica Punti 15

Master Punti max. 14 (2 punti per ogni master)
Precedenti attivita professionali svolte Punti max. 10 (2 punti per ogni attivita)
congruenti con gli specifici obiettivi formativi

Certificazioni Punti max. 5 (1 punto per ogni certificazione)
Pubblicazioni Punti max. 6 (3 punti per ogni pubblicazione)

B) OFFERTA ECONOMICA (MAX 50 PUNTT)

1.

Miglior offerta economica 2. Punti 50
(per costo orario)

All'offerta con prezzo piu basso saranno attribuiti 50 punti.

Alle altre offerte i punti saranno attribuiti in base alla seguente formula:

50x prezzo offerto piu basso
prezzo dell’offerta in esame

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Maria Francesca Dileo
F.to digitalmente
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DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTO
FORMATORE
Da produrre a cura del concorrente

Al Dirigente Scolastico
dell’'l.C. di Casier

Il/La sottoscritto nato/a
Il e residente a
In Via n. Cap prov. ____
Status professionale titolo di studio
Codice fiscale tel. fax
e-mail
CHIEDE

di poter svolgere attivita, in qualita di (selezionare) Docente formatore interno/Docente formatore
dell'Tstituto dell’'ambito territoriale di Treviso/Docente esperto esterno,

per Corso di formazione teorico/pratico su rieducazione vocale e gestione della respirazione per prevenzione del
burn out.

A tal fine allega:
e  Curriculum vitae;
e L'offerta completa di compenso complessivo per la prestazione d'opera e/o forfait (per Formatore
esperto esterno);
e Dettaglio delle attivita proposte ai docenti;
e Autorizzazione del Dirigente scolastico a svolgere I'attivita (se attivita svolta in collaborazione plurima);
e Altra documentazione utile alla valutazione (Specificare)

Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita di:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure prevenzione, di decisione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere lincarico senza riserve e secondo il calendario predisposto
dall'Istituto.

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L. vo n. 196/2003 e Reg. Europeo
679/2016.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini dell’avviso che accetta senza riserve.

, i

Firma
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Dichiarazione circa l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.

Il/La sottoscritto/a nato/a a

, il e residente

a

con riferimento all’incarico di Esperto Formatore di cui alla procedura comparativa;

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici
conseguenti al provvedimento emanato, sotto la propria responsabilita

DICHIARA, ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000

a) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in relazione alle attivita di Esperto
Formatore;
b) che non sussistono cause ostative o di incompatibilita a svolgere I'incarico indicato;

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001.

Firma
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OFFERTA TECNICA

Nome/Ragione sociale e sede dell’offerente

COMPETENZE E TITOLI: (MAX 50 PUNTI)

(Cfr. tabella A) "Competenze e titoli” dell’avviso a pag. 3)

Inserire SI o NO

NUMERO

PUNTI

Laurea specialistica

Master

Certificazioni

= X000TOSdAL

Pubblicazioni

Precedenti attivita
professionali svolte
congruenti con gli specifici
obiettivi formativi

AAOVASE

Firma
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OFFERTA ECONOMICA

Nome/Ragione sociale e sede dell’offerente

OGGETTO: Offerta economica
Con riferimento alla gara per l'affidamento del servizio in oggetto, il sottoscritto

, hato a , il , Codice Fiscale
; nella sua qualita di (barrare casella che ricorre)

[ ] esperto individuale
[ ] legale rappresentante
[] procuratore (il soggetto che ha la delega, procura o mandato)

dell'impresa con sede in , via
, P. LV.A. n.

OFFRE

per l'appalto in oggetto, I'importo orario di €
lettere),
Luogo e data

Firma

(in cifre ed in
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