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Testo email

Gentile Dirigente,
la preghiamo di informare il personale dell'Istituto scolastico da Lei diretto delle
iniziative proposte dalla Cisl Scuola per la mattinata del 10 Aprile 2024 presso
l'Istituto Palladio di Treviso.

Dalle 8:00 alle 10:00 è indetta un'assemblea sindacale (vedi allegato 1) con i
seguenti punti all'ordine del giorno:
1) la formazione iniziale ed in itinere del personale nel nuovo CCNL
2) le nuove procedure di abilitazione e di reclutamento del personale docente
3) la riforma degli istituti tecnici e professionali e la sperimentazione quadriennale
4) il nuovo ordinamento professionale del personale ATA e le ricadute sul
personale in servizio
5) il Fondo Espero
6) il dimensionamento scolastico e le ricadute sul personale

La mattinata prosegue poi con l'evento formativo "La scuola e le sfide
dell'innovazione, tra riforme e nuovo contratto" (vedi allegato 2)
rivolto a tutto il personale Docente ed A.T.A..
Al termine verrà rilasciato attestato di partecipazione valido come
formazione in servizio

L’Associazione IRSEF-IRFED è soggetto qualicato per l’aggiornamento e la formazione
del
personale della scuola ai sensi del D.M. 177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL
2006/2009
Comparto Scuola e Direttiva Miur 170/2016.
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L’iniziativa si congura come attività di formazione e aggiornamento ai sensi
degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola.

Cordiali saluti
La segreteria Cisl Scuola Belluno Treviso
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