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ISTITUTO COMPRENSIVO - -BREDA DI PIAVE
Prot. 0003626 del 28/11/2023

W {Uscita)

Breda di Piave, 28/11/2023

A tutti i docenti dell'lstituto Comprensivo di Breda di Piave

Alle istituzioni Scolastiche della provincia di Treviso
All’'Albo Online
Al sito web dell'istituto

Avviso pubblico per il reperimento di esperto esterno per I'attivazione del supporto psicologico per
gli studenti e i loro genitori (Sportello ascolto) e per il progetto Educazione all’affettivita per la scuola
primaria per I'anno scolastico 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi ed in applicazione della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.107;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Nuovo codice degli appalti pubblici”;

VISTO le disposizioni in tema di collaborazioni esterne (in particolare la Circolare n. 2
dell'11/03/2008 del dipartimento della Funzione pubblica);

VISTO il Regolamento interno di Istituto per le attivita negoziali, finalizzate all’acquisizione
di beni e servizi approvato dal C.d.l. con Delibera 25 del 15/05/2022;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025;

VISTA la delibera n. 17 del Consiglio d’Istituto del 13-02-2023 relativa all’approvazione del
Programma Annuale 2023;

RENDE NOTO

che é aperta la selezione per il conferimento di un incarico per prestazione d'opera professionale
occasionale, per I'attuazione della seguente attivita di ampliamento dell'Offerta Formativa:

ART. 1- OGGETTO DELL'INCARICO

o Attivazione sportello ascolto per gli alunni e per i loro genitori, per un totale di 20 ore;
e Attivazione progetto “Educazione all’ Affettivita” per un totale di 80 ore.

ART. 2 - LUOGO DI SVOLGIMENTO, DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO MASSIMO

Le attivita inerenti all'incarico saranno svolte presso i plessi dell’lstituto di scuola Primaria e scuola
secondaria di primo grado dal mese di gennaio 2023 fino al termine delle lezioni.

Il compenso orario per la prestazione professionale & di massimo euro 40 (quaranta/00) lordi
omnicomprensivi all’ora.





TVPS01000X - AF57CA8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0020299 - 29/11/2023 - 1.4 - E

ISTITUTO COMPRENSIVO DI BREDA DI PIAVE
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO

Via S. Pio X, 33 - 31030 BREDA DI PIAVE - C.F. 80010980268
e-mail: tvic85800b@istruzione.it PEC: tvic85800b@pec.istruzione.it - Tel. 042290877 — Fax 0422600339

ART. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Per 'ammissione alla selezione & necessario, pena I'esclusione:

e essere in possesso di titoli culturali e di comprovata esperienza professionale nel settore
ed, in particolare:

e lLaurea Quinquennale (v.0.), o Laurea Magistrale (3+2) in Psicologia con abilitazione
all’esercizio della professione di psicologo

- tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi

- ovvero un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito,

- oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

e essere in possesso della cittadinanza italiana o appartenenza a uno stato membro
dell'U.E;

e assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e comportino
l'interdizione dai pubblici uffici e/o lincapacita di contrarre con la pubblica
amministrazione;

e essere in possesso di diritti politici.

L’'Istituto Comprensivo di Breda di Piave si riserva il diritto di invitare, tra gli altri anche esperti e/o
ditte di comprovata esperienza o qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti
collaborazioni

ART. 4 - IMPEGNO A SVOLGERE L'INCARICO, OBBLIGHI E COMPENSO

E’ espressamente vietato, per tutta la durata dell'incarico, da parte degli psicologi selezionati, di
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo
con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle
quali prestano il supporto psicologico.

Dovra essere dichiarato espressamente che l'interessato s'impegna a svolgere l'incarico senza
riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico e che verra nominato titolare
esterno del trattamento in virtt dei dati che dovranno essere trattati durante I'attivita.

ART. 5 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione dei soggetti interessati, indirizzate al Dirigente Scolastico, devono
pervenire entro le ore 11.00 del 09 dicembre 2023 alla segreteria dell'lstituto a mezzo posta
elettronica certificata TVIC85800B@PEC.ISTRUZIONE.IT ;

Il termine & perentorio e pertanto non si terra conto delle offerte che dovessero pervenire oltre il
predetto termine.
e curriculum vitae, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti

ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE E AGGIUDICAZIONE

L’esame delle candidature e la valutazione dei punteggi saranno effettuati da apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico, che provvedera a redigere la graduatoria che
sara pubblicata all’albo on line dell'Istituto.

La Commissione di valutazione attribuira un punteggio massimo di 15 punti determinato da:



TVPS01000X - AF57CA8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0020299 - 29/11/2023 - 1.4 - E

ISTITUTO COMPRENSIVO DI BREDA DI PIAVE

SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO

Via S. Pio X, 33 - 31030 BREDA DI PIAVE - C.F. 80010980268
e-mail: tvic85800b@istruzione.it PEC: tvic85800b@pec.istruzione.it - Tel. 042290877 — Fax 0422600339

Titoli di studio:

Laurea o titolo equivalente punti 3
Corsi di perfezionamento/master e/o specializzazione di durata almeno annuale attinente
I'oggetto dell'incarico punti 1 fino ad un max di punti 2

Esperienze professionali:

Documentata esperienza pregressa in materia di attivita di Educazione e Formazione con
particolare riguardo agli aspetti dell’affettivita e della sessualita e alle problematiche
infantili e adolescenziali;

Documentata esperienza pregressa in materia di attivita di Educazione e Formazione con
particolare riguardo allo “Sportello ascolto”;

Collaborazione pregressa con progetti dell’Istituto;

....................... punti max 10 (uno per attivita/anno)

Alla valutazione dei titoli potra seguire un colloquio orale indetto dalla Dirigente Scolastica per
valutare ulteriormente I'affinita della figura alle necessita previste dal PTOF per il progetto in
questione.

L'lstituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non aggiudicare la gara
qualora venissero meno le esigenze dell'lstituto, a suo insindacabile giudizio.

ART. 7 - AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno essere
autorizzati e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

ART. 8 - SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive contratto con

gli esperti esterni. L'entita massima del compenso € quella prevista all'art. 2, oneri compresi.

ART. 9 - MODALITA DI PAGAMENTO
L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione della seguente documentazione:

relazione finale sull'attivita svolta e obiettivi raggiunti;

dettaglio delle ore prestate;

fattura o ricevuta fiscale se dovute, o nota di addebito intestata a questo Istituto;

D.U.R.C. regolare (se dovuto) alla data di stipula del contratto ed al termine della prestazione
annuale;

Curriculum Vitae in formato europeo per la pubblicazione in Amministrazione Trasparente
privo di dati personali, da fornire entro 15 giorni dalla stipula del contratto, in caso di mancata
trasmissione 'Amministrazione deve ritenersi autorizzata alla pubblicazione del curriculum
pervenuto unitamente alla domanda di partecipazione

senza ulteriori controlli/modifiche allo stesso.

La liquidazione sara effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati solo se
in regola con i versamenti previsti dal D.U.R.C (se dovuti).
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ART.10- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento EU 679/2016 si informa che le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e
le modalita di trattamento ineriscono alla procedura in quanto oggetto della presente richiesta di
offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Il conferimento dei dati &
obbligatorio e I'eventuale rifiuto comporta la mancata prosecuzione della fase precontrattuale o la
mancata/parziale esecuzione del contratto.

ART. 11 - PUBBLICITA
Il presente dispositivo viene pubblicato all’albo on-line del sito internet dell'lstituto.
ART. 12 - NOMINATIVI DEI RESPONSABILI

Responsabile del procedimento € il Dirigente Scolastico Reggente dott. Borsato Andrea

Il Dirigente Scolastico Regg.

Andrea Borsato
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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