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Prot. e data in intestazione

OGGETTO: Prof.ssa PERINOT Chiara — CONFERIMENTO DI INCARICO PER COLLABORAZIONE PLURIMA (art. 35
CCNL 25/11/2007 e art. 1, co. 10 CCNL 19/04/2018 comparto scuola} - Attivitd di mediatrice linguisti-
ca per la Lingua CINESE negli incontri del GLO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Conta-
bilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii.;

Visto la L. 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di di-
ritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
Visto la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

Visto il D.P.R. 8 marzo 19983, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di au-
tonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle di-
pendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il B.I. n.129 del 28 agosto 2018, cencernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Visto il Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. n. 36/2023) relativi a lavori, servizi, e forniture;

Visto che tra le voci individuate dal DPR n. 207/2010 (beni e servizi acquisibili in economia), figu-
rano le prestazioni professionali e specialistiche non consulenziali;

Visto il Regolamento d’Istituto per lo svolgimento dell’attivita negoziale approvato dal Consiglio di
Istituto in data 03/04/23 delibera n. 16/2023;

Visto il D.lgs. n.81/08 Testo Unico” di salute e sicurezza sul lavore;

Visto il Programma annuale per I'esercizio 2024 - delibera n,76 del 07.02.2024;

Visto il piano triennale dell'offerta formativa delibera n.338/2022;

Visto che per lo svolgimento di alcune attivita sono necessarie delle prestazioni professionali
specialistiche di esperti e consulenti anche esterni all’istituzione scolastica;

Vista la necessita di avvalersi negli incontri de! GLO della classe 2*M Sc. Applicate di una figura
professionale specifica specializzata in Lingua CINESE;

Appurato che la prof.ssa Chiara Perinot, per le competenze accertate, & in grado di fornire il servizio

richiesto dal Liceo;

Considerato  che la prof.ssa Chiara Perinot, per le competenze accertate, & in grado di fornire il servizio
richiesto dal Liceo;

Vista e acquisita agli atti, 'autorizzazione del Dirigente Scolastico dell’ 1.5.5. “"Marconi” di Cone-

gliano {TV), NS. prot. n. 16707 del 12.10.2024;

CONFERISCE

alla Prof.ssa Perinot Chiara il presente incarico di collaborazione plurima (art. 35 del CCNL 29/11/2007) di
cui le premesse costituiscono parte integrante.
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Resp. Istruttoria: ass. amm.va Valeria Marzo - valeria.manzo@licecdavincl.tv - UOR-UC frod? ?_‘,‘
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1ld , nella sua ione elettronica, & firmato dighalmente al sensidel Capo N D.Igs. B2/2005 ¢ s.m 5.
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» Art. 1-Oggetto dell'incarico
L'oggetto dell'incarico di cul al presente provvedimento & dettagliato come segue:
1.1. la Prof.ssa Perinot Chiara sl impegna a partecipare, come richlesto dai docentl del Cansiglio della
classe 1~ M Sc. Appl.te e dalla famigha dello studente interessato, alle riunionl del GLO In modalita on Ii-
ne tramite plattaforma Google Meet durante I'anno scol.co 2024-25.

> Art. 2~ Condizlon| del servizio
2.1. l'incarico si estingue alla data del 31 maggio 2025, salvo prolungamento da concordarsi tra le parti .
2.4. La docente incaricata deve garantire la stabilitd e la continuita della sua prestazione professionale.
In caso di assenza, determinata da glustificati e documentati motivi, Vistituzione scolastica concordera con
Iincaricata le soluzloni pii opportune per provvedere alla sua sostituzione, che non dovrd comportare per

1a scuola onerl aggluntivi e dovrd comunque rispondere al criteri e al requlsiti richlesti al titolare della con-
cesslone,

» Art. 3-Compenso
3.1. Per I'attivitd prestata, il compenso, da corrispondersi ammontera in € 38,50 1.d. ad incontro.

Gli importi del compenso, sono da intendersl al *lordo perciplente” da assoggettare a ritenute e contribut!
di legge.

Saranno esclusi dal pagamento rimborsl spese e qualsiasi Indennita di fine rapporto. || compenso sara corri-
sposto in un’unica soluzlone entro 45 glorni successivi alla conclusione dell'Incarico.

3.2. Non & dovuto alcun rimborso delle spese eventualmente sostenute dal collaboratore per I'esecuzione
dell'incarico se non corredate da documentazione flscale che le attestt.

il liceo non sard in alcun modo responsablle nel caso di variazioni atle modalita di pagamento non portate a
conoscenza del Liceo con mezzl idonei,

3.3. Ai finl del conguaglio fiscale e previdenziale, questo Istituto Scolastico, tramite it sistema telematico
SPT-NoiPA del MEF, comunichera al sostituto d'imposta I'importo erogato.

3.4. Al fini dell'’Anagrafe delle Prestazionl rese dal personale delle Amministrazion! Pubbliche ex art. 53 ¢. 11
D.1gs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, | dati relativi ai compensi liquidati saranno comuni-
cati all’Amministrazione di appartenenza per gll adempimentl di competenza,

> Art. 4 - Motivi del recesso
4.1. La scuols sl riserva di modificare la durata oraria del cors! attivati e conseguentemente modificare in
misura proporzionale il compenso spettante all'incaricato qualora intervengano circostanze causate da for-
23 maggiore, non dipendentl dali’Istituto committente.
4.2, Il liceo si riserva la facolt di recedere motivatamente dalla presente serittura, in qualsiasi momen-
to, nel caso In cul vengano meno | requisiti essenziall che erano stati previsti per Fattribuzione
dell'lncarico efo sl verifica una situazione di incompatibilit allo svolgimento della prestazione. In tali
ipotesi Il soggetto incaricato non potra vantare alcuna pretesa se non it pagamento del corrispettive
pattulto, limitatamente alle prestazion| effettivamente erogate ed in proporzione al servizio prestato ri-
spetto a quello previsto.
4.3. |l coliaboratore pud recedere anticipatamente, prima della scadenza del presente incarico, solo al fine
di evitare pregiudizio al Liceo. In tal caso |l compenso da liquidare sard determinato proporzionalmente al
lavoro effettivamente svolto.
4.4. Qualora |a prestazione fornita dali'esperto risulti non conforme a quanto previsto dal presente incarico,
it dirigente potra chiedere di ottemperare agli Impegni contrattuali nelle modalita e quantita di prestazionl
previste, ovvero potra risolvere la collaborazione per inademplenza.
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¥ Art.5- Sicurexza

5.1 Le attivitd si devono svolgere nel pleno rispetto della normativa vigente in tema di slcurezza, In mo-
do da garantire |a 'incolumitd degll utenti.
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» Art. 6—Privacy
Con la sottoscrizione del presente incarico le parti prendono atto ed autorizzano che i propri dati, anche
personali, acquisiti direttamente efo tramite aitre fonti, nonché eventuali dati personali di terzi di cui le
parti si troveranno a manutenere efo gestire in virth degli impegni contrattuali specifici, verranno tratta-
ti in forma cartacea, Informatica e telematica per esigenze contrattuall e di Legge e per le sole finalita
previste dal presente incarico.

In particolare si conviene che le parti dovranno rispettare ed applicare le misure di sicurezza idonee a
salvaguardare la riservatezza, I'integritd e la completezza dei dati trattatl, secondo quanto disposto dalla
normativa a tuteia della protezione dei dati personall (GDPR 2016/679 e normativa nazlonale vigente) e
dalle sue successive modificazioni ed integrazioni, anche a liveilo di Provvedimento dell’Autorita Garan-
te, che eventualmente sono intervenute o interverranno. | dati raccolti verranno conservati per un arco
di tempo non superiore al conseguimento delle finalitd per le quali sono trattati (“principio di fimitazione
della conservazlone”, art. 5 del Regolamento UE 2016/679) o in base alle scadenze previste dalie norme
di Legge. La verifica sulla obsolescenza dei dati conservati in relazione alle finalith per cul sono stati rac-
colti verra effettuata periodicamente.

Il dirigente scolastico
Mario Dalle Carbonare

firma per accettaZipnp incarico
Prof.ssa /C?g Périnot
r
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