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Treviso, 29 settembre 2022 

 

Oggetto: provvedimento di individuazione di destinatario di proposta di contratto di 

               lavoro a tempo determinato. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto l’art. 25 del C.C.N.L. del Comparto Scuola stipulato il 29 novembre 2007; 

Vista l’O.M. n. 112 del 6.05.2022; 

Visto il D.M. n. 242 del 30/07/2021;  

Tenuto conto 

Vista 

delle graduatorie di Istituto docenti a.s. 2022/2023; 

la comunicazione dell’Ufficio VI – Ambito Territoriale di Treviso del 

01.09.2022 relativa ai posti accantonati ai sensi del DL 73-2021 art. 59 

comma 9bis 

Viste le comunicazioni dell’Ufficio VI – Ambito Territoriale di Treviso – in merito 

alle procedure di assegnazione dei posti accantonati ai sensi del DL 73-

2021 art. 59 comma 9bis; 

Considerata la necessità di assegnare n. 1 posto COE accantonato ai sensi del DL 73-

2021 art. 59 comma 9 bis - cl. conc. B016 Laboratori di Scienze e 

tecnologie Informatiche – da 29.09.2022 fino a 31.08.2023 salvo 

risoluzione del contratto qualora sia individuato un nuovo avente titolo a 

seguito dell’intervenuta operazione di nuova graduatoria: Concorso 

straordinario di cui all’articolo 59, comma 9bis del decreto-legge 25 maggio 

2021, n. 73; 

 

INDIVIDUA 

 

il docente RIGGIO Fatima – incluso nella graduatoria di Istituto docenti di terza fascia a.s. 

2022/2023 cl. conc. B016 al posto 61 con punti 39,00 - quale destinatario di contratto a tempo 

determinato per n. 18 ore settimanali COE - dal 29.09.2022 a 31.08.2023, salvo risoluzione del 

contratto qualora sia individuato un nuovo avente titolo a seguito dell’intervenuta operazione di 

nuova graduatoria: Concorso straordinario di cui all’articolo 59, comma 9Bis del decreto-legge 

25 maggio 2021, n. 73, presso questa Istituzione Scolastica (TVTD09000L). 

 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al 

termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con 

contratto di lavoro a tempo indeterminato. 

 

Il rapporto di lavoro di cui alla presente è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate 

o con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo. 

 

Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; 

il contratto originale firmato è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione.  

 

Il Dirigente scolastico  

Francesca Mondin  
(firmato digitalmente)  
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Firmato digitalmente da MONDIN FRANCESCA
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