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All’Albo 

Treviso, 11 settembre 2026 

 

OGGETTO: “Programma Erasmus+ - Azione KA1 progetti di mobilità enti accreditati 

settore scuola  Codice attività: 2026-1-IT02-KA121-SCH-000411061_ CUP 

I41B26000050006 .  
Decreto avvio procedura di selezione del personale interno. 
 

La Dirigente scolastica 

 

VISTA  la presentazione del Progetto di mobilità per gli enti accreditati presentata in data 

19 febbraio 2025 e la relativa Convenzione a doppia firma del DG dell’Agenzia 

Nazionale Indire e dello stesso DS, trasmessa tramite portale My Erasmus entro i 

termini prescritti del 12/07/2025; 

 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il D.I. del 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

 

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

 

VISTA la delibera del Collegio Docenti relativa all’approvazione del PTOF e dei relativi 

progetti, di cui i progetti di mobilità Erasmus+ per enti accreditati fanno parte; 

 

CONSIDERATI i fondi allocati nella scheda tecnica dei progetti medesimi nel Programma Annuale 

2026, mirati alla realizzazione del progetto di cui al presente avviso; 

decreta 

l’avvio della selezione di Personale interno per l’attuazione del progetto di mobilità Erasmus+ in 

oggetto. 

 
Destinatari, periodo e durata delle mobilità all’estero 

- 1 posto per 1 job-shadowing e corso di aggiornamento all’estero della durata di 5 giorni 

(più 2 di viaggio) destinato ai docenti a tempo indeterminato preferibilmente di discipline 

di indirizzo, con livello di conoscenza dell’inglese almeno B1 del QCER. 

 

Obiettivi del Progetto 

Miglioramento delle competenze relative a 
- Innovazione didattica, 

- Sostenibilità ambientale, 

- CLIL - miglioramento delle competenze linguistiche e multiculturalità, 

- Inclusione scolastica. 
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Scadenza presentazione candidature 

La scadenza per la presentazione delle candidature è fissata alle ore 23.59 del giorno 23 

settembre 2026. 

 

La Dirigente scolastica 

Francesca Mondin 
(firmato digitalmente) 
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