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Alla prof.ssa Carollo Cinzia 

All’Albo 

All’Amministrazione trasparente 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui 

al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso 

Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

 

Titolo Progetto: Dalla scuola al mondo: allenare competenze, costruire futuro 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNVE-2026-582 

CUP: I44D26002780007 

 

OGGETTO: Lettera di incarico selezione interna esperti e tutor per il modulo “Dall'idea al 

progetto: creatività, iniziativa e spirito imprenditoriale” – Avviso prot. n. 10135/II.5 

del 5.09.2026. 

 

 

La Dirigente scolastica 

 

Visto il D.P.R. n. 275/99, concernenti norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

scolastiche; 

Visto il Piano triennale dell’Offerta Formativa; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi”; 

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

Vista la legge 9 gennaio 2004, n. 4, recante “Disposizioni per favorire l'accesso dei 

soggetti disabili agli strumenti informatici”; 

Visto il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per 

l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

Visto il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici 

in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega 

al Governo in materia di contratti pubblici”; 

Visto il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola 

e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79; 

Visto l’Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, 

c.d. Piano Estate 2026-2027; 

Visto il Progetto “Dalla scuola al mondo: allenare competenze, costruire futuro 

presentato” in data 29.05.2026; 

Vista la Nota prot. n. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del 

Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNVE-2026-582; 

T
V

T
D

09000L - A
27E

81A
 - R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LLO

 - 0010776 - 17/09/2026 - V
II.6 - U

T
V

T
D

09000L - A
27E

81A
 - A

LB
O

 P
R

E
T

O
R

IO
 - 0000382 - 17/09/2026 - C

O
N

T
R

A
T

T
I P

E
R

S
O

N
A

LE
 - U

mailto:tvtd09000l@istruzione.it
mailto:tvtd09000l@pec.istruzione.it


 

 
 

Visti i manuali operativi presenti sul sistema informativo SIF2127; 

Viste le delibere del Consiglio di Istituto e del Collegio Docenti; 

Vista la delibera n. 52 del 12.02.2026 di approvazione del Programma Annuale 2026; 

Visto il decreto della Dirigente scolastica di assunzione in bilancio; 

Visto il decreto prot. n. 10134/II.5 del 5.09.2026 con il quale l’Istituzione scolastica 

ha autorizzato l’avvio di una selezione interna per l’individuazione di esperti e 

tutor per il modulo “Dall'idea al progetto: creatività, iniziativa e spirito 

imprenditoriale” per il progetto “Dalla scuola al mondo: allenare competenze, 

costruire futuro” - Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNVE-2026-582, CUP: 

I44D26002780007; 

Visto l’Avviso interno prot. n. 10135/II.5 del 5.09.2026 per la selezione di 

esperti/tutor per il modulo “Dall'idea al progetto: creatività, iniziativa e spirito 

imprenditoriale”; 

Visto il decreto prot. n. 10766/II.5 del 17.09.2026 di pubblicazione delle graduatorie 

definitive; 

Visto il decreto di assegnazione incarichi prot. n. 10770/VII.6 del 17.09.2026; 

Dato atto che per il raggiungimento degli obiettivi del progetto è necessario individuare 

figure docenti da incaricare nel ruolo di esperti/tutor; 

Dato atto che la S.V. è in possesso delle competenze necessarie nel campo; 

 

individua 

 

la S.V. quale assegnataria dell’incarico di esperto/tutor: 

 

Cognome e Nome Carollo Cinzia 

Codice Fiscale  

Ruolo Esperto 6 ore 

Ruolo Tutor 15 ore 

 

a. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse 

dei Fondi Strutturali Europei, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli 

obiettivi di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 

realizzazione del progetto indicato in premessa. In particolare i compiti assegnati sono i 

seguenti: 

 

Compiti in qualità di Esperto: 

- programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, in conformità agli obiettivi didattici 

formativi declinati nel progetto “Dalla scuola al mondo: allenare competenze, costruire 

futuro”; 

- produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento; 

- utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato; 

- rispettare delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui 

dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico; 

- registrare le attività svolte sulla piattaforma e/o su registro. 
 

Compiti in qualità di Tutor: 

- facilitazione dell’azione dell’esperto formatore nella gestione delle attività; 

- facilitazione per l’inserimento dei dati nella piattaforma e/o nella compilazione di registri; 

- facilitazione del rapporto con il/i Consigli di Classe coinvolti e/o le famiglie. 

 

b. L’incaricato si impegna ad eseguire l’incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

c. L’incarico decorre dalla data della sottoscrizione della presente lettera di nomina e fino al 

31.05.2027 e comunque non oltre il 31.12.2027, ovvero fino a termine massimo di 

un’eventuale proroga se la stessa dovesse essere chiesta per motivi di gestione. 

d. Per le attività di cui sopra è assegnata la seguente retribuzione oraria lordo stato: 

− € 70,00 per le attività quale esperto 
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− € 30,00 per le attività quale tutor 

per un importo totale di € 870,00 lordo stato. 

e. Le ore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio. 

f. Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio 

ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione. 

g. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

h. Il corrispettivo sarà erogato previa presentazione di relazione finale, compilazione completa 

della documentazione prevista e registrazione presenza sulla piattaforma dedicata delle 

giornate/ore effettivamente svolte.  

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi. Pertanto, 

nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla 

volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. 

 

 

La Dirigente scolastica 

Francesca Mondin 
(firmato digitalmente) 

 

Firma per accettazione 
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Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Francesca Mondin

Firma di Francesca Mondin

Firma

#MNDFNC67B61D612N_Firma di Francesca Mondin_TL#

#MNDFNC67B61D612N_Firma di Francesca Mondin_BR#

Cinzia Carollo

Firma di Cinzia Carollo

Firma

#CRLCNZ72T48E864L_Firma di Cinzia Carollo_TL#

#CRLCNZ72T48E864L_Firma di Cinzia Carollo_BR#
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