Oggetto: Determina a contrarre _ incontri con specialisti LILT nell’ambito del progett
“Educazione all’affettivita" per alunni di classe 2/~ - a.s. 2025/2026, ai sen
dell’art. 7 commi 6 e 6-bis Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001
ss.mm.ii. - artt. 43 e 44 del D.I. n. 129/2018.
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RICCATI LUZZATTI

Istituto Tecnico Economico - Liceo Economico Sociale
Piazza della Vittoria 3 - 4, 31100 Treviso L

Tel. 0422 410104 - 410114 - CF 94095650266 SGS
tvtd09000l@istruzione.it - tvtd09000l@pec.istruzione.it Certificato n° IT05/0603

All’'Albo on line
All’Amministrazione Trasparente
Agli atti

alAl

G50

h S}

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

§¥T83ILZV - 6D

il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440 concernente I'amministrazione del Patrimon
e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.
23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimen
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernent
Regolamento recante Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastic
ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente Delega al Governo per il conferimen
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblic
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recan
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzi
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 10
in particolare gli articoli 43 e 44;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme gener
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”
ss.mm.ii.;

la Circolare n. 2 del 11.03.2008 del Ministero della Funzione Pubblica (Disposizio
in tema di collaborazioni esterne);

il Regolamento interno di Istituto per la disciplina degli incarichi di prestaziorS
d’opera agli esperti esterni approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 3%
del 10.02.2022;
il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) che prevede la realizzazione di
interventi per studenti e CIC al fine di prevenire il disagio giovanile e favorire*l\',f‘
benessere a scuola migliorando le relazioni, anche mediante il ricorso ad esperk
esterni; Q
il progetto “CIC servizi benessere studenti” dell’a.s. 2025/2026 approvato c£
delibera n. 10 del 22/09/2025 del Collegio Docenti e con delibera n. 38 dB}
14.10.2025 del Consiglio di Istituto !
la necessita di doversi avvalere di personale specializzato per |'attuazione d%
servizio; o
il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 150
del 10.02.2025 ed accertata la relativa disponibilita di cassa, nonché lar
compatibilita con l'effettiva capienza del relativo capitolo a bilancio;

che il Dirigente Scolastico, con indagine conoscitiva diretta, ha verificato che
all'Interno dell'istituzione scolastica non € presente personale in possesso dei
requisiti professionali e/o dell’esperienza per svolgere l'attivita oggetto della
presente determina;

il comma 4 dell'art. 44 del D.I. n. 129/2018, che «nel caso in cui non siano
reperibili tra il personale dell'istituto specifiche competenze professionali
indispensabili al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali, il dirigente,
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Firmato digitalmente da MONDIN FRANCESCA
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Considerato che per il solo progetto: "Promozione del benessere Bio/Psico-Sociale a scuol

Considerato che il progetto proposto & articolato in tre incontri di due ore ciascuno con formato

Considerato che la spesa complessiva per la formazione in parola € stata stimata in compless
Accertato che l'importo di cui al presente provvedimento, pari ad un importo complessivo
nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizion

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»,

per

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei criteri e dei limiti di cui
all’art. 45 comma 2 lettera h), puo avvalersi dell’opera di esperti esterni»;

I'art. 44 del D.I. n. 129/2018 (Funzioni e poteri del dirigente scolastico nella
attivita negoziale) in cui in particolare al comma 1 viene stabilito che “II dirigente
scolastico svolge l'attivita negoziale necessaria all'attuazione del P.T.O.F. e del
Programma Annuale”;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed
in particolare I'art. 7 commi 6 e 6 bis), che consente alla Pubbliche Amministrazior
il conferimento di incarichi individuali a esperti esterni di particolare e comprovag
specializzazione anche universitaria, in presenza dei previsti presupposti

legittimita;

la Campagna di promozione e di educazione alla salute proposta da LILT (Le
Italiana per la Lotta contro i Tumori) della Provincia di Treviso, per I'anno scolasti
2025/2026, presentata con lettera prot. 10927 del 26.08.2025;

che l'istituto ha aderito ai progetti proposti da LILT ai fini della prevenzione d
disagio giovanile e la promozione del benessere degli studenti;

83,2v - -BHioeoa
100060QLAL

salute, affettivita e sessualita”, per le classi 2~ della scuola secondaria di secon
grado, & previsto un contributo alla LILT della Provincia di Treviso dell'importo
euro € 150,00/classi;
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esperti (Psicologa/o e Ostetrica/o) e che nell'anno scolastico 2025/2026 so
coinvolte n. 12 classi seconde;
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€ 1.800,00, importo onnicomprensivo;

€ 1.800,00 trova copertura nel bilancio di previsione per I'anno 2025;

1INIHVASVHL INOI

DECIDE

di aderire al progetto LILT di Treviso: Promozione del benessere Bio/Psico-Sociale [l
scuola: “salute, affettivita e sessualita” a.s. 2025/2026, previsto per le classi 2/~ dell
scuola secondaria di secondo grado e articolato in tre incontri/classe di due ore ciascun©
con formatori esperti (Psicologa/o e Ostetrica/o)

di prevedere il versamento di un contributo complessivo di € 1.800,00 a LILT di Trevis®
per |'attivita di formazione svolta dai professionisti (Psicologa/o e Ostetrica/o) indicati a‘g
LILT medesima nei tre incontri/classe di due ore ciascuno con alunni di classe 2,
dell’istituto;
di autorizzare la spesa omnicomprensivo delle prestazioni pari a € 1.800,00 da imputa
sul relativo capitolo di bilancio dell’esercizio finanziario 2025;
di nominare il Dirigente Scolastico quale RUP ai sensi dell’art. 15 del DIgs n.36/2023;
che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica,
ai sensi della normativa sulla trasparenza.
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La Dirigente Scolastical

Francesca Mondin;
(firmato digitalmente)—

Firmato digitalmente da MONDIN FRANCESCA
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