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Alla Prof.ssa Salvatori Maldonado Pia Fabiola
All'Albo
Al'Amministrazione trasparente

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4: Istruzione e Ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:

dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo progetto: Al Riccati Luzzatti: tutti insieme per il ben-essere della comunita scolastica
Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52774
CUP: 144D21000840006

OGGETTO: Lettera di incarico docente interno esperto nel percorso di potenziamento
delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, Avviso
prot. n. 6893 del 15.05.2025 - Spagnolo - Classi quarte

La Dirigente scolastica

Premesso che I'Istituto Riccati Luzzatti attua azioni nell’ambito del progetto Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

Preso atto che per |'attuazione dei suddetti percorsi é affidata alla Dirigente scolastica in
qualita di RUP la responsabilita della esecuzione;

Considerato che la responsabilitd organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del
progetto e che il responsabile del progetto & unicamente la Dirigente
scolastica pro tempore;

Preso atto che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare
figure docenti da incaricare nel ruolo di docenti esperti in potenziamento
delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento;
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Dato atto che la S.V. e in possesso delle competenze necessarie nel campo;
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individua

la S.V. quale assegnataria dell’incarico di cui sopra:
Cognome € Nome Salvatori Maldonado Pia Fabiola
Codice Fiscale
Qualifica Docente
Corso (10 ore) Spagnolo - Classi quarte
a) Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni

b) Lincaricato si impegna ad eseguire lincarico a regola d'arte, con tempestivita e

c) Llincarico decorre dalla data della sottoscrizione della presente lettera di nomina e fino
al 5.07.2025.

d) Per le attivita di cui sopra & assegnata la retribuzione oraria di € 79,00 lordo stato per
un totale di 10 ore per un totale onnicomprensivo di € 790,00, intesc quale importo
complessivo lordo stato.

e) Le ore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

f) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le
risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa. In particolare i compiti sono i seguenti:

Firmare i registro FUTURA

Seguire scrupolosamente quanto previsto dall‘incarico del corso

Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all‘attivita di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazione del calendario

Stimolare la motivazione dei discenti ricorrendo a metodologie didattiche innovative e
partecipative

Favorire il miglioramento delle competenze dei discenti valutandone puntualmente,
anche con riscontri oggettivi, almeno il livello delle competenze in ingresso e quelle in
uscita dall’intervento

Redigere una breve relazione finale contenente: obiettivi-metodologia-frequenza dei
corsisti.

mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

ordinario neanche sotto forma di recuperc o di intensificazione.

g) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

h)

Fi

da parte dell'Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del merito.

r g%eéa(’ccettazione

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento
delle attivitd previste e registrazione presenza sulla piattaforma Futura delle giornate/ore
effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse
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La Dirigente scolastica

Francesca Mondin
(firrnato digitalmente}
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