Winistene dell Jotugione, dell Univensita e debla Ricerca

AMBITO n° 7 del FVG
Scuola Polo per la Formazione - Istituto comprensivo di Gemona del Friuli
AMBITO n° 8 del FVG
Scuola Polo per la Formazione - Liceo scientifico Marinelli - Udine
AMBITO n° 9 del FVG
Scuola Polo per la Formazione —- ISIS della Bassa Friulana —~ Cervignano del Friuli

Prot. n° 5849/C14 del Liceo Marinelli di Udine Udine, 28 dicembre 2020

Ai Dirigenti scolastici
Ai docenti di ruolo
Provincia di Udine

e p.c. al’USR FVG<

OGGETTO : Bando per il reclutamento di formatori e direttori per n° 10 Laboratori
formativi e azioni formative connesse per Docenti neo immessi in ruolo - a.s. 2020-21 -
AMBITI N. 7-8-9 della Provincia di Udine.

- Vista la legge n°® 107 del 13 luglio 2015

- Vistiid.lgs n°® 297 del 16 aprile 1994, n° 165 del 30 marzo 2001

- Visto il D.I. n°® 129 del 28 agosto 2019

- Visto il D.M. n°® 850 del 27ottobre 2015

- Visto PAccordo di rete tra gli Ambiti 7-8-9 del FVG del 4 novembre 2019

- Visto il Protocollo di gestione del Piano di formazione per docenti neo assunti degli Ambiti
7-8-9 del FVG del 29 dicembre 2020

EMANO
il seguente Bando riservato ai Dirigenti scolastici di scuole statali degli Ambiti n°® 7, 8 e 9 del FVG

€ ai Docenti di ruolo in possesso della laurea dipendenti da scuole degli Ambiti n° 7, 8 e 9 del
FVG. Sia i Dirigenti scolastici sia i Docenti di ruolo possono candidarsi per entrambi i ruoli.

1. Bando per formatori e direttori per Pattuazione dei Laboratori formativi j

A) L’attivita dei formatori prevede i seguenti impegni:
- partecipazione ad un incontro organizzativo preliminare per via telematica sulla
gestione e organizzazione delle attivita
- partecipazione agli incontri organizzati dall'lUSR FVG con i tutor dei docenti neo
assunti ed eventuale disponibilita ad intervenire sui temi della formazione
- conduzione di n° 4 interventi per via telematica di 3 ore 'uno che verranno definiti
dallo scrivente nel periodo compreso tra il 1° febbraio e il 20 aprile 2021 sui seguenti
argomenti:
* Bisogni educativi speciali
» Alternanza scuola lavoro (2° ciclo) e Gestione della classe e problemi
relazionali (1° ciclo)
Didattica Digitale Integrata ed impatto sul processo di apprendimento
Valutazione didattica
Valutazione di sistema (autovalutazione e miglioramento)
Contrasto alla dispersione scolastica
Inclusione sociale e dinamiche interculturali
Buone pratiche e didattiche disciplinari

- validazione del lavoro conclusivo dell’attivita laboratoriale redatto dai corsisti.




Ogni candidato formatore dovra indicare i quattro argomenti su cui intende tenere i
laboratori e proporre al Dirigente scolastico del Liceo Marinelli le date e gli orari
conseguenti.

B) L’attivita dei direttori prevede i seguenti impegni:

- interazione con il formatore in riferimento al corso;

- interlocuzione con il Liceo Marinelli per eventuali difficolta;

- controllo sulla completezza della documentazione trasmessa da parte dei formatori e
conseguente trasmissione della documentazione completa al Liceo Marinelli

- controllo sulle presenze dei corsisti agli incontri formativi.

Verranno organizzati n° 9 laboratori formativi. Per ogni Laboratorio assegnato viene
definita la retribuzione forfettaria di € 1.100,00 {onnicomprensivi) per attivitd di conduzione e
preparazione dei formatori e 200€ (onnicomprensivi) per attivita di direzione del corso. I corsi
saranno amministrati in base ai finanziamenti nazionali e pertanto i contratti saranno stilati dagli
Ambiti di riferimento (che verranno indicati nel provvedimento di assegnazione).

2. Assegnazione degli incarichi ]

Le candidature saranno assegnate da una Commissione composta da sei componenti
designati dai tre ambiti.

TABELLA DI ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI FORMATORE

Aver svolto attivita di formatore nei Laboratori formativi 10 punti per anno
per docenti neo assunti negli aa.ss. 2014/15 e 2015/16,
2016/17,2017/18, 2018/19 e 2019/20

Essere formatore o essere stato formatore di un Ente 10 punti
riconosciuto dal Miur o essere stato distaccato in una

SSIS

Aver svolto attivita di formazione in ambito scolastico 1 punto per ogni corso tenuto

fino a un massimo di 20 punti

TABELLA DI ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI DIRETTORE

Aver svolto attivitd di direttore nei Laboratori formativi 10 punti per anno
per docenti neo assunti negli aa.ss. 2014/15 e 2015/16,
2016/17, 2017/18, 2018/19 e 2019/20

Aver svolto attivita di direzione di corsi di formazione in | 1 punto per ogni corso tenuto
ambito scolastico fino a un massimo di 20 punti

Le domande devono pervenire al Liceo Marinelli per e-mail (vania.burello@liceomarinelli.edu.it)
entro le ore 13.00 dell’8 gennaio 2021. L’eventuale invio ad un indirizzo diverso comportera
Pescusione dalla graduatoria. Alle domande va allegato il CV e la certificazione o autocertificazione
di quanto dichiarato. Il punteggio verra attribuito solo attraverso i dati certificati o autocertificati,
mentre il CV sara necessario esclusivamente per l'inserimento in graduatoria.

Con i migliori saluti,
F.to I DIRIGENTI SCOLASTICI
DELLE SCUOLE POLO PER LA FORMAZIONE DI AMBITO
Antonio Pasquariello {Ambito n® 7)
Stefano Stefanel {Ambito n° 8)
Oliviero Barbieri (Ambito n°® 9)

IL DIRIGENTE\SCOLASTICO




